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ВСТУП

Організація навчально-виробничого процесу здійснювалась відповідно до Положення про організацію навчально-виробничого процесу у професійно-технічних навчальних закладах за такими професіями:

· Електрогазозварник, електрозварник на автоматичних та напівавтоматичних        машинах
· Верстатник широкого профілю

·  Кравець
· Кухар. Кондитер
· Штукатур. Лицювальник-плиточник. Маляр
· Електромонтер з ремонту та обслуговування електроустаткування
· Перукар (перукар-модельєр)
· Секретар керівника (організації, підприємства, установи), оператор комп’ютерного набору
· Електрозварник ручного зварювання, рихтувальник кузовів
Зусилля колективу були спрямовані на вирішення науково-методичної теми “Впровадження педагогічних інновацій в навчально-виховний процес”.

Більшість запланованих на 2014/2015 навчальний рік заходів, спрямованих на виконання єдиної педагогічної теми, були виконані. Цьому сприяло ряд факторів, а саме:

- своєчасне, науково обґрунтоване планування всіх напрямків навчально-виховної діяльності ліцею;

- забезпечення ліцею кваліфікованими кадрами та постійна робота над удосконаленням їх професійної майстерності;

- створення відповідних умов для розвитку і розкриття творчого потенціалу більшості педагогів та учнів;

- постійний пошук нових форм і методів управлінської діяльності.

Стратегічні завдання ліцею були спрямовані на
 - створення позитивних психолого-педагогічних умов для розвитку творчої особистості педагога та учня у навчально-виховному процесі ліцею; 

 - підвищення інтересу до вивчення предметів, пізнавального розвитку учнів в навчально-виховному процесі шляхом створення стану успіху у кожного учня; 

 - використання інноваційних технологій для покращення навчально-виховного процесу в урочний та позаурочний час. 

Рівень педагогічної майстерності протягом минулого року зріс.

За навчальний рік педагогічними працівниками були  проведені відкриті уроки теоретичного та виробничого навчання, відкриті виховні години, позаурочні заходи, предметні тижні, науково-методичні конференції, педагогічні читання, семінари-практикуми, школу молодого педагога, школи педагогічної майстерності, інструктивно-методичні наради та Єдиний методичний день – одна з ефективних форм демонстрації педагогічної майстерності. При відвідуванні цих заходів адміністрацією здійснювався глибокий аналіз,  що давало принципову оцінку роботи педагогічних працівників. 

Протягом року вдосконалювались форми та методи проведення уроків теоретичного і виробничого навчання. Збільшилась кількість і якість, різноманітність форм проведення відкритих уроків: уроки-конкурси 
(Безпальченко Н.Є., Безверхня Н.О., Охременко П.В.), уроки із застосування ІКТ (Анісімова Н.О., Кравченко С.І., Часовська О.О., Олексенко О.В., 
Онишко І.В.), інтерактивні уроки (Онацька І.В., Аносова О.З., Бабич О.П., 
Семенюк І.О., Августова І.Ф., Наумцева В.С., Задорожна Н.С.), інтегровані уроки (Аносова О.З., Галаган В.О.), на яких слухачі Школи молодого педагога та викладачі ліцею мали змогу ознайомитися або вдосконалити власні технології проведення різноманітних типів і видів уроків.
У 2014/2015 н.р. педагогічний колектив ліцею продовжив працювати над такою науково-методичною темою: «Впровадження педагогічних інновацій в навчально-виховний процес».

Методична робота, здійснювана 2014/2015 навчального року в закладі, була спрямована на вирішення освітніх завдань професійного зростання кожного педагогічного працівника. 

Минулого навчального року в ліцеї працювали такі методичні комісії:
- МК викладачів дисциплін природничо-математичного циклу; 

- МК викладачів дисциплін суспільно-гуманітарного циклу; 

-МК викладачів та майстрів виробничого навчання зі сфери обслуговування; 

- МК викладачів машинобудівного профілю;
- МК викладачів та майстрів виробничого навчання з громадського харчування і торгівлі;
- МК класних керівників; 

- методична рада; 

- школа педагогічної майстерності;

- школа передового педагогічного досвіду;

- постійно діючий семінар-практикум;

- школа молодого педагога.

Впродовж навчального року в закладі проведено 9 тижнів професій, зокрема, тижні професій «Верстатник широкого профілю», «Кухар. Кондитер», «Оператор комп’ютерного набору. Секретар керівника (організації, підприємства, установи», «Кравець», тиждень професій будівельного профілю,    «Електрогазозварник, електрозварник на автоматичних та напівавтоматичних машинах», «Електромонтер з ремонту та обслуговування електроустаткування» та професії «Перукар (перукар-модельєр)», тиждень охорони праці, а також 6 тематичних предметних тижнів: тиждень фізики та математики, тиждень суспільствознавчих дисциплін, хімії, біології та географії, інформатики, тиждень іноземної мови, української мови та літератури, які в цілому були здійснені на високому і достатньому рівні. 

Педагоги Лозівського ліцею у 2014/2015 н.р. взяли участь у роботі 34-х обласних семінарів-практикумів, шкіл передового педагогічного досвіду, серед яких – і нова форма  роботи обласних семінарів, яка вже стала традиційною,  – робота в онлайн-режимі у формі вебінарів за відповідними секціями. Із доповідями виступили такі працівники ліцею, Зокрема, майстер виробничого навчання Лозівського професійного ліцею Галаган В.О. в листопаді 2014 року взяла активну участь у роботі обласного семінару-практикуму для педагогічних працівників професій громадського харчування та торгівлі на тему «Сучасні методи та інноваційні технології навчання – важливий фактор підвищення якості професійної підготовки майбутнфї кваліфікованих робітників, в ході якого виступила із доповіддю з мвласного досвіду інноваційної діяльності «Впровадження інноваційних технологій при підготовці кваліфікованих робітників».
Упродовж 2014/2015 навчального року викладачі та майстри виробничого навчання  продовжували працювати над підвищенням свого професійного рівня методом самостійного опрацювання педагогічної і методичної літератури, підготували 35 рефератів, доповідей, методичних розробок уроків та інших матеріалів, якими було поповнено методичний кабінет ліцею.
За звітний період викладачами та майстрами виробничого навчання проведено 30 відкритих уроків, котрі було оцінено проведеними переважно на достатньому та високому рівнях, з них 12 відкритих уроків –  із загальноосвітніх предметів, 18 – із  предметів професійно-теоретичної підготовки та виробничого навчання.

Педагогічні працівники ліцею у 2014/2015 н.р. взяли участь в обласній виставці-огляді інформаційно-методичних матеріалів майстрів виробничого навчання ПТНЗ «Сучасні інформаційно-методичні матеріали з професійно-практичної підготовки»:
	Предмет / професія
	ПІБ
	Місце

	Охорона праці
	 Романенко Раїса Михайлівна
	5

	Технологія штукатурних робіт
	Наумцева Валентина Степанівна 
	3

	Перукарська справа 
	Самохвалова Яна Володимирівна 
	9

	Оператор комп’ютерного набору 
	Чех Елла Вікторівна
	8


Лозівський професійний ліцей брав участь в обласному огляді кабінетів світвої літератури професійно-технічних навчальних закладів Харківської області у 2014/2015 н.р., де посів ІV місце.

Згідно з заявками, в обласному етапі конкурсів  фахової майстерності серед учнів професійно-технічних навчальних закладів Харківської області  в 2014/2015 навчальному році  учні ліцею взяли участь із такими результатами:

	Професія
	ПІБ
	Місце

	1
	2
	3

	«Оператор комп’ютерного набору»
	Ардиковська Єлизавета Андріївна
	15

	«Штукатур»
	Триханкіна   Катерина  Юріївна
	5


За 2014/2015 навчальний рік  проведено 16 інструктивно-методичних нарад, в ході яких розглядалися питання організації навчально-виробничого процесу, вивчалися нормативно-правові документи Міністерства освіти і науки України, Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації, Науково-методичного центру ПТО у Харківській області, заслуховувалися звіти голів методичних комісій, вивчалися проблеми підвищення якості знань учнів, було обговорено результати участі учнів та педагогів закладу в загальноліцейних та  обласних конкурсах і олімпіадах, окреслено шляхи підвищення ефективності навчально-виховного процесу. 

Однією з ефективних форм методичної роботи є проведення в закладі Єдиного методичного дня. 2014/2015 навчального року він пройшов  у січні, тема  цьогорічного Єдиного методичного дня: «Самоосвіта як форма неперервного підвищення кваліфікації та професійної компетентності в діяльності педагога». У його рамках було проведено відкритий урок з математики (викладач Бабич О.П.) та бінарний урок виробничого навчання з професії «Кравець» (викладач загально професійної та професійно-теоретичної підготовки  Олексенко О.В. та майстер виробничого навчання Августова І.Ф.), а також відкритий виховний захід  (майстер виробничого навчання Нечипорук О.В.).

Упродовж 2014/2015 н.р. проведено 8 засідань педагогічної ради, на яких розглядались питання вдосконалення навчально-виховної роботи,  професійної підготовки майбутніх кваліфікованих робітників, вивчалися інноваційні умови професійного вдосконалення педагогів, підходи та методи роботи з обдарованими учнями, методичні проблеми, було здійснено аналіз стану викладання та якості знань учнів, розглядалися питання допуску учнів до ДПА та ДКА.

Для педагога важливим є постійне професійне вдосконалення шляхом самоосвіти, вивчення та впровадження у навчально-виховний процес кращого педагогічного досвіду педпрацівників області, з яким педпрацівники знайомляться під час обласних заходів, а також проходячи курси підвищення кваліфікації у навчальних центрах.

     На засіданні педагогічної ради на тему «Пошук ефективних шляхів роботи педагогічного колективу на 2014/2015 навчальний рік» було підбито підсумки навчально-виробничої та навчально-виховної роботи в 2013/2014 н.р., окреслено завдання на 2014/2015 н.р., проаналізовано роботу підрозділів. Були проведені засідання педради за підсумками навчально-виховної та навчально-виробничої роботи за І та ІІ семестри, за рік. Крім того, відбулися засідання педагогічної ради за такими темами: «Сучасні підходи до профілактики та корекції девіантної поведінки учнів» (у формі психолого-педагогічного турніру) та «Дисципліна учнів – шлях до ефективності та результативності навчально-виховного процесу» (форма проведення – педрада-тренінг).

Цікавим підведенням підсумків роботи Школи молодого педагога став творчий звіт молодих педагогів у формі методичного КВК «Творчою людиною можна народитись, але творчості можна і навчитись».
Протягом навчального року в ліцеї згідно з графіками проводились загальноліцейні конкурси, олімпіади з загальноосвітніх та професійно-теоретичних дисциплін. Переможці цих заходів ставали учасниками ІІІ (обласного) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад і конкурсів.

Згідно з заявками, у ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів серед учнів професійно-технічних навчальних закладів Харківської області  у 2014/2015 навчальному році брали участь такі учні ліцею:
	Предмет 
	ПІБ
	№ групи
	Місце

	1
	2
	3
	4

	Математика
	Тюкова Світлана Володимирівна
	34
	18

	Історія України
	Костенко Станіслав Анатолійович
	21
	7

	Хімія
	Милий Дмитро Вікторович
	31
	15

	Фізика
	Савчук Антон Сергійович
	21
	24

	Інформатика
	Киян Євген Валерійович
	32
	25

	Українська мова і література
	Котляренко Олена Володимирівна
	23
	24

	Правознавство 
	Саприкіна Вероніка Вікторівна
	33
	27

	Іноземна мова
	Єрофієва Аліна Валеріївна 
	33
	24

	Біологія 
	Котляренко Олена Володимирівна
	23
	16

	Охорона праці
	Михайлюк  Олександр Леонідович 
	4
	6


Досить низькими показниками характеризуються результати учнів 
з таких предметів: 

- українська мова та література – викладач Семенюк І.О.;

- іноземна мова – викладач Чорноштан В.М.;

- інформатика – викладач Кравченко С.І.;

- фізика – викладач Анісімова Н.О.;

- правознавство – викладач Онишко І.В.

Результати участі педагогічних працівників у виставці-огляді інформаційно-методичних матеріалів:

	Предмет / професія

	ПІБ
	Місце

	Математика
	Бабич Олена Павлівна
	10

	Історія України
	Кузнецова Наталія Володимирівна
	7

	Фізика
	Анісімова Ніна Олександрівна
	21

	Інформатика
	Кравченко Святослав Ігорович
	13

	Світова література
	Семенюк Інна Олександрівна
	25

	Правознавство 
	Онишко Інна Вікторівна
	11

	Іноземна мова
	Чорноштан Віктор Миколайович
	32

	Географія 
	Онацька Ірина Вікторівна
	12
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Аналіз рівня навчальних досягнень учнів за 2014/2015 навчальний рік показав, що кращих результатів досягли колективи таких груп:

· І курс – група № 29 (Майстер в/н Безверхня Н.О., класний керівник Аносова О.З.);

· ІІ курс – група № 23 (Майстри в/н Августова І.Ф., Нечипорук О.В., класний керівник Бабич О.П..);

· ІІІ курс – група № 34 (Майстри в/н Петряєва Т.М., Галаган В.О.);
· ТН – група № 1 (Майстри в/н Часовська О.О., Чех Е.В.).

Найнижчі показники  в таких групах:

· І курс – група № 26 (майстри в/н Крутченко Л.В., Дьяконова Т.М., класний керівник Климчак В.Ф.);

· ІІ курс – група № 22 (майстер в/н Задорожна Н.С., класний керівник          Семенюк І.О.);

· ІІІ курс – група № 31 (майстер в/н Луговий В.І.).

За підсумками ІІ семестру рівень навчальних досягнень учнів із загальноосвітніх предметів (7-12 балів) становить 34,4 %, що на 1,7 % нижче, ніж у попередньому році; (4-12 балів) – 94,4 %, що на 8,6 % вище, ніж у попередньому навчальному році.
Із загальнопрофесійних і професійно-теоретичних предметів РНДУ (7-12 балів) – 52 %, що на 1,1 % вище, ніж у попередньому 2013/2014 році; РНДУ (4-12 балів) – 97,4 %, що на 1,3 % вище, ніж у попередньому році.      
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Атестація педагогічних кадрів – одне з найважливіших управлінських та методичних питань, якому в ліцеї традиційно приділяеться велика увага. 
За підсумками засідання атестаційної комісії І рівня при Лозівському професійному ліцеї від 13.03.2015 прийнято рішення  про:

· відповідність займаній посаді Августової Ірини Федорівни, встановити дванадцятий тарифний розряд. Порушити клопотання перед атестаційною комісією ІІІ рівня при Департаменті науки і освіти про присвоєння педагогічного звання «майстер виробничого навчання ІІ категорії»;

· відповідність займаній посаді і раніше встановленому дванадцятому тарифному розряду Галаган Віри Олексіївни. Порушити клопотання перед атестаційною комісією ІІІ рівня при Департаменті науки 
і освіти про присвоєння педагогічного звання «майстер виробничого навчання 
І категорії»;

· відповідність займаній посаді Бабич Олени Павлівни. Підтвердити раніше присвоєну кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії»;

· відповідність займаній посаді Крутченко Лідії Василівни. Підтвердити раніше встановлений дванадцятий тарифний розряд;

· відповідність займаній посаді Онишко Інни Вікторівни. Присвоїти кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії»;

· відповідність займаній посаді Петченко Людмили Володимирівни. Присвоїти кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії»;

·  відповідність займаній посаді Часовської Олени Володимирівни. Присвоїти кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії».

Відповідність займаній посаді Часовської Олени Володимирівни. Встановити десятий тарифний розряд.

        За підсумками засідання атестаційної комісії ІІІ рівня при Департаменті наукиі освіти від 17.04.2015 прийнято рішення: 
       визнати такими, що відповідають займаній посаді та атестовані, наступні педагогічні працівники:

- Августова Ірина Федорівна, майстер виробничого навчання з професії «Кравець», якій присвоєно педагогічне звання «майстер виробничого навчання другої категорії»;

 - Галаган Віра Олексіївна, майстер виробничого навчання з професії «Кухар. Кондитер», якій присвоєно педагогічне звання «майстер виробничого навчання першої категорії».

У 2014/2015 навчальному році курсове підвищення кваліфікації педагогічних працівників на базі Комунального вищого навчального закладу «Харківська академія неперервної освіти» пройшли 3 викладачі, Української інженерно-педагогічної академії – 9 майстрів виробничого навчання та  8 викладачів загальнопрофесійної та професійно-теоретичної підготовки, а також на базі Університету менеджменту освіти НАПН України курсове підвищення кваліфікації на даний час проходять директор ліцею та заступник директора з навчальної роботи.Форма проходження педагогічними працівниками підвищення кваліфікації – очно-заочна. 
Згідно з планом роботи НМЦ ПТО У Харківській області педагогічні працівники закладу, як вже згадувалось, систематично брали участь у роботі обласних семінарів-практикумів, обласних шкіл позитивного педагогічного досвіду, обласних науково-методичних конференціях і виставках-оглядах дидактичних матеріалів та творчих робіт, що є вагомою складовою творчого зростання педагогів, дозволяє підвищувати рівень власної професійної майстерності.
Відповідно до ст.. 121, 122 гл. 8 КЗпП України працівникам, направленим у відрядження для підвищення кваліфікації, компенсувались усі необхідні витрати.

За 2014/2015 навчальний рік було проведено 268 загальноліцейних заходів, що на 122 більше, ніж торік. Колектив  ліцею брав участь в обласних заходах (обласний огляд художньої самодіяльності та технічної творчості, де посів І та ІІІ місця). 

З метою підвищення інтересу учнів до навчання, підвищення активної громадської позиції, продовжуючи кращі традиції минулих років, проводився щорічний конкурс «Краща група року» (позаурочна робота).

Абсолютними переможцями  стала група № 34 (майстри в/н 
Петряєва Т. М., Галаган В.О.) – 1 місце.

Значна увага приділялась питанням соціального захисту дітей-сиріт 
і дітей, позбавленних батьківського піклування, яких  налічувалось 25.

Були створені всі необхідні умови для розвитку і діяльності органів учнівського самоврядування. Президентом «Коледжу» було обрано ученицю  групи № 28 Калініну Аліну.

Питання виховної і профілактичної роботи заслуховувались впродовж року на кожній педагогічній раді. 

Працювало методичне об`єднання класних керівників, майстрів в/н 
та вихователів. Працювало 3 гуртки художньої самодіяльності (керівники – Кошелева Т.В., Нагорна А.О.), танців, 3 гуртки технічної творчості (керівники – Часовська О.О., Возний Д.С., Нечипорук О.В.), в яких займалося 274 учні, 103 учні займалися в гуртках поза межами навчального закладу, що складає 98% охоплення гуртковою роботою від загального контингенту учнів.

          У закладі працює музейна кімната, постійно поповнюється її експозиція. 

          Учні ліцею впродовж року відвідували міський краєзнавчий музей. 

Актуальним напрямком виховної роботи в ліцеї залишається формування 

в учнів навичок культури здоров`я, безпечної поведінки, уміння робити єдино правильний вибір на користь здорового способу життя, підвищення рівня інформованості з питань профілактики тютюнопоління, алкоголізму, наркоманії, профілактики ВІЛ/СНІДу.

Проводилися зустрічі учнів із діячами культури (письменниками, поетами міського поетичного клубу «Лігос»), медичними працівниками, працівниками органів внутрішніх справ, ССД, ЦСССДМ. Організовувалися і проводилися заходи щодо попередження злочинності та правопорушень, протидії розповсюдженню наркоманії, пияцтва, тютюнопаління, захворювання на СНІД, торгівлі людьми, працював штаб з профілактики правопорушень та наркопост, але за цей період було скоєно 7 злочинів. 

Велася активна співпраця з відділом сім`ї та молоді Лозівської міської ради, Лозівським міським  центром молоді, ЦСССДМ, СКМСД м.Лозової 
та лінійного відділу  ст. Лозова.

На суд було передано 15 подань на притягнення батьків учнів до адміністративної відповідальності за ст. 184, направлено 82 листа батькам, діти яких мають пропуски уроків без поважних причин, порушення дисципліни, 32 листа в ССД, 31 лист головам сільських рад, було 10 спільних рейдів у сім`ї учнів разом з дільничними інспекторами та спеціалістами ССД,  ЦСССДМ.

У гуртожитку ліцею мешкало 112 учнів, 10 з яких – діти-сироти 
та позбавлені батьківського піклування, для яких було створено всі необхідні соціально-побутові умови та організовувалося дозвілля в позаурочний  час. 

Велика увага приділялася контролю за відвідуванням уроків учнями, співпраці  з батьками. Працював батьківський лекторій.

Одним із основних напрямів в роботі педколективу  є створення

відповідних умов для плідної праці в кабінетах, майстернях, лабораторіях.

Серед невирішених проблем залишається недосягнутою повна відповідність рівня навчальних досягнень учнів їхнім потенційним можливостям; є куди зростати педагогам у плані підвищення якості методичних розробок педагогічних працівників, тож основними завданнями на подальше вважаю продовження роботи над організацією ефективного управління навчально-пізнавальною діяльністю учнів, постійне впровадження у навчально-виховний процес педагогічних інновацій, забезпечення умов для індивідуального розвитку учнів, зокрема обдарованих для досягнення ними належного рівня навченості, обов’язково враховуючи при цьому пізнавальні інтереси дітей; необхідно  продовжувати  послідовно впроваджувати особистісно орієнтоване навчання. 

Всі недоліки слід враховувати при плануванні  роботи на 2015/2016 н.р.

Наші завдання:

· Домогтися 100% успішності. 

· Підвищити % якості знань до 40.

· Оформити стенди в кабінетах математики та фізики, іноземної мови, української мови та літератури.

· Постійно дбати про поліпшення навчально-методичного та

матеріально-технічного забезпечення предметних кабінетів та майстерень.

Форма фінансування: обласний бюджет.
Видатки по загальному та спеціальному фонду проведені в межах кошторисних призначень.

Благодійна допомога, що надійшла у вигляді грошових коштів, використовувалась на потреби закладу згідно з кошторисом.

ОРГАНІЗАЦІЙНІ  ЗАХОДИ   
На 2014/2015 навчальний рік  укладено угоди на підготовку кваліфікованих робітників з такими юридичними особами та підприємствами і фізичними особами:

	ТОВ «ЛКМЗ»

	КП «Еко-Сан»

	ПП « Бумеранг-2»

	КП « Тепловодосервіс»

	КП « Житлова управляюча компанія»

	ККП Орільське КП»

	ТОВ «Сервіс контроль»

	ВАТ « Лозівський авторемотний завод»

	ПСП «Торговий дім»

	Філія «Лозівський кінний завод»

	СПДФ «Горбенко М.А.»

	ПП «Бумеранг»

	Відділ освіти Лозівської РДА

	ПАТ «Лозовабуд»

	Головна лікарня ЛМЛ

	ФОП  «Пересада»

	СТОФОП « Бабаян А.А»

	ФОП «Чмихало Л.М»

	ПСП «ім.Куйбишева»

	Липкуватівський аграрний ліцей

	ПОСП «Прогрес»

	ПАТ «Плоди»

	ТОВ  «Комбікормовий завод»

	Близнюківський КП «Комунальщик»

	ТОВ «Лозівське МСПМК -5»

	ВКП « Робочий одяг»

	Управління каналу Дніпро – Донбас

	ФОП « Ящун»

	КЗОЗ « ЦПМСД» Сахновщинського рн

	Яковлівське НВК

	БК «Дніпро» Краснопавлівська с\р

	Смирнівська с\р

	ФГ «Вікторія-2»

	Краснопавлівський НВК

	ТОВ «ПМК-19 Харківбуд»

	ТОВ « Аграрний дім ім.Горького»

	Філія Лозівський Райавтодор

	ФОП «МАИ»

	СФГ «Олександр»

	Бунаківська с\р

	ТОВ «Регіон»

	ХДУДППЗ «Укрпошта»

	ФОП «Деняк М.М»

	ПОСП «Україна»

	Краснопавлівський багатопрофільний ліцей


У Лозівському ліцеї заплановано проведення професійно-технічного навчання за кошти фізичних осіб з професії “Електрозварник ручного зварювання», «Перукар». Документування діяльності навчального закладу здійснюється у відповідності з Інструкцією з ведення ділової документації у загальноосвітніх навчальних закладах І-ІІІ ступенів (наказ МОН № 240                  від 23.06.2000 р.).
ТЕОРЕТИЧНА  ПІДГОТОВКА

У своїй роботі Лозівський професійний ліцей керується  Конституцією України, законами України “Про освіту”, “Про професійно-технічну освіту”, Національною доктриною розвитку освіти України у ХХІ столітті, Програмою дій Уряду щодо реалізації Національної доктрини розвитку освіти України в ХХІ столітті,  Указами Президента України “Про додаткові заходи щодо реалізації державної молодіжної політики”, концепцією розвитку професійно-технічної (професійної)освіти, Державним стандартом базової загальної середньої освіти та професійно-технічної освіти та іншими законодавчими і нормативно-правовими актами, що регулюють діяльність професійно-технічної освіти.

	№
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний 

за виконання
	Відмітка 

про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	У відповідності з вимогами інструкції, методичних рекомендацій скласти розклад занять
	Серпень

2015
	Кузнецова  Н.В.
	

	2. 
	Привести  усю плануючу документацію у відповідності 
з вимогами нормативних документів
	До
11.09.15
	Кузнецова  Н.В.

Романенко Р.М.

Викладачі- предметники
	

	3. 
	Провести вхідне діагностування навчальних досягнень учнів
 І курсу
	Вересень –жовтень 2015
	Кузнецова  Н.В.

Викладачі- предметними
	

	4. 
	Організувати роботу викладачів з питань виявлення та стимулювання обдарованих учнів
	Вересень 2015
	Кузнецова  Н.В.

Викладачі- предметники, майстри в/н
	

	5. 
	Скласти графік чергування викладачів
	Вересень 2015
	Кузнецова  Н.В.


	

	6. 
	Скласти графіки проведення тематичної атестації кожної навчальної групи з предметів
	Вересень 2015
	Кузнецова  Н.В.

Викладачі- предметники
	

	7. 
	Скласти графіки проведення лабораторно-практичних робіт
	Вересень 2015
	Кузнецова  Н.В.

Викладачі- предметники
	

	8. 
	Скласти графік додаткових занять
	Вересень 2015
	Кузнецова  Н.В.

Викладачі-предметники
	

	9. 
	Скласти графік контролю уроків теоретичного навчання
	Вересень 2015,
січень

2016
	Кузнецова  Н.В.
	

	10. 
	З метою створення умов для безпечної поведінки на виробництві та побуті, профілактики травматизму учнів ліцею включити питання безпеч. поведн. та профілактики травматизму до навчальних планів і прогарм
	Вересень 2015
	Кузнецова  Н.В.

Романенко Р.М.

Педяж Н.С.

Петченко Л.В.
	

	11. 
	З усіх предметів провести інструктажі з безпеки життєдіяльності
	Вересень 2015
	Педяж Н.С. Кузнецова     Н.В.


	

	12. 
	Здійснювати моніторинг рівня навчальних досягнень учнів 
з основних загальноосвітніх предметів
	І,ІІ семестр, за рік

2015-2016 н.р.
	Кузнецова  Н.В.

викладачі


	

	13. 
	Направити роботу викладачів-предметників на відповідність рівня НДУ з урахуванням Державного стандарту базової загальної середньої освіти
	Постійно
	Кузнецова  Н.В.


	

	14. 
	У процесі викладання української мови і літератури робити акцент на основні аспекти, через які проявляються проблеми щодо культури мовлення: нормативність, естетичність, адекватність
	Протягом року
	Кузнецова  Н.В.

викладачі

української мови
	

	15. 
	Здійснювати моніторинг рівня професійної компетентності
та майстерності викладачів
	І,ІІ семестр, за рік

2015-2016 н.р.
	Кузнецова  Н.В.

Романенко Р.М.
	

	16. 
	Зосередити увагу викладачів-предметників на удосконалення комплексно-методичного забезпечення предметів 
	Протягом року
	Кузнецова  Н.В.

Романенко Р.М.

Петченко Л.В.
	

	17. 
	Надавати допомогу викладачам-початківцям, майстрам в/н (Анісімовій Н.О., О., Чех Е.В., Возному Д.С., Охременку П.В., Долговій В.Л.,Дьяконовій Т.М. )
	Протягом року
	Кузнецова  Н.В.

Романенко Р.М.

Петченко Л.В.
	

	18. 
	Широко впроваджувати у навчально-виробничий процес інноваційні методи навчання і новітні комп’ютерні технології з підготовки кадрів
	Протягом року
	Кузнецова  Н.В.

Романенко Р.М.

Петченко Л.В.
	

	19. 
	Звернути  особливу увагу на обладнання кабінетів зі світової літератури, математики, професійно-теоретичної підготовки з професії «Кухар. Кондитер»
	Протягом року
	Кузнецова  Н.В.
Романенко Р.М.

Аносова О.З.

Бабич О.П.
	

	20. 
	Зосередити увагу викладачів-предметників на нормативно-правову базу проведення незалежного зовнішнього тестування            
	Листопад 2015
	Кузнецова  Н.В.


	

	21. 
	Направити роботу викладачів на створення умов для професійної самореалізації особистості учнів, задоволення їх потреб у професійних, освітніх послугах впродовж  життя
	Постійно
	Романенко Р.М.

Кузнецова  Н.В.

Петченко Л.В.
	

	22. 
	Організувати проведення в ліцеї мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді ім. Тараса Григоровича Шевченка
	Згідно графіку роботи НМЦ ПТО
	Кузнецова  Н.В.

Семенюк

І.О.

Зикова Т.Б.


	

	23. 
	Організувати проведення в ліцеї конкурса з української мови учнівської та студентської молоді ім. Петра Яцика
	Згідно графіку роботи НМЦ ПТО
	Кузнецова  Н.В.

Семенюк

І. О.

Зикова Т.Б.
	

	24. 
	Здійснити контроль стану викладання предмета «Технологія лицювально-плиткових робіт» та відповідності рівня навчальних досягнень учнів вимогам програми
	Квітень –   травень

2015
	Романенко Р.М.
	

	25. 
	Здійснити контроль стану викладання предмета «Технології комп’ютерної обробки інформації» та відповідності рівня навчальних досягнень учнів вимогам  програми
	Лютий – Березень 2015
	Романенко Р.М.
	

	26. 
	Здійснити контроль стану викладання предмету «Фізична культура» та відповідності рівня навчальних досягнень учнів вимогам програми
	Жовтень-листопад

2015
	Кузнецова  Н.В.


	

	27. 
	Здійснити контроль стану викладання предмета «Математика» та відповідності рівня навчальних досягнень учнів вимогам програми
	Лютий – березень

2016
	Кузнецова  Н.В.


	

	28. 
	Виконная практичної частини програми з предмету «Економіка» 
	Лютий – березень

2016
	Кузнецова  Н.В.


	

	29. 
	Використання інтерактивних форм і методів навчання учнів з «Української мови та літератури» 
	Березень 2016
	Кузнецова

Н.В.
	

	30. 
	Використання інтерактивних форм і методів навчання учнів з предмету «Біологія»
	Листопад 2015
	Кузнецова

Н.В.
	

	31. 
	Аналіз рівня літературного розвитку учнів, формування їхньої читацької культури з «Зарубіжної літератури»
	Квітень – травень

2016
	Кузнецова

Н.В.
	

	32. 
	Контроль стану роботи з обдарованими учнями на уроках  «Інформатика»
	Жовтень 2015
	Кузнецова

Н.В.
	

	33. 
	Контроль стану роботи з обдарованими учнями на уроках  «Географії»
	Грудень 2015
	Кузнецова

Н.В.
	

	34. 
	Провести в ліцеї олімпіади

з основних загальноосвітніх предметів
	Жовтень – листопад

2015
	Кузнецова Н.В.

Голови МК
	

	35. 
	Здійснювати контроль щодо проведення лабораторно-практичних робіт з фізики, хімії, біології, інформатики, технології, іноземної мови

за професійним спрямуванням
	Листопад 2015 –Квітень 2016
	Кузнецова Н.В.
	

	36. 
	Звернути  особливу увагу викладачів природничо-математичного циклу на професійну спрямованість

 при викладанні предметів
	Постійно
	Кузнецова Н.В.

Викладачі-предметники
	

	37. 
	Забезпечити участь викладачів в обласному конкурсі-виставці дидактичних і методичних матеріалів 
	Згідно графіку роботи НМЦ ПТО
	Кузнецова Н.В.

Викладачі предметники
	

	38. 
	Забезпечити участь учнів

 в обласних олімпіадах

 із загальноосвітніх предметів
	Згідно графіку роботи НМЦ ПТО
	Кузнецова  Н.В.

голови МК

викладачі
	

	39. 
	Контролювати роботу 

з проведення предметних тижнів і тематичних лінійок
	Постійно
	Кузнецова Н.В., 
методист
	

	40. 
	Посилити контроль над викладанням основних загальноосвітніх предметів
	Протягом року
	Кузнецова Н.В.
	

	41. 
	Проводити інструктивно-методичні наради

 з викладачами
	За графіком
	Кузнецова Н.В.
	

	42. 
	Створити в кожному навчальному кабінеті куточок підготовки до ДПА і ЗНО, 

де зосередити  рекомендаційну літературу, вказівки та інші матеріали
	Березень 2016
	Кузнецова Н.В.

Викладачі-предметники
	

	43. 
	Організувати участь учнів ліцею в ЗНО
	Березень-червень

2016
	Кузнецова Н.В.
	

	44. 
	Провести  вихідне діагностування навчальних досягнень учнів ІІ курсу 
	Квітень - травень

2016
	Кузнецова  Н.В.

Викладачі-предметники
	

	45. 
	У відповідності з вимогами інструкцій, методичних рекомендацій скласти графік проведення ДПА для учнів ІІ, ІІІ курсів і ДКА для груп ІІІ курсу і ТН
	Лютий – березень, травень 2016
	Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.
	

	46. 
	Забезпечити в ліцеї дотримання єдиного мовного режиму
	Протягом року
	Кузнецова Н.В.
	

	47. 
	Скласти попереднє педагогічне навантаження викладачів 

на 2016/2017 навчальний рік
	Червень

2016
	Кузнецова Н.В.
	

	48. 
	Брати участь у плануванні 

й координаційній діяльності колегіальних та адміністративних органів, системі внутрішньоліцейного контролю, інформаційного забезпечення діяльності ліцею
	Постійно
	Кузнецова Н.В.
	


ПРОФЕСІЙНО-ПРАКТИЧНА ПІДГОТОВКА   
	№
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний 

за виконання
	Відмітка про

виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Забезпечити розробку переліків навчально - виробничих робіт по групам на семестр
	Серпень
	Петченко Л.В

Майстри в\н
	

	2
	Забезпечити розробку планів виробничого навчання в навчальних майстернях
	Серпень
	Петченко Л.В.

Майстри в\н
	

	3
	Забезпечити розробку планів виробничого навчання на виробництві
	Серпень
	Петченко Л.В.
	

	4
	Затвердити навчально-плануючу документацію з професійно-практичної підготовки
	Серпень

2015
	РоманенкоР.М.


	

	5
	Розробити план навчально-виробничої діяльності ліцею
	Серпень

2015,

Січень 2016
	Петченко Л.В.
	

	6
	Скласти розрахунок перевідних коефіцієнтів
	Серпень
	Петченко Л.В.
	

	7
	Провести аналіз ринку праці підприємств, організацій установ, які надають робочі місця для проходження виробничої практики учнів у навчальному році
	Серпень 2015
	Романенко Р.М. 

Петченко Л.В.
	

	8
	Провести аналіз діяльності виробничого процесу за 2014/2015 навчальний  рік
	Серпень 2015
	Романенко Р.М. 

Петченко Л.В.
	

	9
	Скласти графік контролю уроків виробничого навчання
	Вересень

2015, січень 2015
	Романенко Р.М.

Олепір І.С


	

	10
	Скласти графіки проведення виробничого навчання 

та виробничої практики
	Щомісяця
	Петченко Л.В.
	

	11
	Скласти графік контролю виробничої практики 

на підприємстві
	Щомісяця
	Петченко Л.В.
	

	12
	Скласти графік проведення кваліфікаційних пробних робіт 
	За планом
	Петченко Л.В.
	

	13
	Провести наради з охорони праці та безпеки життєдіяльності з майстрами виробничого навчання
	Вересень 2015
	Бруславець Н.С.

Петченко Л.В.


	

	14
	Здійснювати постійний зв’язок із підприємствами міста у напрямку підготовки кваліфікованих робітників
	Протягом року
	Романенко Р.М. 

Петченко Л.В.

майстри в/н
	

	15
	Розширювати сферу діяльності ліцею зі збільшення доходів

 від виробничої діяльності, освітніх послуг
	Протягом року
	Романенко Р.М. 

Петченко Л.В.

      майстри в/н
	

	16
	Оформити договори

на виробничу практику 

на підприємстві
	Протягом року
	Петченко Л.В.

Майстри в/н
	

	17
	Створити базу даних підприємств, організацій установ, які надають робочі місця для проходження виробничої практики учнів у навчальному році
	Жовтень 2015
	Петченко Л.В
	

	18
	Здійснювати  контроль щодо проходження виробничої практики та навчання 

на підприємстві
	Постійно, згідно знавчаль-ним планом
	Романенко Р.М.

Петченко Л.В.

Майстри в/н
	

	19
	Провести інструктажі з охорони праці з майстрами в/н
	Вересень 2015
	Петченко Л.В.
	

	20
	Здійснювати моніторинг рівня   професійної компетентності 

та майстерності викладачів, майстрів в/н
	І,ІІ семестр, рік

2015/

2016 н.р.
	Романенко Р.М
	

	21
	Здійснювати моніторинг  навчальних досягнень учнів 

з професійно-практичної підготовки
	І,ІІ семестр, рік

2015/

2016 н.р.
	Романенко Р.М.

Петченко Л.В.
	

	22
	Виконувати  договірні роботи згідно замовлень
	Протягом року
	Петченко Л.В. майстри в/н
	

	23
	Організувати роботу 

з проведення тижнів професій
	За графіком
	Романенко Р.М.

Петченко Л.В.

Олепір І.С.


	

	24
	Скласти графіки проведення тижнів професії
	Серпень
	Олепір І.С.

Петченко Л.В.
	

	25
	Провести  обласні контрольні роботи з предметів

із загально професійної

та професійно-теоретичної підготовки
	Згідно з

планом-графіком

НМЦ ПТО
	Романенко Р.М.
	

	26
	Провести в ліцеї  конкурси фахової майстерності 

за професіями
	Лютий

2016
	Романенко Р.М.

Петченко Л.В.

Голови МК

Майстри в/н
	

	27
	Скласти графік проведення внутріліцейних конкурсів фахової майстерності
	Січень 2016
	Петченко Л.В
	

	28
	Підготовка експонатів технічної творчості з усіх фахових напрямків
	Протягом року
	Романенко Р.М. 

Петченко Л.В.
	

	29
	Забезпечити участь учнів 

в обласних конкурсах фахової майстерності 
	Згідно з

планом-графіком

НМЦ ПТО
	Романенко Р.М. 

Петченко Л.В.

майстри в/н
	

	30
	Проводити поетапні атестації

 з професій
	Згідно з  навчальними планами
	Романенко Р.М.
	

	31
	Проводити профорієнтаційну роботу з набору учнів на новий навчальний рік
	Протягом року
	Романенко Р.М.
	

	32
	Провести державну випускну кваліфікаційну атестацію учнів
	 Січень,

Червень

2016
	   Романенко Р.М.
	

	33
	Проводити контроль обліково- плануючої документації майстрів в/н
	Вересень –січень
	Романенко Р.М.

Петченко Л.В.

Олепір І.С.
	

	34
	Організовувати стажування майстрів в/н
	Вересень
	Петченко Л.В.
	

	35
	Оформити договори

на виробничу практику 

на підприємстві
	Протягом року
	Петченко Л.В.

Майстри в/н
	

	36
	Контроль стану проведення виробничого навчання  

з професії «Електормонтер з ремонту та обслуговування електроустаткування»
	Листопад – грудень 2015
	Романенко Р.М.


	

	37
	Перевірка обладнання майстерень відповідно до вимог охорони праці
	За графіком
	Романенко Р.М.

Петченко Л.В.

Бруславець Н.С.
	

	39
	Розробити графік перевірочних робіт з виробничого навчання
	Вересень

2015
	Петченко Л.В

Майстри в\н
	

	39
	Оновити комплекти кваліфікаційних завдань з професійно-практичної підготовки для проведення поетапної атестації
	За графіком
	Спец.викладачі

Майстри в\н


	

	40
	Розробити детальні програми виробничої практики учнів
	Серпень

Вересень

2015
	Петченко Л.В.

Майстри в\н
	

	41
	Розробити графік контролю переддипломної практики
	Листопад, Березень
	Петченко Л.В.
	

	42
	Розробити графік контролю санітарного стану майстерень
	Серпень

Грудень

2015
	Петченко Л.В.
	


     ВИХОВНА ТА ПОЗАУРОЧНА РОБОТА
      І.  Аналіз позаурочної виховної діяльності педагогічного колективу 
і класних керівників за 2014/2015 навчальний рік
У своїй роботі  адміністрація і педагогічний колектив  Лозівського професійного ліцею керується Конституцією України, Конвенцією ООН 
про права дитини, Законами України “Про освіту”, “Про професійно-технічну освіту”, Указами Президента України і органів управління освіти всіх рівнів 
з питань освіти і виховання учнівської молоді та іншими законодавчими 
і нормативно-правовими актами, що регулюють діяльність професійно-технічної освіти, Примірними положеннями про організацію виховної роботи 
в професійно-технічних навчальних закладах Міністерства освіти і науки України, правилами і нормами охорони праці, техніки безпеки 
і протипожежного захисту, а також Статутом, Правилами внутрішнього трудового розпорядку, наказами та розпорядженнями директора.

Форми й методи виховної і позаурочної роботи визначались 
на діагностичній основі.

Головна увага приділяється національному та патріотичному вихованню, формуванню в учнів громадської та правової свідомості, почуття власної гідності, правових норм, естетичних смаків, духовного багатства.

За навчальний рік було проведено 268 загальноліцейних заходів, 
що на 122 більше, ніж торік. Колектив  ліцею брав участь в обласних заходах 
( обласний огляд художньої самодіяльності та технічної творчості, де отримав 
І та ІІІ місце). 

З метою підвищення інтересу до навчання, підвищення активної громадської позиції, продовжуючи кращі традиції минулих років, проводився щорічний конкурс «Краща група року» (позаурочна робота).

Абсолютними переможцями  стала група № 34 (майстри в/н 
Петряєва Т. М., Галаган В.О.) – 1 місце.

Велика увага приділялась питанням соціального захисту дітей-сиріт 
і дітей, позбавленних батьківського піклування, яких  налічувалось 25.

Були створені всі необхідні умови для розвитку і діяльності органів учнівського самоврядування. Президентом «Коледжу» була обрана учениця  групи № 28 Калініна Аліна.

Питання виховної і профілактичної роботи заслуховувались впродовж року на кожній педагогічній раді. 

Працювало методичне об`єднання класних керівників, майстрів в/н 
та вихователів. Працювало 3 гуртки художньої самодіяльності (керівники – Кошелева Т.В., Нагорна А.О.), танців, 3 гуртки технічної творчості (керівники – Часовська О.О., Возний Д.С., Нечипорук О.В.), в яких займалося 274 учні, 103 учня займалося в гуртках поза межами навчального закладу, що складає 98% охоплення гуртковою роботою від загального контингенту учнів.

Працює музейна кімната, постійно поповнюється її експозиція. Учні ліцею систематично відвідували міський краєзнавчий музей. 

Актуальним напрямком виховної роботи в ліцеї залишається формування 

в учнів навичок культури здоров`я, безпечної поведінки, уміння робити єдино правильний вибір на користь здорового способу життя, підвищення рівня інформованості з питань профілактики тютюнопоління, алкоголізму, наркоманії, профілактики ВІЛ/СНІДу.

Проводилися зустрічі учнів із діячами культури (письменниками, поетами міського поетичного клубу «Лігос»), медичними працівниками, працівниками органів внутрішніх справ, ССД, ЦСССДМ. Організовувалися і проводилися заходи щодо попередження злочинності та правопорушень, протидії розповсюдженню наркоманії, пияцтва, тютюнопаління, захворювання на СНІД, торгівлі людьми, працював штаб з профілактики правопорушень та наркопост, але за цей період було скоєно 7 злочинів. 

Велася активна співпраця з відділом сім`ї та молоді Лозівської міської ради, Лозівським міським  центром молоді, ЦСССДМ, СКМСД м.Лозової 
і лінійного відділу  ст. Лозова.

На суд було передано 15 подань на притягнення батьків учнів до адміністративної відповідальності за ст. 184, було направлено 82 листа батькам, діти яких мають пропуски уроків без поважних причин, порушення дисципліни, 32 листа в ССД, 31 лист головам сільських рад, було 10 спільних рейдів у сім`ї учнів разом з дільничними інспекторами та спеціалістами ССД,  ЦСССДМ.

У гуртожитку ліцею мешкало 112 учнів, 10 з яких – діти-сироти 
та позбавлені батьківського піклування, для яких було створено всі необхідні соціально-побутові умови та організовувалося дозвілля в позаурочний  час. 

Велика увага приділялася контролю за відвідуванням уроків учнями, співпраці  з батьками. Працював батьківський лекторій.

ІІ. Цілі та завдання виховної та позаурочної роботи в ліцеї

У поточному навчальному році виховна робота буде спрямована 
на виконання таких завдань:

1. Забезпечення всебічного розвитку особистості учня в процесі навчання 
та виховання.

2. Формування в учнів патріотичних почуттів, забезпечення усвідомлення учнями своєї етнічної спільності, виховання в них національної гідності.

3. Громадське виховання, прищеплення учням поваги до загальнолюдських норм гуманістичної моралі.

4. Виховання і розвиток потреби у здоровому способі життя, збереження 
і зміцнення фізичного та психічного здоров`я учнів, як найвищої соціальної цінності.

5. Спільна робота з сім`єю, державними громадськими та іншими організаціями щодо змістовного дозвілля учнів.

6. Соціальний захист учнів. Організація соціально-педагогічної допомоги учням 

і сім’ям, які потребують особливої уваги .

7. Правове виховання учнів, профілактика їх девіантної поведінки.

8. Впровадження в практику роботи традицій народної педагогіки, сучасних досягнень психолого-педагогічної науки та передового досвіду.

Проблемами виховної роботи закладу є:

· Місто Лозова є лідером серед всіх районів області та м. Харкова із рівня злочинності, наркоманії, ВІЛ/СНІДу,  захворюваності на туберкульоз;

· Велика кількість учнів ліцею – із соціально-неспроможних, неповних сімей, сімей,  які опинилися в складних життєвих обставинах, малозабезпечених;

· У ліцей прийшли навчатися учні, які вже скоїли злочини або перебувають 

     на обліку у СКМСД.

ІІІ. Робота з педагогічними кадрами, спрямована 

   на вдосконалення педмайстерності вчителя

	№
	Зміст   роботи
	Термін 

виконання
	Відповідаль

ний 


	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Діагностика професійної підготовленості педагогів 

з питань виховання
	Вересень
2015

Червень
2016
	Психологічна служба
	

	2.
	Організація роботи семінарів, творчих груп, класних керівників, майстрів в/н, вихователів, керівників гуртків та об`єднань

 за інтересами 
	За окремим планом протягом року
	Заст. директора 

з НВихР
	

	3.
	Проведення різноманітних методичних заходів

 з педагогами
	2015/2016 н.р.
	Адміністрація методист бібліотекар соц-псих. служба
	

	4.
	Забезпечення педпрацівників інформацією про досягнення науки, досвіду, новинок методичної літератури 

з проблем виховання.
	2015/2016 н.р.
	Заст. директора

з НВихР

методист

бібліотекар
	

	5.
	Вивчення педагогічного досвіду, визначення шляхів його використання ( єдині методичні дні, відкриті виховні години та заходи, педради)
	За графіком

2015/2016 н.р.
	Заст. директора 

з НВихР

методист
	

	6.
	Організація дослідницької роботи класних керівників 

з урахуванням досягнень науки, досвіду
	2015/2016 н.р.
	Заст. директора

з НВихР

методист
	

	7.
	Самоосвіта педагогів
	2015/2016 н.р.
	Заст. директора

з НВихР

методист
	

	8.
	Знайомство зі школами позитивного досвіду виховної роботи педагогічних працівників ПТНЗ області.
	2015/2016 н.р.
	Заст. директора

з НВихР


	

	9.
	Знайомство з досвідом роботи педагогічних працівників ПТНЗ

 з організації навчально-виховного процесу.
	2015/2016 н.р.
	Заст. директора

з НВихР


	


ІV. Контроль за станом позаурочної виховної роботи

	№
	Зміст   роботи
	Термін 

виконання
	Відповідаль

ний 


	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Визначення  кола питань длярозгляду на засіданнях педради
	Серпень 2015
	Заст. директора

з НВихР
	

	2.
	Вивчення стану виховної роботи в групах
	Постійно
	Заст. директора

з НВихР
	

	3.
	Контроль стану обліково-плануючої документації 

з виховної роботи в групах 
	Останній тиждень місяця
	Заст. директора

з НВихР
	

	4.
	Контроль проведення виховних годин та 10 –и хвилинок в групах, 

їх аналіз.
	За графіком
	Заст. директора

з НВихР
	

	5.
	Контроль за організацією, змістом виховною спрямованістю позаурочних заходів, 

їх аналіз.
	За графіком
	Заст. директора

з НВихР
	

	6.
	Контроль за виконанням нормативних документів
	2015/2016 н.р.
	Заст. директора

з НВихР
	

	7.
	Контроль гурткової роботи
	Постійно
	Заст. директора

з НВихР
	

	8.
	Контроль санітарного стану приміщень гуртожитку
	Щотижня
	Заст. директора

з НВихР
	

	9.
	Контроль роботи гуртожитку
	Постійно
	Заст. директора

з НВихР
	

	10.
	Контроль харчування учнів
	Постійно
	Заст. директора

з НВихР
	

	11.
	Контроль роботи 

з батьками
	Постійно
	Заст. директора

з НВихР
	

	12.
	Контроль відвідування учнями занять
	Постійно
	Заст. директора

з НВихР
	

	13.
	Контроль роботи учнівського самоврядування
	Постійно
	Заст. директора

з НВихР
	

	14.
	Контроль якості проведення профілактичної роботи
	Постійно
	Заст. директора

з НВихР
	

	15.
	Контроль за станом дотримання вимог безиеки життєдіяльності, санітарно-гігієнічних норм у навчально-виховному 

та позаурочному процесі
	Постійно
	Заст. директора

з НВихР
	

	16.
	Аналіз роботи соціально-психологічної служби
	Постійно
	Заст. директора

з НВихР
	

	17.
	Контроль та аналіз роботи бібліотеки
	Постійно
	Заст. директора

з НВихР
	

	18.
	Визначення технології розробки управлінських рішень
	Постійно
	Адміністрація
	

	19.
	Здійснення педагогами самоаналізу діяльності, визначення мети професійного самовдосконалення
	Постійно
	Педагогічний колектив
	


V. Позаурочна робота з учнівським колективом 

1. Традиційні загальноліцейні заходи
	№
	Зміст   роботи
	Термін 

виконання
	Відповідаль

ний 


	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1.1. ОРГАНІЗАЦІЙНА РОБОТА

	1
	Підготовка і проведення загальних батьківських зборів, вибори батьківського комітету
	31 серпня 2015 року
	Адміністрація
	

	2
	Проведення батьківських зборів, вибори батьківського комітету, заселення учнів

 в гуртожиток
	31 серпня 2015 року
	Комендант

вихователі
	

	3
	Організація і проведення тематичних ранкових лінійок,

урочистих лінійок
	Щопонеділка
	Адміністрація
	

	4
	Робота методичного об’єднання класних керівників і майстрів виробничого навчання


	За планом
	Голова методкомісії
	

	5
	Організація і проведення батьківських зборів в групах, вибори батьківського комітету
	Вересень, січень
	Керівники груп
	

	6
	Організація і проведення зборів учнівського комітету 

в групах і в гуртожитку
	Щомісяця
	Керівники груп вихователі комендант
	

	7
	Вибори органів учнівського самоврядування  груп, гуртожитку, ліцею
	Вересень-жовтень
	Заст.директора з НВР керівники груп

соц. педагог вихователі комендант
	

	8
	Проведення виховних годин

і годин спілкування в групах та гуртожитку згідно планів, виховних «десяти хвилинок»
	За розкладом, вівторок-пятниця


	Керівники груп, вихователі комендант
	

	9
	Організувати Конкурс «Краща навчальна група року»
	Вересень-червень
	Заст. директора

з НВихР
	

	10
	Сформувати склад штабу з профілактики правопорушень та наркопосту
	Вересень
	Адміністрація
	

	11
	Забезпечення проведення профілактичних тижнів, предметних тижнів

і тижнів професій 


	Протягом 

року
	Адміністрація
	

	12
	Організація роботи гуртків
	Вересень-червень
	Заст. директора

з НВихР
	

	1.2. ОРГАНІЗАЦІЯ КУЛЬТУРНО-МАСОВОЇ РОБОТИ

ЗА ОСНОВНИМИ НАПРЯМКАМИ ВИХОВАННЯ

1.2.1. ГРОМАДСЬКЕ ВИХОВАННЯ

	1
	Заходи по виконанню Програми «Основні орієнтири виховання (п.6), (за окремим планом)
	На протязі

 року
	Адміністрація,   педагогіч.

колектив
	

	2
	Заходи на виконання «Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді»
	На протязі

 року
	Адміністрація,   педагогіч.

колектив
	

	3
	Робота музейної кімнати (за планом), поповнення її експонатами, екскурсії
	На протязі

 року
	Заст.

директора

з НВР
	

	4
	Проведення

 - Дня Знань

- заходів, приурочених до 

Дня українського козацтва,

 - Дня української писемності і мови,

- Дня Свободи

- Дня памяті жертв Голодомору та політичних репресій

- Дня Соборності України

- Річниці бою під Крутами

- Дня народження Шевченка

- Дня Перемоги

- Дня Конституції України

- Дня Державного Прапору України

- Дня Незалежності України

 (за планами).
	    01.09.2015

      Жовтень

9 листопада

Листопад

Листопад 

Січень

Січень

Березень

Травень

Червень

Серпень

Серпень


	Адміністраціябібліотекар керівники гуртків керівники груп вихователі
	

	5
	Заходи щодо профілактики ксенофобії, расової та етнічної дискримінації серед учнів (за планом)
	Протягом

 року
	Заступник директора

з НВР соціально-психологічна служба керівники груп
	

	6
	Інформування учнів про події в місті, країні, за кордоном на виховних «десяти хвилинках»
	Протягом

 року
	Керівники

груп
	

	7
	Знайомство з документами 

та Постановами Уряду на ранкових лінійках, виховних «десяти хвилинках», виховних годинах.
	Протягом

 року
	Адміністраціякерівники груп
	

	8
	Виховання шанобливого ставлення учнів до громадян похилого віку, ветеранів війни та праці
	Протягом 

року
	Адміністрація соц-псих.

служба керівники груп вихователі
	

	9
	Відзначення Дня Європи в Україні
	Травень - червень
	Адміністрація
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	Заходи на виконання Державної програми з утвердження гендерної рівності в українському суспільстві (за планом)
	Протягом

 року
	Адміністрація соц-псих.

Служба

керівники груп вихователі
	

	1.2.2. ВІЙСЬКОВО-ПАТРІОТИЧНЕ ВИХОВАННЯ

	1
	Заходи на виконання «Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді»
	Протягом року
	Адміністрація, педколектив
	

	2
	Заходи з відзначення

Дня визволення Лозівщини,

Дня Перемоги над нацизмом у Європі та річниці завершення Другої світової війни, 

Дня партизанської слави,

Дня Збройних Сил України,

Дня визволення в’язнів фашистських концтаборів,

Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав (за планами)
	Вересень

Травень

Вересень

травень

Жовтень

Лютий


	Адміністрація Керівники  груп
	

	3
	Зустрічі з ветеранами Другої Світової війни
	Протягом року
	Адміністрація Керівники  груп
	

	4
	Робота музейної кімнати 

(за планом)
	Протягом року
	Заст. дир.

з НВР
	

	5
	Участь у Всеукраїнській історико-краєзнавчій акції «Шляхами подвигу і слави»

 (за планом)
	Протягом року
	Адміністрація Керівники  груп
	

	6
	Заходи зі святкування

 Дня Збройних Сил України,

 Дня Захисника Вітчизни
	Грудень лютий
	Керівник фізвиховання викладач ДПЮ
	

	7
	Знайомство учнів із законо давчими, нормативними документами про Збройні Сили
	Протягом року
	Адміністрація керівник ф/в

викладач ДПЮ
	

	8
	Постійнодіюча виставка літератури в біблотеці
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	9
	Заходи на вшанування пам’яті жертв політичних репресій 1937-1938 років 

(за планом)
	Протягом року
	Адміністрація Керівники  груп
	

	1.2.3. МОРАЛЬНЕ ВИХОВАННЯ



	1
	Індивідуальні бесіди

з учнями з питань відносин

з оточуючими
	Протягом

         року
	Керівники груп

вихователі пр.психолог соц. педагог
	

	2
	Виховні години в групах про ввічливість і культуру поведінки, етикет, культуру мови і взаємовідносин (за планом)
	Протягом

 року
	Керівники груп

вихователі пр.психолог

соц. педагог
	

	3
	Книжкова виставка в бібліо

теці
	Протягом

 року
	Бібліотекар
	

	1.2.4.  ПРЕВЕНТИВНЕ ВИХОВАННЯ



	1
	Робота:
-Штабу з профілактики правопорушень і злочинності (за планом); 

-з виконання Програми правової освіти населення 

(за планом); 

-виконання заходів у сфері попередження гендерного насильства (за планом); 

-виконання заходів щодо безпеки дорожнього руху 

(за планом);

-виконання заходів щодо протидії торгівлі людьми 

(за планом)
	2-а середа місяця

Протягом

 року

Протягом

 року

 Протягом 

року

Протягом

 року


	Адміністрація соц-педагог.

служба

адміністрація соц.-псих.

служба

адміністр.       соц.-псих.

служба
	

	1.2.4. ХУДОЖНЬО-ЕСТЕТИЧНЕ ВИХОВАННЯ



	1
	Заходи з виконання Програми «Основні орієнтири виховання» (п.5)
	Протягом

 року
	Адміністраціяпедколектив
	

	2
	 Виховні години, присвячені видатним митцям
	Протягом 

року
	Керівники груп вихователі
	

	3
	Постійнодіюча виставка книг у бібліотеці
	Протягом

 року
	бібліотекар
	

	4
	Конкурси стіннівок, рефератів, творів
	Протягом 

року
	Заст.дир.

з НВихР керівники гуртків
	

	5
	Робота гуртків художньої самодіяльності, технічної творчості і прикладної творчості (за розкладом)
	Протягом 

року
	Керівники гуртків
	

	6
	Зустрічі з діячами мистецтва
	Протягом 

року
	Адміністрація керівники груп
	

	7
	Проведення конкурсу «Учень року»
	Січень

2016
	Адміністрація кер.гуртків
	

	8
	Проведення КВК, свят, концертів, присвячених

Дню працівників освіти,

Новорічним святам,

Дню Захисника Вітчизни,

8 Березня, дню Святого Валентина,

Участь в обласному огляді художньої та технічної творчості, обласному святі профтехосвіти, вечорів відпочинку, диспутів, літературних свят, вечорів
	Протягом 

року


	Адміністрація керівники гуртків

груп
	

	9
	Виявлення талановитих дітей і залучення їх до культурно-масових заходів
	Протягом

 року
	Адміністрація керівники гуртків, груп, вихователі
	

	10
	Проведення екскурсії містом, до міського краєзнавчого музею, культпоходів на концерти, виставки, на лоно природи
	Протягом 

року
	Керівники груп вихователі
	

	11
	Залучення творчо обдарованих дітей до участі 

в художній самодіяльності, спорті, предметних олімпіадах, конкурсах профмайстерності, гуртках технічної і прикладної творчості
	Протягом 

року
	Адміністрація соц.-пс.

служба керівники груп керівники гуртків вихователі
	

	12
	Відвідання виставок, пам’ятних місць
	Протягом

 року
	Адміністрація керівники груп керівники гуртків
	

	13
	Проведення виховних годин

 і годин спілкування
	Протягом

року
	Адміністрація керівники груп керівники гуртків
	

	14
	Участь в обласних оглядах художньої самодіяльності, технічної творчості, обласному святі профтехосвіти
	За графіком

НМЦ ПТО
	Адміністрація керівники груп, керівники гуртків
	

	1.2.6. ТРУДОВЕ  ВИХОВАННЯ



	1
	Заходи на виконання Програми «Основні орієнтири виховання» (п.3) (за планом)
	Протягом

року
	Адміністрація керівники груп
	

	2
	Суспільнокорисна праця
	Протягом

 року
	Адміністрація керівники груп
	

	3
	Генеральне прибирання приміщень, прилеглої території
	Протягом

 року
	Керівники груп, завгосп комендант
	

	4
	Допомога в набутті учнями навичок самообслуговування
	Протягом

 року
	Керівники груп комендант вихователі
	

	5
	Участь у конкурсах професійної майстерності

 (за навчальним планом)
	Протягом

 року
	Заст.дир.

з НВирР
	

	6
	Організація учнів та пед.колективу на виконання робіт зі зміцнення навчально-матеріальної бази кабінетів, майстерень, лабораторій, кімнат гуртожитку
	Протягом 

року
	Адміністрація
	

	7
	Екскурсії на підприємства міста ( за навчальним планом)


	Протягом

 року
	Старший майстер
	

	8
	Здійснення контролю 

за проходженням виробничої практики
	Протягом 

року
	Заст.дир.

з НВирР старший майстер
	

	1.2.7  ЕКОЛОГІЧНЕ ВИХОВАННЯ


	1
	Заходи з виконання Програми «Основні орієнтири виховання» (п.4)
	Протягом

року
	Адміністрація педколектив
	

	2
	Участь в акціях  “Зелена весна”, “Зелене довкілля”


	Квітень–травень
	Адміністрація
	

	3
	Виставка книг і матеріалів 

у бібліотеці
	Травень
	Бібліотекар
	

	4
	Догляд за зеленими насадженнями на прилеглих до ліцею територіях та закріплених територіях

 по місту
	Протягом

 року
	Завгосп

керівники груп

комендант
	

	5
	Озелення приміщень ліцею

і гуртожитку, прилеглої території
	Протягом 

року
	Адміністрація керівники груп вихователі комендант
	

	6
	Виховні години і бесіди 

в групах і гуртожитку 

(за планом)
	Протягом 

року
	Керівники груп вихователі комендант
	

	7
	Екскурсії на лоно природи
	Протягом 

 року
	Керівники груп вихователі
	

	8
	Заходи з питань енергозбереження та раціонального використання енергоресурсів (за планом)
	Протягом

 року
	Адміністрація
	

	 9
	Заходи щодо вшанування річниці Чорнобильської катастрофи (за окремим планом)
	Квітень 2014
	Адміністрація Керівники  груп
	

	1.2.8.  РОБОТА З БАТЬКАМИ



	1


	Організація і проведення загальних батьківських зборів ліцею, в групах, гуртожитку
	1 раз на півріччя
	Адміністрація керівники груп вихователі
	

	2
	Робота з батьками

(за планом)
	Протягом

 року
	Адміністрація соц.педагог пр. псих. керівники груп вихователі
	

	3
	Лекторій для батьків 

(за планом)
	Протягом

 року
	Адімінстрація керівники груп вихователі, пр.психолог соц. педагог
	

	4
	Робота з соціально неспроможними сім’ями

(за планом) 
	Протягом

 року
	Адімінстрація керівники груп вихователі пр.психолог

соц. педагог
	

	5
	Вивчення  “Сімейного кодексу”, Декларації прав дитини, інших нормативно- правових документів
	Протягом

 року
	Адімінстрація керівники груп

вихователі пр.психолог соц. педагог

	

	6
	Робота з виконання національних програм “Діти  України”, “Репродуктивне здоров’я”, загальнодержавної Програми підтримки молоді,

 Комплексної програми подо лання бідності, програми “Обдарована молодь”, “Молодь Харківщини”,

 Державної програми утвердження гендерної рівності, Програми «Основні орієнтири виховання» (п.2),

з підтримки сімей 

за планами)
	Протягом 

року
	Адімінстрація керівники груп вихователі пр.психолог соц педагог
	

	7
	Заходи, приурочені до Дня захисту дітей, Дня сім’ї,

Дня матері
	Травень-червень

2016
	Адімінстрація керівники груп вихователі пр.психолог соц педагог
	

	8
	Робота з дітьми-сиротами та дітьми пільгового контингент ту (чорнобильцями,  інваліда ми, з багатодітних, малозабез печених сімей) (за планом)
	Протягом 

року
	Адімінстрація керівники груп вихователі пр.психолог соц педагог
	

	9
	Робота з попередження насильства і жорстокості

 в сім’ї, суіцидної поведінки серед підлітків, дитячої безпритульності і бездоглядності (за планом)
	Протягом

 року
	Адімінстрація керівники груп вихователі пр.психолог соц педагог
	

	1.2.9. ФОРМУВАННЯ ЗДОРОВОГО СПОСОБУ ЖИТТЯ



	1
	Заходи з виконання Програми «Основні орієнтири виховання» (п.1)
	Протягом 

року
	Адміністрація педколектив
	

	2
	Виконання планів спортивно-масової роботи ліцею 

та календаря спортивних змагань на навчальний рік
	Протягом 

року
	Керівник фізвиховання
	

	3
	Робота наркопоста

(за планом)


	Протягом

 року
	Адміністрація

медична сестра
	

	4
	Робота з виконання Програм

“Репродуктивне здоров’я”;

“Діти України”;

Соціальний захист громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи;

боротьби зі СНІДом, наркоманією, вживанням алкоголю,  вживання тютюнових виробів, попередженню дорожно-транспортного дитячого травматизму, торгівлі людьми, Державної цільової програми зменшення шкідливого впливу тютюну на здоров’я населення 

(за планами)
	Протягом

 року
	Медична сестра
	

	5
	Заходи до Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом 

( за окремим планом)
	Грудень 

2015
	Адміністрація соц.-психол.

служба
	

	6
	Книжкова виставка “Шкідливі звички: як їх побороти”
	Протягом 

року
	Бібліотекар
	

	7
	Регулярне висвітлення

на загальноліцейних лінійках підсумків участі учнів

у спортивних змаганнях
	Протягом

 року
	Керівник фізвиховання
	

	8
	Забезпечення суворого дотримання санітарно-епідемічного режиму в ліцеї та гуртожитку
	Постійно
	Адміністрація комендант гуртожитку медична сестра
	

	9
	Робота зі своєчасного виявлення чесотки, педикульозу, туберкульозу

та їх профілактики
	Протягом

 року
	Медична сестра
	

	10
	Забезпечення гарячим харчуванням учнів пільгового контингенту, сиріт.
	Протягом

 року
	Адміністрація 
	

	11
	Літнє оздоровлення дітей-сиріт                              
	Липень-серпень
	Заступник директора 

з НВР керівники груп

мед.працівник  соц. педагог
	

	12
	Створення безперешкодного життєвого середовища для дітей та осіб з обмеженими фізичними можливостями «Безбар’єрна Україна»
	Протягом

 року
	Адміністрація
	


2. Учнівське самоврядування

	№ з/п
	Зміст роботи 
	Термін виконання
	Відповідальний 


	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Виявлення учнів-лідерів 

у групах і створення органів учнівського самоврядування 

в групах-ради групи
	 1-15.09.15
	Керівники

 груп
	

	2
	Виявлення учнів-лідерів у гуртожитку і створення ради гуртожитку
	 1-15.09.15
	Вихователі гуртожитку
	

	3
	Формування ради ліцею
	15-19.10.15 
	Заст.

директора 

з НВихР 
	

	4
	Організація та проведення виборів Президента молодіжної громадської організації “Коледж”
	01-15.10.15
	Заст.

директора

з НВихР 

Учнівська рада
	

	5
	Участь у роботі педагогічної ради
	Постійно 

Згідно плану роботи педради
	Рада “Коледжу”
	

	6
	Участь у роботі обласної ради учнівського самоврядування
	Згідно графіка роботи обл.ради
	Президент “Коледжу” заст.директора

 з НВихР
	

	7
	Проведення засідань 

ради “Коледжу”
	Щомісяця перша середа
	Президент “Коледжу” заст.

директора

 з  НВихР
	

	8
	Співпраця з Лозівським міським центром молоді
	Постійно 
	Президент “Коледжу” заст.

директора 

з НВихР 
	

	9
	Організація змістовного дозвілля учнів і проведення культурних заходів ліцею, конкурсів художньої самодіяльності, екскурсій  та ін.
	За планом позаурочної виховної роботи
	Міінстерство освіти і науки

«Коледжу  »
	

	10
	Організація  і проведення спортивних змагань і свят,  лекцій з пропаганди здорового способу життя, випуск інформаційних бюлетенів, 

Днів здоров’я, туризму
	За планом
	Міністерство охорони здоров’я та спорту

«Коледжу»
	

	11
	Проведення рейтингу успішності серед груп 
	Щомісяця 
	Міністерство освіти і науки

«Коледжу»
	

	12
	Сприяти проведенню конкурсу “Краща група року”; підведення його підсумків
	Щомісяця 
	Президент, Кабінет Міністрів «Коледжу
	

	13
	Спільна робота зі Штабом 

з профілактики правопорушень, контроль за виконанням внутрішнього розпорядку у ліцеї та гуртожитку, організація та проведення заходів із правової культури, щоденний контроль за відвідуванням учнями занять, ведення журналу відвідування
	Постійно 

за планом роботи Штабу
	Міністерство внутрішніх справ та зв’язків з громадськістю  «Коледжу»
	

	14
	Спільна робота з адміністра цією щодо вдосконалення  матеріальної бази ліцею, контроль за  станом безпеки життєдіяльності учнів, органі-зація конкурсів професійної майстерності, участь в обласних конкурсах, виявлення учнів, які потребують соцзахитсту, участь у розподілі і наданні матеріальної допомоги, роботі з примирення сторін у вирішенні конфліктних ситуацій
	Постійно 
	Міністерство  праці та соцзахисту

«Коледжу»
	


3.  Діяльність педагогічного колективу 

щодо розвитку творчих здібностей учнів

	№
	Зміст   роботи
	Термін 

виконання
	Відповідаль

ний 


	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Створення сприятливого середовища для розвитку творчих здібностей учнів та самореалізації обдарованої молоді
	2015/2016 н.р.
	Адміністрація

педколектив
	

	2.
	Виявлення, навчання і виховання  творчих здібностей учнів
	2015/2016 н.р.
	Адміністрація

Педколектив

Керівники гуртків
	

	3.
	Робота гуртків художньої самодіяльності та технічної творчості
	2015/2016 н.р.
	Заст. дир.

з НВих.Р
	

	4.
	Співпраця з міським центром молоді
	2015/2016 н.р.
	Заст. дир.

з НВих.Р
	

	5.
	Організація позаурочних заходів, конкурсів в ліцеї, участь в міських та обласних конкурсах та заходах
	2015/2016 н.р.
	Заст. дир.

з НВих.Р
	

	6.
	Матеріальне заохочення 

та стимулювання творчо обдарованих учнів
	2015/2016 н.р.
	Адміністрація
	

	7.
	Популяризація здобутків

у творчо обдарованих учнів
	2015/2016 н.р.
	Адміністрація
	

	8.
	Зміцнення матеріально-технічної бази для розвитку творчих здібностей учнів 

та самореалізації обдарованої молоді
	Постійно
	Адміністрація
	


4. Робота в навчальних групах

	№
	Зміст   роботи
	Термін 

виконання
	Відповідаль

ний 


	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	4.1. ОРГАНІЗАЦІЙНІ ПИТАННЯ



	1.
	Вивчення особових справ учнів
	Вересень
	Керівники груп
	

	2.
	Вибори активу групи 
	Вересень
	Керівники груп
	

	3.
	Проведення зборів групи
	Щомісяця 
	Керівники груп
	

	4.
	Контроль за успішністю та відвідуванням занять учнями
	Постійно
	Керівники груп
	

	5.
	Участь в загальноліцейних позаурочних заходах
	Постійно
	Керівники груп
	

	6.
	Відвідування учнями гуртків художньої самодіяльності

та технічної творчості
	Постійно
	Керівники груп
	

	7.
	Побутові питання чергування, прибирання кабінетів, закріпленої території
	Постійно
	Керівники груп
	

	                                            4.2. ПРОВЕДЕННЯ ВИХОВНИХ ГОДИН



	
	· Історія ліцею, міста області, країни.

· Національно-патріотичне виховання

· Превентивне виховання

· Моральне виховання

· Естетичне виховання

· Трудове виховання

· Здоровий спосіб життя

· Екологічне виховання
	Щотижня

 за розкладом
	Керівники груп
	

	                                                       4.3. КУЛЬТМАСОВА РОБОТА



	1.
	Організація культмасової роботи в групі, участь у загальноліцейних заходах
	постійно
	Керівники груп
	

	2.
	Виявлення талановитих 

та творчо розвинених учнів
	постійно
	Керівники груп
	

	                   4.4. ІФОРМАЦІЙНО-МАСОВА РОБОТА



	1.
	Інформування учнів про події

у світі, країні, місті
	постійно
	Керівники груп
	

	2.
	Знайомство з новими постановами уряду та нормативно-правовими документами
	постійно
	Керівники груп
	

	3.
	Організація зустрічей 

із представниками правоохоронних органів, лікарями, ветеранами війни

та праці, цікавими людьми тощо
	За планом 
	Заст. дир.

з НВих.Р

Психологічна служба

Керівники груп
	

	4.
	Проведення бесід, “круглих столів”, вікторин, дискусій, тощо
	Постійно
	Керівники груп
	

	5.
	Випуск стіннівок, плакатів
	Постійно
	Керівники груп
	

	                       4.5. ІНДИВІДУАЛЬНА РОБОТА З УЧНЯМИ



	1.
	Ведення щоденника педспостережень
	Постійно
	Керівники груп
	

	2.
	Індивідуальні бесіди
	Постійно
	Керівники груп
	

	3.
	Профілактика правопорушень, злочинів, негативних явищ
	Постійно
	Керівники груп
	


5. Робота гуртків художньої та технічної творчості

У Лозівському професійному ліцеї працюють гуртки художньої та технічної творчості.

     План роботи гуртків художньої та технічної творчості
	№
	Зміст   роботи
	Термін 

виконання
	Відповідальний 


	Відмітка про виконання

	1
	Виявлення талановитих

та творчорозвинених дітей, залучення їх до участі у гуртках
	Постійно
	Керівники гуртків
	

	2
	Участь у позаурочних 

та виховних заходах ліцею
	Протягом року
	Керівники гуртків
	

	3
	Участь у загальноміських заходах художньої самодіяльності
	Протягом року
	Керівники гуртків
	

	4
	Участь в обласному конкурсі художньої самодіяльності 

та технічної творчості
	Березень     2016
	Керівники гуртків
	

	5
	Співпраця з ХДБХТТ
	Протягом року
	Керівники гуртків
	

	6
	Співпраця з спеціалістами міського центру  молоді
	Протягом року
	Керівники гуртків
	

	7
	Організація та проведення заходів

· День знань

· День визволення Лозівщини

· День вчителя 

· День Збройних Сил України

· День української мови та писемності

· Лінійка-реквієм”Голодомор 1932-1933 років”

· Новорічне свято

· День Соборності України

· День Святого Валентина

· Конкурс “Учень року”

· Лінійка-реквієм “Чорнобиль – наш біль”

· Лінійка пам’яті “Роки, обпалені війною”

· Свято випускників
	1 Вересня

16 Вересня

1 Жовтня 

14 жовтня

листопад

листопад

грудень

січень

14 Лютого

березень

квітень

травень

червень
	Керівники гуртків

Керівники гуртків
	


6. Фізкультурно-оздоровчі та спортивні заходи

	№

з/п
	Назва заходу
	Термін прове-
дення
	Місце проведення
	Відпові

дальний
	Відмітка   про виконання

	1.

 2.

3.

 4.

5.

6.

7.

8.

9.

10
11
12
13

14
15


	Спартакіада “Спорт протягом  життя” серед учнів Лозівського професійного ліцею:

· легка  атлетика

· футбол

· настільний  теніс

· волейбол

· баскетбол

· шашки

День  здоров`я

Конкурс-змагання  «Козацькі  розваги» 
до Дня українського козацтва

Особиста першість ліцею з шашок

Особиста першість ліцею з настільного тенісу 

Першість ліцею серед юнаків з армрестлінгу

Спортивно-масові заходи серед учнів, що проживають у гуртожитку:

· змагання з футболу серед юнаків

· особиста першість гуртожитку з шашок

· особиста першість гуртожитку з шахів

· особиста першість гуртожитку з настільного тенісу серед юнаків

· особиста першість гуртожитку з настільного тенісу серед дічат

· змагання

     з волейболу
· конкурс-змагання  «Богатирські  ігри» до Дня захисника Вітчизни

· змагання 

     з баскетболу
Конкурс-змагання  «Нумо, хлопці…!» 
до Дня захисника Вітчизни

Особиста першість ліцею з плавання

Кубок ліцею з футболу

Туристичний зліт

Участь в обласній Спартакіаді «Спорт протягом  життя» 
серед учнів ПТНЗ:

· легкоатлетичний крос

· легка атлетика

· міні-футбол

· плавання

· спортивно-оздоровчий туризм

· настільний теніс
Участь у міській Спартакіаді «Спорт протягом життя»
серед учнів ліцеїв 
та ВНЗ м.Лозова:
· футбол

· міні-футбол

· волейбол

· баскетбол

· настільний теніс

· легка  атлетика

Участь у спортивно-масових та фізкультур но-оздоровчих заходах м.Лозова

Участь в обласних спортивно-масових  заходах серед учнів ПТНЗ 


	вересень

жовтень

листопад

січень

лютий

березень

вересень

жовтень

листопад

листопад

грудень

протягом року

вересень

жовтень

жовтень

листопад

листопад

січень

лютий

лютий

лютий

березень

квітень

травень

лютий

вересень

жовтень

грудень

березень

травень

жовтень

жовтень

листопад

грудень

грудень

січень

жовтень

грудень

лютий

березень

квітень

квітень

Згідно

з планом

Комітету фк і спорту

Згідно

з планом обласного управління ф.в. і спорту


	Спортмайдан-

чик

спортмайданчик

спортзал ліцею

спортзал ліцею

Парк  Перемоги

акт.зала ліцею

спортзал ліцею

спортзал ліцею

спортмайдан-чик

гуртожиток

гуртожиток

гуртожиток

гуртожиток

спортзал ліцею

гуртожиток

спортзал ліцею

гуртожиток

спортзал ліцею

ДЮСШ «Юність»

спортмайдан-чик

Парк  Дружби

Згідно

з положенням

обл.управління ф.в. і спорту

спортзал ліцею

спортзал ліцею

спортзал ліцею

спортзал ліцею

ДЮСШ «Юність»

Згідно

з положенням обл.управл.

ф.в. і спорту

згідно з положенням

Комітету ф.к. і спорту м.Лозова


	керівник ф.в.

викладач ф.к.

керівник ф.в.

майстри в/н

кл.керівники

керівник ф.в.

викладач ф.к.

кер.гуртка

керівник ф.в.

керівник ф.в.

керівник ф.в.

викладач ф.к.

керівник ф.в.

вихователі

керівник ф.в.

вихователі

керівник ф.в.

вихователі

керівник ф.в.

вихователі

керівник ф.в.

кер.гуртка

керівник ф.в.

викладач ф.к.

керівник ф.в.

керівник ф.в.

викладач ф.к.

майстри в/н

кл. керівники

адміністрація,

керівник ф.в.

викладач ф.к.

адміністрація

керівник ф.в.

адміністрація,

керівник ф.в.

керівник ф.в.

викладач ф.к.

керівник ф.в.

викладач ф.к.

адміністрація

керівник ф.в.


	


                                                 VІ. Робота з батьками

	№ зп
	Зміст заходів
	Дата проведення
	Відповідаль
ний 
	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Вибори батьківських комітетів
у групах
	Вересень
	Адміністрація
	

	2
	Забезпечення єдності виховних впливів на учнів з боку ліцею і сім'ї
	2015/2016      н.р.
	Адміністрація педколектив
	

	3
	Загальні збори батьків і учнів ліцею
	31.08.15 
	Адміністрація
	

	4
	Робота батьківського лекторію
	2015/2016 н.р.
	Соціально-психологічна служба
	

	5
	Проводити  засідання батьківського комітету ліцею (за окремим планом).
	Щоквартально
	Адміністрація
	

	6
	Звіт перед батьківським комітетом за проведену виховну та позаурочну роботу в ліцеї
	Червень 

2016 
	Заст.директора з НВихР 
	

	7
	Звіт перед батьківським комітетом про розподіл спонсорської допомоги в ліцеї
	Червень 

2016
	Директор гол.бухгалтер
	

	8
	Звіт перед батьківським комітетом заступника директора з навчально-виробничої роботи за навчальний рік
	Червень 

2016
	Заст.директора з НВирР 
	

	9
	Проводити індивіудальні бесіди
з батьками, індивідуальні та групові консультації, надавати допомогу батькам у сімейному вихованні
	2015/2016 н.р.
	Адміністрація кер.груп соціально-психологічна служба
	

	10
	Підвищувати педкультуру батьків, організовувати педпрактикуми 
для батьків на матеріалі групи, здійснювати педагогічний всеобуч
	2015/2016 н.р.
	Адміністрація кер.груп соціально-психологічна служба
	

	11
	Вивчати умови виховання у сім'ях, відвідувати учнів вдома
	2015/2016 н.р.
	Соціально-психологічна служба керівники груп
	


                                            VІІ. Робота у гуртожитку

Розділ І. Аналіз виховної роботи в гуртожитку 
                                      за 2014/2015 навчальний рік

У 2014/2015 навчальному році вся виховна, позаурочна і профілактична робота в гуртожитку Лозівського професійного  ліцею проводилася згідно 
з планами і була спрямована на реалізацію Законів України „Про освіту”, 
„Про професійно-технічну освіту”. Цілі і завдання в минулому році виконані.

Робота велась за такими напрямками: індивідуальна робота, організація колективу, розвиток пізнавальної діяльності, патріотичне виховання, ціннісно-орієнтована діяльність, превентивне виховання, формування здорового способу життя, моральне виховання, трудове та екологічне виховання, профорієнтаційна робота, робота з батьками, громадськістю, родинне виховання.

У минулому навчальному році в гуртожитку проживали 102 учні, з них сиріт 10 чол.

Учнів 1 курсу – 62 чоловік , 2 курсу – 28 чол., 3 курсу – 12 чол. 

У гуртожитку створені належні умови проживання: відремонтовано, естетично оформлено кімнати, секції, кімнати прийому їжі, душові кімнати, кімната самопідготовки. Озеленені квітами секції і зала відпочинку, кімната вихователя.  

Оформлено інформаційні стенди «Кримінальна відповідальність підлітків», «Інформаційний куточок Ради», куточки «Інформація» 
для мешканців секцій . 

Ключовими справами були профілактична робота з учнями, робота щодо організації дозвілля, естетичного оформлення приміщень гуртожитку та робота з метою згуртування колективу.

На рівень вихованості учнів, розвиток їх суспільної активності, відповідальності, готовності до вирішення життєвих і соціальних завдань, вплинула систематична робота органів учнівського самоврядування. 
За результатами анкетування та аналізу залучення учнів до виховної діяльності гуртожитку 92% учнів беруть активну участь у житті колективу. 
На інтелектуальний, фізичний розвиток та розвиток морально-етичних, естетичних смаків вплинула участь учнів у вечорах відпочинку, спортивних змаганнях, конкурсах, інтелектуальних іграх, круглих столах, диспутах, які проводилися систематично щочетверга радою гуртожитку разом з вихователеми.

Проведені цикли бесід, зустрічі з фахівцями різних напрямків, систематична корекційна робота соц. педагога щодо профілактики правопорушень та формуванню ціннісного ставлення до себе і свого здоров’я позитивно вплинули на рівень вихованості та всебічний розвиток учнів. За рік у гуртожитку не скоєно жодного кримінального злочину чи грубого порушення дисципліни. Змінилося ставлення учнів до свого здоров’я. Усі діти пільгового контингенту та схильні до правопорушень були під постійним контролем педагогів протягом року. Вони відвідували гуртки, брали участь у проведенні вечорів відпочинку, дискотек, конкурсів. Усього 69 учнів, що мешкають у гуртожитку, відвідували різні гуртки, спортивні секції та клуби за інтересами.   

Протягом 2014/2015 навчального року учні брали участь у конкурсах художньої самодіяльності, художньої технічної творчості в ліцеї, де займали призові місця.

Продовжувалась співпраця з громадськими організаціями.Лозівським міським центром молоді, міським ЦСССДМ, дільничим інспектором, лікарями міського наркологічного кабінету.

Активно велась робота з батьками: зустрічі, круглі столи, індивідуальні бесіди.

Розділ ІІ. Мета і завдання виховної роботи гуртожитку.
Мета: Створити умови для соціалізації учнівської молоді, що проживає 
у гуртожитку; виховувати патріота своєї Батьківщини, добру, чуйну, чесну людину.
Основні завдання виховної роботи в новому навчальному році:

1.
Формувати колектив учнів, використовуючи різноманітні напрямки, форми та методи виховної роботи.

2.
Сприяти розвитку системи учнівського самоврядування.

3.
Активізувати роботу громадських молодіжних організацій, волонтерського загону серед молоді гуртожитку з метою покращення здорового способу життя.

4.
Залучати в суспільну роботу учнів пільгового контингенту, сприяти 
їх самоутвердженню та самореалізації.

5.
З метою ознайомлення батьків з особливостями підліткового віку, створити лекторій для батьків, затвердити єдиний батьківський день.

6.
Постійно створювати в гуртожитку необхідні побутові умови 
для проживання учнів та організовувати їх дозвілля.
Розділ ІІІ. Індивідуальна  робота  з  учнями
	№

з/п
	Зміст  роботи
	Термін

виконання
	Відповідальний
	Примітка

	1.


	Поселення учнів у гуртожиток. Знайомство з учнями першого курсу, вивчення їх особових справ, проведення роботи з позитивної адаптації першокурсників у колективі.
	Вересень 
	Вихователі,

комендант
	

	2.


	Допомога учням у створенні сприятливих побутових умов: 

- забезпечення необхідним  інвентарем;

- ознайомлення з правилами проживання та санітарно-гігієнічними  вимогами.
	Вересень


	Вихователі,

працівники гуртожитку,

комендант
	

	3.
	Індивідуальні бесіди: „Як я провів літні канікули «Правила безпеки на вулиці», « Поширення отруєння грибами»,

 « Поняття джерела струму, їх небезпека для життя і здоров'я людини»,«Вогнепальна зброя - не забава.», «Вогонь - друг, вогонь - ворог.»,«Шкідливі звички та їх подолання»,

«Твій режим дня»,«Здоровий спосіб життя - головна умова профілактики виникнення шкідливих звичок»,«Посмішка і хороший настрій»,«Твоя вулична компанія.», « Як потрапляють в злочинну групу?»,«Твої права та обов'язки»,«Еталон поведінки мого однолітка»,  „Бесіда з санітарії та гігієни»,

 « Обережність дітей під час літніх канікул - запорука життя і здоров'я.»,та інші.
	Протягом  року


	Вихователі,

працівники  гуртожитку
	

	4.


	Анкетування учнів гуртожитку на тему 

 «Як у тебе  з почуттям гумору?», 
« Ваша пам’ять», «Чи творча ти людина?» , «Готель де розбиваються серця», «Дрібниці життя»,  «Самооцінка», «Сто рублів чисто друзів», «Об’єктивність», «Чи задоволений ти собою?», «Чи знаєш ти себе?» та інші.  
	Жовтень – листопад, травень
	Вихователі.
	

	5.
	Залучення учнів схильних до правопорушень у цікаві справи гуртожитку та ліцею.
	Протягом  року
	Вихователі,

класні

керівники,

керівники

гуртків
	

	6.
	Організувати роботу педпрацівників і членів ради гуртожитку щодо підготовки до уроків, допомогу учням у самопідготовці.
	Протягом  року
	Вихователі
	

	7.
	Оформити кімнату для самопідготовки.
	До 10 вересня 
	Вихователі
	

	Розділ ІV. Організація колективу



	1.
	Збори проживаючих у гуртожитку. 

Вибори ради гуртожитку, розподіл обов’язків. Ознайомлення  з режимом і правилами проживання.
	Вересень 


	Вихователі,

рада гуртожитку


	

	2.
	Організація роботи учнівського самоврядування щодо чергування, самообслуговування в гуртожитку. 
	Вересень 


	Вихователі,

рада гуртожитку


	

	3.
	Організація огляду – конкурсу «Краща кімната і секція».
	Вересень 


	Вихователі,

рада гуртожитку
	

	4.
	Збори  в секціях. 


	По  потребі


	Вихователі,

рада гуртожитку
	

	5.
	Скласти і затвердити списки учнів, які проживають у гуртожитку та соціальний паспорт контингенту.
	До 10  вересня
	Вихователі,

комендант
	

	6.
	Здійснити роботу з реєстрації учнів у паспортній службі та їх прописку в гуртожитку.
	До 10  вересня
	Вихователь,

комендант
	

	7.
	Здійснювати  регулярний  медичний  огляд  учнів  з  метою  виявлення  та  профілактики  захворювань.
	Постійно
	Медпрацівник
	

	8.
	Засідання ради гуртожитку(згідно з планом роботи).
	1  раз  на  місяць
	Вихователі,

рада гуртожитку
	

	 9.


	Перегляд і обговорення телепередач. Перегляд фільму: «Про ВІЛ-інфекції»,

«Шкідливі звички»,«Вагітна у 16», „Сучасне рабство. Торгівля людьми ”, „Наркоманія в сучасній Україні”, „Діти наркоманів”, „Коли дівчинка дорослішає» , «Суд над цигаркою» Шкідливість алкоголю на організм людини”, «СНІД- ЧумаXXI ст.», «Як захистити себе від туберкульозу» та інші. „
	Протягом  року


	Вихователі


	

	10.


	Огляд періодичної преси.


	Протягом  року
	Вихователі, рада гуртожитку
	

	11.
	Екскурсія по місту,  

до  краєзнавчого музею 


	Вересень


	Вихователь,

рада гуртожитку


	

	12.
	Зустрічі з цікавими людьми: ветераном праці, дитиною війни ; учасником афганської війни ; учасником ВВв ; художником, лікарем, поетесою .
	Протягом  року


	Вихователі,

 рада гуртожитку


	

	13.
	Провести бесіди з учнями: «Куріння, пиятство або здоров’я - вибирайте самі»;

"Доброта - ознака сили , а не слабкості»; «Культурна людина. Яка вона?";

«Дружимо з режимом дня»;

« Вживання шкідливих слів»;

«Дотримання правил дорожнього руху під  час поїздок додому»;

 «Бережіть електроенергію»;

"У моїй мові – краса й неповторність.";

«Кримінальна відповідальність підлітків»;

«Про повагу до старших»;

«Культура телефонної розмови»;

«Дружбою дорожити вмійте!»;

«Чи можуть бути права без обов'язків?»; «Зґвалтування та інші статеві злочини»;

«Ми любим працю»;

« Венеричні захворювання та СНІД»
	Протягом  року


	Вихователі


	

	14.
	Організувати роботу учнівського самоврядування щодо озеленення  секцій та кімнат.  
	Протягом  року


	Вихователі,

рада  гуртожитку
	

	15.
	Залучати учнів до благоустрою квітників.
	Вересень,

Квітень, травень
	Вихователі,

рада  гуртожитку
	

	16.
	Продовжити роботу  з мешканцями гуртожитку щодо естетичного оформлення кімнат та секцій гуртожитку .
	Протягом  року


	Вихователі,

рада  гуртожитку


	

	17.
	Організація роботи учнівського самоврядування щодо чергування, самообслуговування в гуртожитку. Проведення санітарних днів, «генеральне» прибирання приміщень.
	Останній  четвер

  місяця
	Вихователі,

комендант,

рада гуртожитку


	

	18.
	Організація роботи щодо підготовки до зими: заклеїти вікна в кімнатах, секціях та побутових приміщеннях.
	Листопад 
	Вихователі,

комендант,

рада  гуртожитку
	

	19.
	Організація роботи учнівського самоврядування щодо проведення конкурсу «Краща кімната та секція», перевірка чистоти кімнат.
	Щодня 
	Вихователі,

комендант,

рада  гуртожитку
	

	20.
	Організація роботи щодо формування санітарно-гігієнічних навичок учнів.
	Щодня
	Вихователі,

комендант,

рада  гуртожитку
	

	21.
	Залучення органів учнівського самоврядування до систематичного проведення рейдів контролю щодо збереження води, електроенергії.
	Протягом  року


	Вихователі,

рада  гуртожитку


	

	22.
	Косметичний ремонт кімнат мешканцями гуртожитку.
	Травень - червень
	Комендант,

вихователі,

рада  гуртожитку
	

	Розділ V. Розвиток пізнавальної діяльності.


	1.
	Залучати учнів до участі у гуртках художньої самодіяльності, технічної художньої творчості, спортивних секціях, клубах за інтересами, які працюють у ліцеї, гуртожитку та місті.
	Вересень
	Вихователі, класні керівники, керівники гуртків
	

	2.
	Організувати екскурсію в музей. Зустріч з художницею, лікарем -гінекологом.
	Вересень
	Вихователі, 

рада гуртожитку
	

	3.
	Продовжити роботу психологічного тренінгу „Рівний рівному”.
	Протягом року
	 вихователі
	

	4.
	Провести вечір відпочинку „Будьмо знайомі”.
	Вересень
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	5.
	Провести „Осінній бал” 
	Жовтень
	Вихователі, класні керівники, майстри в/н
	

	6.
	Провести екскурсії: по місту
	 Вересень

Грудень

Квітень
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	7.
	Провести вечір пам’яті жертв голодомору «Голодомор 1932—1933 років — геноцид українського народу».
	Листопад
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	8.
	Провести шоу - програму „Старі пісні про головне”.
	Листопад
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	9.
	Провести усний журнал „Енергетичний напій. Користь чи шкода здоров’ю”.
	Грудень
	Вихователі, 

рада гуртожитку
	

	10.
	Новорічний бал у гуртожитку.
	Грудень
	Вихователі, 

рада гуртожитку
	

	11.
	Літературно-музична композиція до Дня Валентина «Серця двох»
	Лютий
	Вихователі, 

рада гуртожитку
	

	12.
	Шоу програма до 8 Березня "Про що нам воркоче серденько жіноче…".
	Березень
	Вихователі, 

рада гуртожитку
	

	13.
	Тематичний вечір « Чорнобиль не має минулого часу»
	Квітень
	Вихователі, 

рада гуртожитку
	

	14.
	Вечір відпочинку „Веселий настрій”.
	Квітень
	Вихователі, 

рада гуртожитку
	

	15.
	Зустріч з ветеранами та дітьми війни „...А РАНА ТА ЩЕ  НИЄ ДАЛЕКИМ СТОГОНОМ ВІЙНИ! ”.
	Травень
	Вихователі, 

рада гуртожитку
	

	16.
	Організація та проведення 

тематичних  вечорів відпочинку.
	Щочетверга
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	17.
	Взяти участь у зустрічах з працівниками міліції, лікарями, працівниками молодіжних служб міста.
	Протягом року
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	18.
	Організація та проведення «Дня іменинника».
	1 раз на квартал
	Вихователі, 

рада гуртожитку
	

	25.
	Інтелектуальні  ігри  “Своя гра”, „Що? Де? Коли?”, "Найрозумніший». 


	Протягом року
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	26.
	Участь у святі останнього дзвоника. 
	Червень
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	Розділ VІ. Патріотичне виховання. Розвиток національної свідомості

	1.
	Екскурсія до краєзнавчого музею м. Лозова
	Вересень
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	2.
	Взяти участь у міських заходах до річниці визволення України від німецько-фашистських загарбників.
	Жовтень
	Вихователі, 

рада гуртожитку
	

	3.
	Вечір відпочинку до Дня Українського козацтва та  Дня захисника України - „Козацькі розваги”.
	Жовтень
	Вихователі, 

рада гуртожитку
	

	4.
	Година спілкування: дискусія „Що означає бути патріотом?”.
	Листопад
	Вихователі, 

рада гуртожитку
	

	5.
	Бесіда „Захист Вітчизни – обов’язок громадянина”.
	Грудень
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	6.
	Тематичний вечір „Афганістан болить в душі моїй...”. Зустріч з воїнами афганцями.
	Січень
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	7.
	Взяти участь у туристсько-краєзнавчих експедиціях „Пізнай свій рідний край”.
	Травень
	Вихователі, рада гуртожитку
	

	8.
	Взяти участь у тижні патріотичного виховання до Дня вшанування загиблих: 

 - зустріч із воїнами ВВв;

 - участь у міських заходах.


	Травень
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	9.
	Взяти участь у лінійці, присвяченій Дню соборності України.
	Січень
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	10.
	Взяти участь у проведенні Шевченківських днів у ліцеї.
	Березень
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	11.
	Вивчення традицій рідного краю. Тематичні вечори, години спілкування, інформація, театралізовані дійства до свят народного календаря:

 - Пресвята Богородиця;

 - Покрова;

 - Святий Миколай;

 - Різдво, різдвяні гадання;

 - Водохреща;

 - Благослови, мати, весну зустрічати.
	Вересень

Жовтень

Грудень

Січень

Січень

Березень
	Вихователі, 

рада гуртожитку
	

	Розділ VII. Ціннісно-орієнтована діяльність


	1.
	Проведення анкетування з метою вивчення матеріальних та духовних потреб учнів. Узагальнити результати з висновками .
	Вересень
	Вихователі
	

	2.
	Взяти участь у заходах: День знань, Дня педагогічних працівників , Новорічних свят, Свята матері, Дня вшанування загиблих, Свято останнього дзвоника-випускне свято
	Протягом року
	Вихователі, бібліотекар
	

	3
	Взяти участь у конкурсі газет, гуморесок, усмішок до Всесвітнього Дня сміху.
	Квітень
	Вихователі, бібліотекар
	

	4.
	Проведення засідання круглого столу „Моральна чистота стосунків між юнаком та дівчиною”.
	Листопад
	Вихователі,  рада гуртожитку
	

	7.
	Тематичний діалог «Справа твого життя».
	Травень
	Вихователі,

 рада гуртожитку, бібліотекар
	
	ь

	                                 Розділ VIІI. Превентивне виховання


	1.
	Індивідуальні бесіди з учнями, їх батьками, вивчення особистих справ, анкетування з метою виявлення учнів, схильних до правопорушень.
	Вересень
	Вихователі
	

	2.
	Складання психолого-педагогічних характеристик учнів з девіантною поведінкою.
	Вересень
	Вихователі
	

	3.
	Ведення щоденника педагогічних спостережень.
	Протягом року
	Вихователі
	

	4.
	Індивідуальна робота з учнями схильними до правопорушень.
	Протягом року
	Вихователі
	

	5.
	Зустрічі з працівниками правоохоронних органів. Бесіди, лекції з учнями.
	Протягом року
	Вихователі
	

	6.
	Засідання круглого столу "Громадськість міста за здоровий спосіб життя" .
	Жовтень
	Вихователі
	

	7.
	Участь у місячнику профілактики правопорушень.
	Лютий
	Вихователі
	

	8.
	Співпраця з міським центром молоді, ЦСССДМ, наркокабінетом , дільничим інспектором
	Березень
	Вихователі
	

	9.
	Відповіді на запитання, які задають учні через скриньку „Відверта розмова”.
	Щосереди
	Вихователі
	

	Розділ IХ. Ціннісне ставлення до праці і природи


	1.
	Провести бесіди з метою економії води, електроенергії, бережного ставлення до майна гуртожитку та ліцею:

„Бережіть електроенергію”;

„ Користуємось душем правильно”;

„ Бережемо воду ” та інші.
	Протягом року
	Вихователі, 

рада гуртожитку
	

	2.
	Анкетування учнів „Моя роль у колективі”, „Що я можу і хочу змінити в гуртожитку”.
	Вересень
	Вихователі
	

	3.
	Організувати роботу по прибиранню кімнат і перевірці чистоти.
	Щодня
	Вихователі,

комендант

 рада гуртожитку
	

	4.
	«Генеральне» прибирання.
	Останній четвер місяця
	Вихователі, 

рада гуртожитку, комендант
	

	5.
	Проведення конкурсу „Краща кімната ”.
	Протягом року
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	6.
	Систематичне проведення рейдів контролю щодо збереження води, електроенергії, майна гуртожитку.
	Протягом року
	Вихователь, рада гуртожитку
	

	7.
	Взяти участь у виставці художньої і технічної творчості у ліцеї.
	Лютий
	Вихователі, керівники гуртків
	

	8.
	Упорядкувати вуличні квітники. Висадити квіти у квітнику, дерева на території ліцею.
	Квітень-травень
	Вихователі,

 рада гуртожитку, комендант
	

	9.
	Виростити квіти для кожної кімнати.
	Вересень-жовтень
	Вихователь, рада гуртожитку
	

	10.
	Придбати нові горшки і пересадити квіти в секціях.
	Квітень-травень
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	11.
	Провести косметичний ремонт кімнат.
	Травень-Червень
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	12.
	Взяти участь у профорієнтаційній роботі.
	За планом ліцею
	Вихователі, класні керівники
	

	13.
	
	
	
	

	14.
	Провести екскурсію на природу, щоб зібрати лікарські рослини. 
	Травень-червень
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	

	15.
	Вікторина „Зелений дивосвіт”.
	Червень
	Вихователі,

 рада гуртожитку
	


	Розділ Х. Формування здорового способу життя.

Моральне виховання


	1.
	Вивчити медичні картки учнів, яких зараховано на перший курс.
	До 1 жовтня
	Вихователі.


	

	2.
	Здійснити психолого-педагогічний аналіз з метою виявлення учнів, схильних до вживання спиртних напоїв, наркотичних та токсичних речовин, куріння.
	До 1 жовтня
	Вихователі.


	

	3.
	Виставка науково-популярної літератури «За здоровий спосіб життя».
	Жовтень 
	Вихователі,

бібліотекар
	

	4.
	Провести  учнівську конференцію «Складові здоров’я».
	Листопад 
	Вихователі,

бібліотекар
	

	5.
	Брати участь у заходах до Дня здоров’я. 
	Один  раз  у  квартал
	Вихователі,

ради  гуртожитку,

викладач фізкультури
	

	6.
	Організація заходів з охорони життя  та  здоров’я учнів.

Провести бесіди з учнями:

«Дотримання правил дорожнього руху під час поїздок додому»;

«Шкідливість вживання алкоголю, наркотичних засобів та тютюнопаління»;

«Санітарно – гігієнічні вимоги до учнів»;

«Дотримання правил безпеки під час літніх канікул»;

„Харчування і здоров’я”

„Правила поведінки під час зимових канікул”;

„Правила поведінки біля водоймищ в осінньо-зимовий період”;

„Інфекційні хвороби”;

„Правила поведінки біля новорічної ялинки”.
	Протягом року
	Вихователі,

рада  гуртожитку
	

	7.
	Брати участь у спортивно-туристичних походах ліцею.
	Вересень – 

травень
	Вихователі,

рада  гуртожитку
	

	8.
	Взяти участь у спортивних змаганнях з волейболу, футболу,

шашок, шахів, амреслінгу. 
	Протягом  року
	Вихователі

викладач фізкультури
	

	9.
	Організація спортивних розваг «Весела естафета», «Турнір рицарів», «Спортивний брейн-ринг» та інші.
	Протягом  року
	Вихователі,

рада

гуртожитку


	

	10.
	Провести акцію «Милосердя».
	Протягом  року
	Вихователі,

рада

гуртожитку
	

	11.
	Бесіда „Дороги, які ми обираємо”.
	
	
	

	13.
	Індивідуальна бесіда „Вільний час простір для розвитку здібностей”.
	Протягом  року


	Вихователі,

рада  гуртожитку
	

	14.
	Бесіда «Літопис традицій моєї родини».
	Протягом  року


	Вихователі,

рада  гуртожитку
	

	15.
	Бесіда „Людське життя – найвища цінність”.
	Протягом  року


	Вихователі,

рада  гуртожитку
	

	16.
	Моделювання виховних ситуацій „Етика мобільного зв’язку”.
	Протягом  року


	Вихователі,

рада  гуртожитку


	

	Розділ ХІ. Робота  з  батьками, громадськістю та

молодіжними службами міста.

Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей


	1.
	Участь у загальних зборах батьків. Виставка книг «Родинний дім - центр батьківської просвіти»
	Вересень 
	Вихователі, бібліотекар


	

	2.
	Встановлення  контакту з батьками вихованців шляхом зустрічей, телефонних розмов, відвідування сімей учнів.
	Протягом  року


	Вихователі


	

	3.
	Консультації для батьків з питань поведінки та проживання учнів у гуртожитку.
	Протягом  року


	Вихователі


	

	4.
	Залучення батьків до спонсорської діяльності.
	Протягом  року
	Вихователі


	

	5.
	Скласти списки учнів І курсу, які стоять на обліку в ВКМСН.
	Вересень
	Вихователі
	

	6.
	Залучити учнів, що стоять на обліку до організованого дозвілля.
	Протягом року
	Вихователі, працівники ВКМСН і керівники гуртків
	

	7.
	Година спілкування «Азбука родинного виховання».
	Січень
	Вихователі
	

	8.
	Участь батьків у „Днях відкритих дверей”. Зустрічі з працівниками відділу сім’ї та молоді, служби у справах неповнолітніх з метою вирішення проблем, які виникають у сім’ях.
	Протягом року
	Вихователі, працівники служб міста
	

	9.
	Круглий стіл „Вчимось жити в мирі та злагоді”.
	Жовтень
	Вихователі
	

	11.
	Періодичне опитування батьків, їхня оцінка діяльності колективу гуртожитку з питань виховання та організації умов проживання. Пропозиції щодо вдосконалення виховного процесу.
	Раз на півріччя
	Вихователі,

комендант 
	


VІІІ. Робота з учнями пільгового контингенту

	№ пп
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний 


	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Своєчасне виявлення учнів пільгових категорій


	Навч. рік
	Адміністрація майстри в/н Кл. керівники соц. педагог практичний психолог
	

	2.


	Облік учнів пільгового контингенту
	Навч. рік
	Заст. дир.

 з НВихР 

соц. педагог практичний психолог
	


	3.
	Проведення соціометричних досліджень колективів, у яких навчаються вищезазначені діти
	У разі необхідності
	Практичний психолог
	

	3.1.
	Організація психологічної і педагогічної корекції в разі низького соціального статусу дітей
	У разі необхідності
	Практичний психолог
	

	3.2.
	Організація психологічної і педагогічної корекції розвитку міжособистісних стосунків
	У разі необхідності
	Практичний психолог
	

	4.
	Залучення учнів до занять корекційних та розвивальних груп, здійснення явної чи скритої корекційної роботи з ними
	Навч. рік
	Практичний психолог
	

	5.
	Залучення учнів до роботи гуртків та секцій.
	Навч. рік
	Адміністрація 

пед. колектив
	

	6.
	Здійснення соціально-педагогічного патронажу сімей, 

в яких виховуються учні
	Протягом року, не менше 2-х разів
	Пр. психолог майстри в/н кл. керівники соц. Педагог


	

	7.
	Організація обов’язкових зустрічей з опікунами, батьками
	1 раз на рік (вересень)
	Пр. психолог майстри в/н кл. керівники
	

	8.
	Організація індивідуальних консультацій для батьків, опікунів; запрошення їх в разі виникнення будь-яких негараздів з учнями
	Протягом року за потребою
	Пр. психолог майстри в/н кл. керівники соц. педагог
	

	9.
	Співпраця зі службами міськвиконкому ССД, ЛМЦСССДМ, центром психології, опікунською радою
	Навч. рік
	Пр. психолог майстри в/н, кл. керівники соц. педагог
	

	10.
	Забезпечення дітей-сиріт та дітей, які потребують батьківського піклування:

· безоплатним харчуванням;

· гуртожитком;

· підвищеною стипендією відносно встановленого розміру;

· «єдиним квитком»;

· одягом, взуттям, текстильною білизною (згідно нормативів);

· бронювання робочого місця і вирішення питання забезпечення соціальним житлом в разі його відсутності випускникам ліцею;

· усіма видами грошових допомог і компенсацій;

· вирішення питання безкоштовного лікування

    в разі потреби
	Навч. рік
	Адміністрація
	

	11.
	Розгляд питань роботи 

з вищезазначеною категорією

дітей на педрадах і інструктивно-методичних нарадах
	У разі потреби
	Заст. директора

 з НВР
	

	12.
	Робота з дітьми-сиротами і ПБП 

за програмою «Рівний – рівному»
	Навч. рік
	Практичний психолог
	



                                        РОБОТА БІБЛІОТЕКИ
Діяльність бібліотеки Лозівського професійного ліцею спрямована на реалізацію Закону України “Про освіту”, Закону України “Про загальну середню освіту”, «Про професійно технічну освіту», „Про національну програму інформатизації ”,  Закону України “Про бібліотеку і бібліотечну справу ”, “Концепції виховання дітей та молоді у національній системи освіти ”, положень Національної доктрини розвитку освіти України, на виконання Указів Президента України, чинного законодавства в галузі освіти, Концепції Державної цільової програми підтримки та розвитку читання.

Головним завданням  бібліотеки є: підвищення ролі бібліотеки у навчально-виховному процесі, забезпечення навчально-виховного процесу та самоосвіти засобами бібліотечного та інформаційно-бібліографічного обслуговування учнів, педагогічних працівників; виховання уміння самостійно розширювати свої знання; ознайомлення читачів з різними джерелами інформації та уміння ними користуватися; формування правової культури читачів, громадськості та патріотизму, пробудження читацької цікавості до історії України та краєзнавству, пропаганда Конституції України та інших законів нашої держави; формування національної свідомості, розвиненої духовності, моральної, художньо-естетичної, фізичної, екологічної освіти, всебічне сприяння підвищенню педагогічної майстерності вчителів шляхом пропаганди педагогічної літератури та інформації про неї, удосконалення традиційних і опанування нових бібліотечних технологій та форм масової та індивідуальної роботи, заснованій на особисто  орієнтованому підході до учня, розширення асортименту бібліотечно-інформаційних послуг.

Головною метою діяльності бібліотеки  ліцею є популяризація книг серед учнів, формування їх світогляду, реальна допомога кожному учневі  в задоволенні особистих читацьких інтересів, потреб, запитів.

Важлива роль в роботі бібліотеки відводиться допомозі у вивченні та засвоєнні навчальних програм, організації навчальної діяльності та дозвілля учнівського колективу, професійному  зростанню педагогічного колективу.

                               Аналіз роботи бібліотеки ліцею
                               за 2014/2015 навчальний рік
І. Основні завдання і напрямки діяльності
 ─     Сприяти реалізації державної політики в галузі освіти; розвитку навчально-виховного процесу, виховувати у читачів національну свідомість, повагу до національних символів.
 ─     Виховувати у читачів інформаційну культуру, культуру читання, формувати вміння користуватися бібліотекою, її довідковим апаратом, розвивати творчу душу, пізнавальні здібності та інтереси читачів, сприяти успішному засвоєнню ними навчальних програм.

 ─     Розвивати різні форми і методи бібліотечної роботи.

 ─     Сприяти самоосвіті учнів і педагогів, забезпечувати їх потрібною літературою.

 ─     Підносити на якісно-новий рівень бібліотечну справу, створювати необхідні умови для забезпечення молодого покоління повним обсягом інформації з вітчизняного і світового інформаційного простору.

 ─     Поліпшувати якісний склад книжкового фонду бібліотеки, своєчасно поповнювати його підручниками та методичною літературою; українською та світовою літературою.

 ─     Значну увагу приділяти комплектування бібліотечних фондів підручниками та навчальними посібниками з загальноосвітньої, загально-технічної та професійно-теоретичної підготовки;

 ─     Впроваджувати в роботу з читачами ефективні форми і методи пропаганди літератури; підвищувати ефективність використання книжкового фонду бібліотеки шляхом вивчення читацьких запитів.

 ─     Проводити індивідуальну роботу з читачами; співпрацювати з активом бібліотеки.
 ─     Сприяти формування світогляду учнів училища.
 ─     Виховувати у читачів загальнолюдські моральні цінності.

 ─     Здійснювати національно-патріотичне, морально-правове, трудове, екологічне, естетичне виховання учнів.
 ─     Працювати над сучасним естетичним оформленням бібліотеки.
 ─     У роботі бібліотеки використовувати комп’ютерну техніку та інформаційну мережу Internet.

 ─     Всю роботу виконувати в тісному контакті з викладачами, майстрами виробничого навчання, вихователями гуртожитку та бібліотекарями міста.

ІІ. Показники роботи
За 2014/2015 навчальний рік в бібліотеці організовано знайомство новонабраних груп з бібліотекою, правилами користування нею, виявлено потреби в підручниках відповідно до профілю та контингенту учнів, а також загальноосвітніх предметів.

Забезпечення учнів підручниками: з предметів загальноосвітньої підготовки в 2014/2015 н.р. дорівнює 13 %, з предметів професійної підготовки дорівнює 48 %.

Необхідно придбати  підручники з загальноосвітньої підготовки для 10, 11 класів, яких не вистачає в навчальному закладі.

Забезпечене абонентне обслуговування читачів художньою, науково-технічною, методичною та іншою літературою. За навчальний рік користувались послугами бібліотеки 491 читач. Відвідування бібліотеки за рік  склало 1863. Видано літератури (в т.ч. підручники) 2508 екз. Записались до бібліотеки 185 читачів.

Для виховання та набуття професійних навиків учнів ліцею використовувались різноманітні заходи, як за формою, так і за змістом, а саме: 

· підготовлено 61 книжкову виставку;

· підготовлені списки рекомендованої літератури по професіям;

· підготовлені рекомендовані списки літератури на допомогу педагогу, майстру в/н;

· організована передплата на періодичні видання на 2015 рік, підписано 18 найменнувань;

· надана допомога читачам у виборі літератури, інформації по темах, підбір матеріалу для рефератів, стіннівок та ін.;

· надана допомога у підборі матеріалу до свят;

· проведені тематичні лінійки, виховні години, бесіди;

· проведена акція «Подаруй бібліотеці нову книгу».     

За 2014/2015 навчальний рік бібліотека поповнилась новою літературою в кількості  321 екз., в т.ч. підручники: з загальноосвітньої підготовки – 60 прим., з професійної підготовки – 225 прим.

1.Організація книжкового фонду бібліотеки та його поповнення підручниками та іншою необхідною літературою
 - З метою забезпечення навчального процесу поповнювати книжковий фонд бібліотеки потрібною літературою за рахунок державного бюджету і за спеціальні кошти.
- Вести чіткий облік усіх книг, які надходять у бібліотеку, своєчасно робити записи в інвентарній книзі і книзі сумарного обліку. Звірятися з бухгалтерією. 
 - Систематично вилучати з фондів бібліотеки застарілу по змісту та зношену літературу.
2. Організація обслуговування читачів
 ─    Охопити читанням весь контингент учнів та педагогічний колектив.
─     Вивчати запити читачів за допомогою індивідуальних бесід з метою покращення їх обслуговування.
 ─    З метою кращого розкриття фонду бібліотеки оформляти книжкові виставки.  
 ─    Допомагати класним керівникам та майстрам виробничого навчання у підборі літератури для виховних годин.
3. Інформація та довідково-бібліографічне обслуговування читачів
 ─     Систематично інформувати керівництво ліцею, педагогічних працівників, учнівський колектив про нові надходження до бібліотеки.

 ─     Інформаційне забезпечення методичної проблеми, над вирішенням якої працює педагогічний колектив ліцею: 
«Впровадження педагогічних інновацій в навчально-виховний процес»                                                    
 ─     Інформаційне забезпечення засідань методичних об’єднань та педагогічних рад.
 ─     Надання індивідуальної інформації керівництву училища та педагогічним працівникам, які атестуються.

 ─     Проводити бібліотечні перегляди нової літератури.
 ─     Організовувати книжкові виставки для учнів по тематиці їх професій.
 ─     Систематично вести картотеки підручників, газетних і журнальних матеріалів.
 ─     Систематично працювати з алфавітним каталогом бібліотеки.

 ─     Видавати усні та письмові довідки відвідувачам бібліотеки.

ІІІ.  Масова робота з читачами
Розділ 1. Організація інформаційно-маркетингової діяльності

1.1. Сприяння національному відродженню та духовному ставленню 

учнів-користувачів бібліотеки.

1.1.1. Вивчення, інформування і задоволення читацьких потреб на книжку 

та інформацію.
	№ з/п
	Назва заходу

та технологій
	Дата виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Вести постійний контроль газетно- журнальних статей, необхідних для засвоєння  учбових програм
	Протягом 

року
	Бібліотекар
	

	2
	Перегляд вилучених з фонду підручників та навчальних посібників з метою потрібної інформації для навчального процесу
	Протягом 

року
	Бібліотекар
	

	3
	З метою виявлення  читацьких інтересів проводити бесіди:

- рекомендаційні

- про прочитане

- про роль української книги   в житті

- ресурси INTERNET – панацея чи альтернатива звичайній книжці? 
	Протягом 

року
	Бібліотекар
	

	4
	Аналіз читацьких формуля рів.

Обговорення результатів

з класними керівниками
	1 раз на місяць
	Бібліотекар
	

	
	  Інформаційно-бібліографічна робота 

 з обслуговування учнів-читачів


	

	1
	Організація та ведення ДБА


	Систематично
	Бібліотекар
	

	2
	Проводити інформацій не обслуговування інженерно-педагогічних працівників у режимі  вибіркового розповсю дження інформації (ВРІ) на базі нових надход жень до довідково-інфор маційного фонду (ДІФу)
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	3
	Редагування каталогів 

та картотек
	Систематично
	Бібліотекар
	

	4
	- інформаційна допомога учням під час підготовки рефератів, виступів, доповідей,

- інформаційна допомога учням під час підготовки до державної підсум кової атестації
	За потребою

За потребою
	Бібліотекар
	

	5
	Використання та реко мендації з використання посібників, рекомендаційної літератури при оформленні виставок, підготовці масових заходів
	За потребою
	Бібліотекар
	

	
	Книжкові виставки 
та тематичні полички

 до календарних 
та пам’ятних свят:
- 5 серпня - «Мечта одних – взмахнуть могучими крилами. И с кличем радостным в пространство унестись»- до 165-річчя від дня народження Гі де Мопассана (1850-1893), французького письменника.

- 22 серпня - «Я верю в воображение» - до 95-річчя від дня народження Д.Д. Бредбері (1920-2012), американського письменника.

- 23 серпня - «Державний прапор – символ народу» - до дня Державного прапора України.

- 24 серпня - «Україно, моя ненько!» - до дня    Незалежності України. 

- 27 серпня - «Великий Каменяр» - до дня народження І.Я.Франка (1856-1916), українського письменника, прозаїка.

- 1 вересня «Скарби бібліотеки ліцею» – 
День знань.

- 8 вересня - «Знання-найцінніший скарб людини» – до Між народ ного дня грамотності.

- 16 вересня - «Пам'ять серця, пам'ять сивини. Пам'ять тих, хто не прийшов з війни» – 

День визволення Лозівщини.

- 22 вересня - «Мужність партизанська» –  до Дня партизанської слави.

- 29 вересня - «Майстер драми» - до 170-річчя від дня народження І. Карпенка-Карого (І.К.Тобілевича) (1845-1907), українського драматурга, актора, режисера.

- 30 вересня - «Книги для розуму, душі і серця» - День бібліотек.

- 1 жовтня -Міжнародний день людей похилого віку. День ветерана;

- 3 жовтня – «Живая душа России» - 120 років від дня народження С.О.Єсеніна (1895-1925), російського поета.

- 4 жовтня – «Горде слово - вчитель» – до Дня працівників освіти.

- 14 жовтня – «Золоті ключі Покрови»- День Покрови Пресвятої Богородиці,

День українського козацтва.

- 22 жовтня – «Осіння днина опуска чоло» - до 80-річчя від дня народження Б.І.Олійника (1935), українського поета.

- 9 листопада – «І зачаровує серця пісенна українська мова» - День української писемності та мови. День Нестора Літописця.

- 17 листопада – «Весела студентська пора» - Міжнародний день студентів.

- 28 листопада – День пам’яті жертв голодомору «Допоки пам'ять в серці не згасає…».

- 28 листопада – «Как всякий год, ночной порою, Под осень, в блеске красоты, Моя звезда владеет мною, - Так ныне мне восходишь Ты» - до 135-річчя від дня народження О.О.Блока (1880-1921), російського поета.

- 30 листопада – «Марк Твен – писатель-реалист, мастер юмора и сатиры»- до 180-річчя від дня народження М.Твена(1835-1910), американського письменника.

- 1 грудня – «СНІД – страшний супутник людства» – Всесвітній день боротьби зі СНІДом.

- 5 грудня – «Зреет рожь над жаркой нивой...» - 195 років від дня народження О.О.Фета (1820-1982), російського поета.

- 7 грудня – «Свята Катерина із Богданівки»- 115 років від дня народження К.В.Білокур, української художниці, майстра народно- декоративного живопису.

- 10 грудня – «Закон – право - ми» – до Дня прав людини.

- 14 грудня – День вшанування учасників ліквідації аварії на Чор нобильській АЕС.

- 14 грудня – «Нехай Україна у щасті буя, У тім нагорода і втіха моя»- 175 років від дня народження М.П.Старицького (1840-1940), українського письменника, режисера.

 - 19 грудня – «Миколаю, ми тебе чекаєм» - День Святого Миколая Чудотворця.

- 31 грудня - Свято Нового року та Різдва Христового
 у різних країнах та 
у різних народів (ілюстрована).

- 6 січня – «З Різдвом Христовим, Україно!» - виставка матеріалу духовності.

- 11 січня – Всесвітній день «Спасибі».

- 22 січня - «Україна – моя держава» - День Соборності України.

 - 29 січня - «Станція Крути. Подвиг української молоді» до дня пам’яті героїв Крут.

 - 14 лютого – «День Валентина  – свято зако ханих» (ілюстрована).

 - 15 лютого – «Афганістан болить

в моїй душі…» до Дня вшанування учасників бойових дій на території Афганістану.

 - 21 лютого – «Мова і духовний розвиток народу» - до Міжнарод ного дня рідної мови.

 - 23 лютого – «Збройні сили України – Слава, гордість, міць країни! Захищають мир, свободу, служать рідному народу» – до Дня захисника Вітчизни.

- 8 березня - «У жінці – душа народу» – до Міжнародного жіночого дня 8 Березня.

 - 9 березня - «Жива вода його слова!» – до дня народження Т.Г.Шевченка (1814-1861), українського поета, художника, мислителя.

- 21 березня – «Ми любимо поезію…» – до Всесвітнього Дня поезії.

- 1 квітня – «Веселощі, гумор, сміх – ці журнали для всіх» - до Дня сміху.

- 7 квітня «Майбутнє – за здоровою нацією» – до Дня здоров’я.

 - 12 квітня - «Небо зорями ясніє, таємниче і глибоке» – Всесвітній день авіації і космонавт тики.

- 23 квітня –«Із слова починається людина» -Всесвітній день книги і авторського права.

 - 26 квітня – «Чорнобиль – біль України» – до річниці Чорнобильської трагедії.

- 28 квітня – «Безпечній праці – особливу увагу» до Всесвітнього дня охорони праці.

- 9 травня - «У пам’яті навічно!» – до Дня Перемоги.

- «Мати – берегиня свого роду»– до Дня матері.

- 15 травня – «Без сім’ї немає щастя на землі» - до Дня сім’ї.

- 18 травня – «Музеї – це скарби мистецтв» - до Дня музеїв.

- 24 травня – «Шануймо мову серцем і вустами» - День слов’янської писемності і мови. 

- 31 травня  «Не спалюй свого майбутнього» –День відмови від паління.

- 1 червня – «Праця –найголовніше в твоєму житті» – інформація для випускників.

- 22 червня –  «Збереже мо пам’ять про подвиг» - Початок ВВв.

- 28 червня – «Незалеж ність – стан душі, спосіб дум і дій – першооснова національної гідності» – День Конституції України.
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Бібліотекар
	

	6
	Індивідуальні інформації читачам
	Постійно
	Бібліотекар
	

	7
	Проводити інформ-нови ни про нові надходжен ня до бібліотеки
	Систематично
	Бібліотекар
	

	Розділ 2. Залучення читачів



	                                  2.1. Обслуговування читачів

	1
	Організувати  знайомст во новонабраних груп з бібліотекою, правилами користування нею
	Вересень жовтень листопад
	Бібліотекар
	

	2
	Виявити потреби в підручниках відповідно до профілю та контин генту учнів, а також загальноосвітніх предметів і скомплекту вати їх до видачі
	Вересень жовтень
	Бібліотекар
	

	3
	Створення   довідково-бібліографічного апара ту  з метою забезпечення потреб учнів у художній та навчальній літературі
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	4
	Організація інформаційної діяльно сті зі спрямування націо нального самоусвідомле ння і духовного становлення учнів
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	5
	Систематично проводи ти перевірку  формуля рів з метою виявлення читачів, які затримують повернення книг

Проводити з ними  індивідуальну роботу
	1 раз на місяць
	Бібліотекар
	

	6
	Провести бесіду „Про відповідальність за збере ження підручників”
	Під час отримання підручників
	Бібліотекар
	

	7
	Оформлення книжкових виставок, які розкрива ють фонд.
	Постійно
	Бібліотекар
	

	8
	Налагодити  індивідуаль ну роботу з читачами:

-тематичні папки за інтересами
	Систематично
	Бібліотекар
	

	9
	Систематично оновлюва ти списки рекоменда ційної літератури
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	10
	Своєчасно забезпечува ти учнів необхідною учбовою літературою
	Постійно
	Бібліотекар
	

	2.2. Обслуговування педагогів

	1
	Інформування вчителів про нові надходження  (за фахом та інтересами) 
	Постійно
	Бібліотекар
	

	2
	Скласти та постійно поновлювати списки літератури вчителям-предметникам
	Постійно
	Бібліотекар
	

	3
	Надавати необхідну до помогу  в доборі матеріа лів для проведення пред метних тижнів
	За потребою протягом року
	Бібліотекар
	

	4
	Поновлювати картотеку «На допомогу вчителю» новинами методичної та педагогічної літератури
	Постійно
	Бібліотекар
	

	5
	Проводити огляди ста тей з фахових журналів та газет
	Постійно
	Бібліотекар
	

	6
	Інформаційні повідомле ння про новинки худож ньої, навчальної, методи чної, педагогічної літера тури для учнів і педагогів:

- «На допомогу викладачу»;

- «На допомогу майстру в/н»;

- «Нові надходження»
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	7
	Проводити організацій ну роботу з учнями 

в позаурочний час
	Постійно
	Бібліотекар
	

	8
	Надавати індивідуальну допомогу учням у доборі необхідної літератури при виконанні ними творчих робіт (рефера тів, доповідей, інформа ції).
	Постійно
	Бібліотекар
	

	Розділ 3. Організація книжкових фондів і каталогів



	3.1. Комплектування, обробка, вивчення та  розкриття   фонду

	1
	Вивчення складу фонду:

· статистичним методом


	2 рази на рік
	Бібліотекар
	

	2
	Комплектування, обробка, вивчення та роз криття  фонду
	Систематично
	Бібліотекар
	

	3
	Комплектування фонду згідно нових учбових програм і вимог на суча сному етапі
	Систематично
	Бібліотекар
	

	4
	Періодично вилучати 

з фонду:

· застарілі видання

· загублені читачами

· з інших причин (ката ложних  карток

     з каталогів)
	Систематично
	Бібліотекар
	

	5
	Проводити роботу зі збе реження фонду
	Постійно
	Бібліотекар
	

	3.2. Робота з підручниками

	1
	Своєчасне забезпечення підручниками учнів 

та педагогів
	Постійно
	Бібліотекар
	

	2
	Комплектування фонду підручників
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	3
	Ведення всіх операцій 

з обліку бібліотечного фонду підручників 

(згідно з  Інструкцією)
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	4
	Зробити замовлення 

необхідних підручників на поточний навчальний рік
	Листопад
	Бібліотекар
	

	5
	Постійно контролювати потреби в навчальній літературі
	Систематично
	Бібліотекар
	

	6
	Постійно вести журнал обліку книг, прийнятих замість втрачених
	Постійно
	Бібліотекар
	

	
	                 3.3. Робота з періодичними виданнями
	

	1
	Передплата періодичних видань
	Жовтень, листопад
	Бібліотекар
	

	2
	Постійно переглядати та поповнювати картотеки, які відбивають теми навчально-виховних програм
	1 раз на тиждень
	Бібліотекар
	

	3
	Бібліографічні  огляди видань:

· оглядові

· тематичні
	2 рази на місяць
	Бібліотекар
	

	4
	Створення та система тичне поповнення 

тематичних папок
	1 раз на тиждень
	Бібліотекар
	

	5
	Проводити консульта тивні години:

- робота з картотеками періодичних видань
	За потребою
	Бібліотекар
	

	    3.4.  Складання каталогів для читачів. Ведення ДБА

	1
	Постійно працювати з каталогами (алфавітним, систематичним):

· вливання нових видань

· вилучення карток списаної літератури

· систематично реда гувати рубрики ката логу, слідкувати 

    за зміною розділів
	 По мірі надходження,

при списуванні 

1 раз на місяць
	Бібліотекар
	

	2
	Ведення картотек 

на актуальні теми, 

необхідних для засво єння програми
	Систематично
	Бібліотекар
	

	3
	Проведення бібліотечно-бібліографічних уроків по темам
	За окремим планом
	Бібліотекар
	

	   Розділ 4. Заходи з обладнання бібліотеки ліцею



	1
	Придбати канцелярські товари 
	За потребою
	Бібліотекар, завгосп
	

	Розділ 5. Організаційні питання



	1
	Залучати до роботи бібліотеки активістів, які б допомагали в організації і проведенні масових заходів 

пропаганди літератури, 

а також ліквідації забор гованості читачів
	Протягом 

року 
	Бібліотекар
	

	2
	Вести бібліотечну документацію
	Протягом

 року
	Бібліотекар
	

	3
	Своєчасно планувати роботу бібліотеки (річ ний, місячні плани)
	Протягом

 року
	Бібліотекар
	

	4
	Систематично відвідува ти семінари, методичні об’єднання 
	За планом НМЦ ПТО
	Бібліотекар
	

	5
	Ознайомлюватись з біб ліотечною періодикою та новинками навчально-методичного характеру
	Протягом

 року
	Бібліотекар
	

	6
	Постійно займатись самоосвітою
	Протягом

 року
	Бібліотекар 
	


РОБОТА ПСИХОЛОГІЧНОЇ СЛУЖБИ
        Психологічна служба Лозівського професійного ліцею діє відповідно до Конституції   України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про професійно-технічну освіту», «Про вищу освіту», «Про позашкільну освіту. Річний план роботи складено, керуючись Положенням про психологічну службу системи освіти України (наказ МОНУ № 127 від 03.05.99 р., наказ МОНУ № 616 від 02.07.2009р. “Про внесення змін до положення про психологічну службу системи освіти України”).«Про планування діяльності та ведення документації по роботі з дітьми –інвалідами», лист МОН України від 28.03.2014р. №1/9-179 «Щодо профілактики суїцидальних тенденцій серед учнів», лист МОНУ від 24.04.2014р.№1/9/222.Наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту від 03.08.2012р. №888 «Про затвердження Плану заходів Міністерства освіти і науки, молоді та спорту щодо профілактики правопорушень серед дітей та учнівської молоді на період до 2015 року».

Аналітична частина:

        Протягом 2014/2015 н.р. діяльність СПС   відображена в аналітичних та статистичних довідках,  протоколах нарад при директорові та засідань педагогічної ради ліцею, у здійсненні соціально-психологічного супроводу дітей, що потребують підвищеної психолого-педагогічної уваги (дітей-сиріт та позбавлених батьківського піклування); дітей, які проживають в гуртожитку, неблагополучних сім’ях; учнів, які допускають пропуски навчальних занять без поважних причин  та роботі з їхніми сім’ями, а також з учнями групи ризику та їх сім’ями; у здійсненні просвітницько-профілактичної роботи щодо негативних явищ в учнівському середовищі; у здійсненні психологічного забезпечення методичної роботи закладу; у веденні ділової документації та своєчасній підготовці інформацій та звітів.

         Робота психологічної служби протягом навчального року велась згідно Положення про психологічну службу, керуючись етичним кодексом та планом на рік за  напрямками:

ПСИХОДІАГНОСТИЧНА РОБОТА:

1. Протягом вересня – жовтня проведено анкетування щодо вивчення національної свідомості учнів (учні 1,2,3 курсу)
2. 16.12.-23.12.2014р. проведена групова психодіагностика учнів ліцею за анкетою «Проблема шкідливих звичок» (учні І курсу).
3. 17.02.2014р.-24.02.2015р. проведена групова психодіагностика учнів ліцею за анкетою «Чи вживаєте ви наркотики?»учні груп № 26, 22, 29, 4.

4. 21.04.- 24.04.2015р. проведена групова психодіагностика учнів ліцею за анкетою «Молодь та протиправна поведінка» учні груп № 22, 28, 1.
КОНСУЛЬТАТИВНА РОБОТА
   1. Консультативна робота велась серед учнів, педагогічних працівників, батьків:

Індивідуальні консультації:
·  учнів – 193  чол.;

· пед.працівників – 46 чол.;

·                батьків – 29 чол
Групові консультації :
                  учнів – 308 чол;

                   пед.працівників – 47чол.

                   батьків – 39 чол
ПРОФІЛАКТИЧНА РОБОТА
1 вересня дільничним інспектором МРВ УМВС України Щоголем В.М. була проведена профілактична бесіда з учнями ліцею.
З 01 по 05 вересня керівниками навчальних груп були проведені (під підпис) бесіди з учнями закріплених груп:

- «Про заборону паління на території навчального закладу»;

- «Попередження вживання наркотичних речовин»;

- «Попередження вживання алкоголю»;

- «Попередження правопорушень та злочинів»;

- «Про заборону користування мобільними телефонами під час навчально-виховного процесу».
8 вересня групою № 28 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка, на тему «Ми кажемо: «Так! Здоровому способу життя!».
10 вересня відбулося засідання Штабу з профілактики правопорушень.
11 вересня інспекторами Лозівського МРВ КВІ старшим лейтенантом внутрішньої служби Вікторовою Ангеліною Вікторівною та Коваленко Тетяною Федорівною проведені «круглий стіл» з учнями групи № 26, 28, 3 
на тему «Не помились мрією», профілактична бесіда на тему «Кримінальна відповідальність», переглянуто відеофільм.
15 вересня групою № 21 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка, на тему «Ми кажемо: «Палити – здоров’ю шкодити».
15 вересня оперуповноважений СКМСД МРВ УМВС  України Москалик М.С. провів бесіду з учнями групи № 2 з профілактики правопорушень та злочинності.
18 вересня дільничним інспектором МРВ УМВС України Щоголем В.М. була проведена профілактична бесіда з учнями групи № 2.
22 вересня оперуповноважені СКМСД МРВ УМВС  України Москалик М.С., Гаврилов М.О., Зуєв А.В. провели бесіду з учнями ліцею з попередження паління на території навчального закладу та в заборонених місцях.
23 вересня в гуртожитку пройшли вибори органів учнівського самоврядування.

26 вересня оперуповноваженим СКМСД МРВ УМВС  України Москаликом М.С., дільничними інспекторами Щоголем В.М, та Котенком Д.О. були проведені бесіди з учнями з профілактики правопорушень та злочинів, пропусків уроків буз поважних причин.
29 вересня групою № 33 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка, на тему «Насильству в родині – ні!».
29 вересня оперуповноваженим СКМСД МРВ УМВС  України Москаликом М.С., дільничними інспекторами Щоголем В.М. та Котенком Д.О. були проведені бесіди з учнями, які мешкали в гуртожитку з профілактики правопорушень та злочинів, пропусків уроків буз поважних причин.

01 жовтня провідний спеціаліст Лозівського міськрайонного управління юстиції Харківської області Кривень Т.Ю. провела лекцію на тему «Роль та мотивація антикорупційної поведінки громадян у відносинах із судами» з учнями ліцею.
06 жовтня групою № 3 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка, на тему «Попередження правопорушень та злочинів серед учнівської молоді».
08 жовтня дільничними інспекторами Щоголем В.М. та Котенком Д.О. були проведені бесіди з учнями групи № 22 з профілактики правопорушень та злочинів, пропусків уроків без поважних причин, вживання наркотичних речовин.
08 жовтня відбулося засідання Штабу з профілактики правопорушень.
13 жовтня групою № 2 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка, на тему «Попередження правопорушень та злочинів серед учнівської молоді».
16 жовтня в рамках Всеукраїнської інформаційно-профілактичної акції «Відповідальність починається з мене» фахівець зі зв’язків з громадськістю міського центру молоді Сомова Яна Володимирівна провела бесіду з учнями 
на тему «Профілактика алкоголізму».

20 жовтня групою № 4 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка, на тему «СНІД крокує планетою. Ваша безпека – у ваших руках».
21 жовтня дільничними інспекторами Щоголем В.М. та Котенком Д.О. були проведені бесіди з учнями групи № 27 з профілактики правопорушень та злочинів, пропусків уроків без поважних причин, вживання наркотичних речовин.

27 жовтня групою № 29 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка, на тему «Підлітковий алкоголізм – боротьба з ним».
29 жовтня оперуповноважені СКМСД МРВ УМВС  України Москалик М.С.  та Гаврилов М.О. провели бесіди з учнями ліцею з профілактики правопорушень та злочинності, паління на території ліцею.
29 жовтня дільничними інспекторами Палагутою Ю.О. та Василенком В.В. були проведені бесіди з учнями ліцею з профілактики правопорушень та злочинів, пропусків уроків без поважних причин, вживання наркотичних речовин.
30 жовтня дільничним інспектором Логвиненком Іваном Миколайовичем була проведена бесіда з учнями групи № 20 з профілактики правопорушень та злочинів, пропусків уроків без поважних причин, вживання наркотичних речовин.

03 листопада на педагогічній раді розглядалося питання «Сучасні підходи до профілактики та корекції девіантної поведінки учнів (психолого-педагогічний турнір)». Виступи підготували: 

- Онишко І.В. «Девіантна поведінка. Теорії і фактори виникнення девіантної поведінки»; 

- Чорноштан В.М. «Причини девіантної поведінки»;

- Часовська О.О. «Класифікація девіантної поведінки»;

- Черниш Г.А. «Психологічна допомога при девіантній поведінці»;

- Семенюк І.О. «Форми профілактичної роботи»;

- Онацька І.В., Безпальченко Н.Є. «Поради дорослим у роботі з девіантними підлітками».
04 листопада оперуповноважений СКМСД Гаврилов М.О. провів бесіду з учнями груп № 20, 26 на тему «Закон і ми».
05 листопада оперуповноважений СКМСД Гаврилов М.О. провів роз’яснювально-профілактичну роботу з учнями групи № 22, які схильні до скоєння правопорушень та злочинів.
11 листопада 2014 року оперуповноважений СКМСД Москалик М.С. провів роз’яснювально-профілактичну роботу з учнями групи № 4, які схильні 
до скоєння правопорушень та злочинів.
12 листопада відбулося засідання Штабу з профілактики правопорушень
17 листопада учні, які мешкають в гуртожитку, переглянули відеофільм «Правда о курении».
18 листопада соціальним педагогом Черниш Г.А. була проведена профілактична ранкова лінійка, на тему «Толерантність».

01 грудня групою № 20 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка, на тему «1 грудня – Всесвітній день боротьби зі Снідом. «СНІД – знак біди».
01 грудня в актовій залі ліцею проведений захід до Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом на тему «Ми обираємо життя», в якому взяли участь:

Репняк Надія, Ракоїд Інна, Рибалка Каріна, Саприкіна Вероніка, Котляренко Олена – група № 33; Мяло Анастасія, Гринь Вікторія, Калініна Аліна, Кубах Марина, Бажок Маргарита, Атаєва Марія, Карпович Тетяна  - група № 28; Тюкова Світлана – група № 34; Щерба Максим – група № 32.
01 грудня для учнів, які мешкають в гуртожитку, проведена зустріч із лікарем-наркологом Черкай С.М. до Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом.
03 грудня заступник директора з навчально-виховної роботи Зикова Т.Б. провела для учнів ліцею анкетування для вивчення рівня орієнтації учнів на здоровий спосіб життя та статевої культури.
З 08 по 12 грудня в ліцеї проходив тиждень права в рамках Всеукраїнського.

08 грудня була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка, на тему «Конвенція ООН про права дитини» з використанням мультимедійної презентації, яку підготували учні груп № 27, 29.

08 грудня учні групи № 22 підготували та провели відкриту виховну годину на тему «Ми – за здоровий спосіб життя».
З 08 по 12 грудня в ліцеї проводилися: 

- огляд-конкурс на кращу творчу роботу – твір, малюнок, колаж «Права очима дітей»;

- конкурс стіннівок «Світ без насилля»;

- виховні години в групах на тему «Немає прав без обов’язків»;

- виставка літератури в бібліотеці «Закон обов’язковий для всіх».
09 грудня групою № 26 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка, на тему «Гірка правда про пиво» з використанням мультимедійної презентації.
10 грудня дільничним інспектором Логвиненком Іваном Миколайовичем була проведена бесіда з учнями груп № 21,22 з профілактики правопорушень та злочинів, пропусків уроків без поважних причин, вживання наркотичних речовин, заборони паління на території ліцею.
10 грудня фахівцем з питань зайнятості Лозівського міського центру молоді Комісар А.В. з учнями груп № 22, 21, 4 в рамках Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства» був проведений відео-лекторій на тему «Життя на продаж» з метою протидії торгівлі людьми. Учням були роздані тематичні буклети.
10 грудня відбулося засідання Штабу з профілактики правопорушень.
11 грудня дільничним інспектором Логвиненком Іваном Миколайовичем була проведена бесіда з учнями груп № 22 з профілактики правопорушень та злочинів.
12 грудня оперуповноважений СКМСД МРВ УМВС  України Москалик М.С. провів бесіду з учнями групи № 4 з профілактики правопорушень та злочинності.
15 грудня соціальним педагогом Черниш А.Г. була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка, на тему «Протидія торгівлі людьми» з використанням мультимедійної презентації.
16 грудня групою № 34 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка, на тему «Куріння та розумова діяльність учнів» з використанням мультимедійної презентації.
16 грудня учні групи № 28 підготували та провели відкриту виховну годину 
на тему «СНІД – загроза людству» за участю лікаря-нарколога Черкай С.М.
22 грудня групою № 23 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка, на тему ««Наркоманія – це смертельна прірва»» з використанням мультимедійної презентації.
24 грудня фахівець зі зв’язків з громадськістю міського центру молоді Сомова Яна Володимирівна провела бесіду на тему «Моральні відносини між юнаками та дівчатами» з учнями групи № 29.

14 січня 2015 оперуповноважений СКМСД МРВ УМВС України Зуєв А.В. провів профілактичну бесіду з учнями групи № 28.
14 січня дільничний інспектор Логвиненко Іван Миколайович провів профілактичну бесіду з учнями групи № 23.

15 січня дільничний інспектор Логвиненко Іван Миколайович провів профілактичну бесіду з учнями, які мешкають в гуртожитку.

26 січня учнями групи № 20 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка, на тему «ВІЛ-інфекція – як запобігти зараження» з використанням мультимедійної презентації. 
29 січня дільничний інспектор Логвиненко Іван Миколайович провів профілактичну бесіду з учнями, які мешкають в гуртожитку.

02 лютого  учнями групи № 23 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка, на тему «Вплив тютюнопаління на здоров’я» з використанням мультимедійної презентації. 
04 лютого дільничний інспектор Логвиненко Іван Миколайович провів профілактичну бесіду з учнями, які мешкають в гуртожитку.
04 лютого оперуповноважений СКМСД МРВ УМВС  України Москалик М.С. з учнями груп № 21, 28, 29 провів бесіди  з профілактики правопорушень та злочинів, пропусків уроків без поважних причин, паління на території ліцею.
06 лютого дільничний інспектор Логвиненко Іван Миколайович провів профілактичну бесіду з учнями групи № 21.
06 лютого оперуповноважений СКМСД ЛВ на ст. Лозова УМВС України на Південній залізниці сержант міліції Стройлов Я.Ф. провів профілактичні бесіди з учнями ліцею на теми «Кримінально-правова відповідальність за особливо тяжкі та тяжкі кримінальні порушення» і «Наркоманія – причини, симптоми, наслідки, відповідальність».
09 лютого  учнями групи № 34 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка, на тему «Ми – за життя без алкоголю» з використанням мультимедійної презентації. 
09 лютого дільничний інспектор Логвиненко Іван Миколайович провів профілактичну бесіду з учнями групи № 31.
09 лютого була проведена профорієнтаційна робота в Панютинській  ЗОШ 
№ 1 соціальним педагогом Черниш Г.А., керівником ФВ Савіним О.В. та учнями ліцею, у формі бесіди з показом відеофільму про навчальний заклад.
09 лютого дільничні інспектори Логвиненко Іван Миколайович та Палагута Юрій Олександрович провели профілактичну бесіду з учнями, які мешкають в гуртожитку.
10 лютого дільничний інспектор Логвиненко Іван Миколайович провів профілактичну бесіду з учнями групи № 34.
10 лютого лікарем-гінекологом Черновою Ольгою Вікторівною проведена відкрита виховна година з учнями групи № 28 на тему «Репродуктивне здоров’я підлітків. Запобігання ранніх статевих  відносин» з елементами гри фото-фішки.
 11 лютого відбулася зустріч добровольця спец підрозділу «Айдар» Мороза Сергія Володимировича та фахівця з організації дозвілля міського центру молоді Хлопік Катерини Геннадіївни з учнями груп № 26, 20, 21 на тему «Ситуація в зоні проведення АТО в місті Щастя».
 11 лютого відбулося засідання Штабу з профілактики правопорушень.
16 лютого 2015 року в рамках Всеукраїнської інформаційно-просфітницької акції «Все починається з мене» відбулася зустріч представників лінійного відділу на ст. Лозова УМВС України на Південній залізниці, начальника сектору кримінальної міліції у справах дітей майора міліції Гаражі Леоніда Федоровича та оперуповноваженого сектору сержанта міліції Стройлова Ярослава Федоровича з учнівським та педагогічним колективом Лозівського професійного ліцею.
17 лютого оперуповноважений СКМСД МРВ УМВС України Зуєв Андрій Володимирович провів профілактичну бесіду з учнями груп № 22, 21.
20 лютого колектив ліцею взяв участь у проведенні громадсько-політичної акції-панихиди, присвяченої річниці Революції гідності «Вічна слава героям! Вічна пам’ять героям!».
02 березня учнями групи № 28 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка на тему «Шкідливий вплив наркотичних речовин на організм людини» з використанням мультимедійної презентації.
11 березня було проведено засідання Штабу з профілактики правопорушень.
12 березня начальник СКМСД ЛВ на ст. Лозова УМВС України на Південній залізниці майор міліції Гаража Л.Ф. та оперуповноважений СКМСД сержант міліції Стройлов Я.Ф. провели з учнями ліцею Касьяном М.О. та Кощієм В.В. індивідуально-профілактичні бесіди з приводу недопущення вчинення кримінальних та адміністративних правопорушень, а також шкідливість вживання наркотичних речовин.
16 березня начальник СКМСД ЛВ на ст. Лозова УМВС України на Південній залізниці майор міліції Гаража Л.Ф. та оперуповноважений СКМСД сержант міліції Стройлов Я.Ф. провели профілактичні бесіди з учнями груп № 21, 26, 31 на теми «Кримінально-правова відповідальність за особливо тяжкі та тяжкі кримінальні порушення» і «Наркоманія – причини, симптоми, наслідки, відповідальність».
17 березня  інспектори Лозівського міськрайонного відділу кримінально-виконавчої інспекції управління Державної пенітенціарної служби України лейтенант внутрішньої служби Коваленко Т.Ф. та Канашкова К.В. провели відео-лекторій на тему: «Профілактика скоєння злочинів неповнолітніми, у сфері обігу наркотичних засобів» серед учнів ліцею.
18 березня оперуповноважений СКМСД МРВ УМВС  України Гаврилов М.О. провів профілактичну бесіду з учнями груп № 21, 22, 29.
19 березня спеціаліст І категорії ЛМЦСССДМ Кобилка Анна Олексіївна провела для учнів груп № 1, 28 бесіду на тему «Пропаганда здорового способу життя».
19 березня помічник оперуповноваженого СКР старший сержант міліції Красніков Д.П. та помічник оперуповноваженого СКР сержант міліції Білик О.С. провели профілактичну бесіду з учнями груп № 28, 31.
20 березня начальник СКМСД ЛВ на ст. Лозова УМВС України на Південній залізниці майор міліції Гаража Л.Ф. та оперуповноважений СКМСД сержант міліції Стройлов Я.Ф. провели з учнями ліцею профілактичні бесіди щодо дій у разі виявлення вибухонебезпечних чи підозрілих предметів, а також щодо запобігання нещасним випадкам, в тому числі на об’єктах залізничного транспорту, дотримання Правил дорожнього руху та заходів безпеки на водоймах.
23 березня учнями групи № 31 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка на тему «Торгівля людьми – грубе порушення прав громадянина» з використанням мультимедійної презентації.
30 березня учнями групи № 1 була підготовлена та проведена профілактична ранкова лінійка на тему «Здоров’я перш за все. Шкідливі та корисні звички» з використанням мультимедійної презентації.

01 квітня дільничні інспектори Логвиненко Іван Миколайович та Кравченко Євген Олександрович провели право роз’яснювальну роботу серед учнів групи №21.
08 квітня оперуповноважений СКМСД МРВ УМВС  України Москалик М.С. 

з учнями груп № 21, 26 провів бесіди з профілактики правопорушень та злочинів, пропусків уроків без поважних причин, паління на території ліцею.
08 квітня в ліцеї була проведена педагогічна рада на тему «Дисципліна учнів – шлях до ефективності та результативності навчально-виховного процесу».
20 квітня пройшов профілактичний тиждень «Закон і підліток». В рамках цього тижня відбулася презентація матеріалів на тему «Підліткам про відповідальність», а також проведена бесіда на тему «Обізнаність у питаннях права – захищеність та упевненість в собі» з учнями груп № 26, 4, 29, 28.
21 квітня соціальним педагогом Черниш Г.А. проведені індивідуальні бесіди 
з учнями, які схильні до правопорушень, щодо проблеми протиправної поведінки в соціумі.
21 квітня лікарем-наркологом Лозівської міської лікарні Даниленко С.В. разом зі спеціалістом центру соціальних служб сім’ї, дітей та молоді Кобилкою А.О. була проведена лекція про шкідливість вживання наркотичних речовин 
з учнями груп № 21, 26, 1.
22 квітня з метою запобігання правопорушень оперуповноваженим СКМСД Лозівського МВ старшим лейтенантом міліції Гавриловим М.О. проведена бесіда не тему «Профілактика правопорушень серед неповнолітніх з учнями груп № 21, 22, 26.
22 квітня соціальним педагогом Черниш Г.А. було продемонстровано фільм про ризиковану поведінку серед вихованців колоній з учнями груп № 27, 22, 21, 23.
23 квітня інструктором з організаційно-масової роботи міського центру молоді Солониною Є.О та курсантом ХНУВС Воєводіним О.Ю. була проведена бесіда на тему «Подолання правопорушень на залізничному транспорті» 
з учнями груп № 22, 4, 26, 28, а також переглянуто повчальний фільм щодо поводження на залізниці.
З 15 по 23 квітня ліцей взяв участь у X Всеукраїнській благодійній акції «Серце до серця» на придбання медичного обладнання для дитячої реанімації в дитячу лікарню Харківської області. Зібрано коштів на суму 397,10 грн.

КОРЕКЦІЙНО – РОЗВИВАЛЬНА РОБОТА:
 Протягом навчального року було проведено експериментальне дослідження агресивності підлітків за тестом Басса-Даркі з учнями І курсу в кількості 165 учнів.
ЗВ’ЯЗКИ З ГРОМАДСЬКІСТЮ:
   Співпраця з ЦСССДМ, міською лікарнею, наркологічним кабінетом, відділом кримінальної міліції в справах дітей, службою у справах дітей щодо учнів, які перебувають на обліку (профілактичні бесіди, консультування).

Цілепокладна частина

 Головна мета психологічної служби :

· Збереження і розвиток  психічного здоров’я підлітків.
· Психологічна просвіта педагогічного колективу, учнів, батьків щодо вікових особливостей дітей. 

· Вивчення розвитку особистості дітей пільгового контингенту.

· Забезпечення індивідуального підходу до кожної дитини на основі її психолого-педагогічного вивчення.
· Профілактика і корекція відхилень в інтелектуальному і особистісному розвитку дитини.

 Основні завдання діяльності психологічної служби в ліцеї :

· Сприяння повноцінному особистісному й інтелектуальному розвитку дітей на кожному віковому етапі;

· Створення умов для формування у них мотивації до самовиховання та саморозвитку; 

· Забезпечення якісного психологічного супроводу процесу навчання учнів. Зокрема, здійснення діагностики , проведення психологічних тренінгів з дітьми-сиротами та годин спілкування.

· Орієнтація виховної роботи на соціально-психологічну профілактику негативних явищ в учнівському середовищі, профілактику девіантної і ризикованої поведінки підлітків. Зокрема, профілактика наркоманії, алкоголізму,ВІЛ/СНІДу та хвороб, що передаються статевим шляхом, бродяжництва, безпритульності, насильства, незаконних форм дитячої праці.

· Забезпечення корекційно-розвивальної та реабілітаційної роботи з метою усунення відхилень у психічному та особистісному розвитку дітей, які зазнали різних форм насильства, були втягнуті у протиправні дії, наркоманію.

 Основні напрямки розвитку служби:
· Консультативно-методична допомога всім учасникам навчально-виховного процесу з питань виховання дітей, створення сприятливих психологічних умов для їх розвитку.

· Психологічна профілактика – вивчення схильностей дітей, своєчасне попередження відхилень у становленні особистості, труднощів у міжособистісних стосунках, розв’язання конфліктів.

· Соціально-психологічна діагностика (психологічне обстеження дітей, їх груп і колективів, умов навчання та розвитку), виявлення проблемних дітей, яких можна віднести до ”групи ризику.”

         В 2014/2015 навчальному році планується робота за основними напрямками діяльності психологічної служби:
· Формування гармонійної особистості, адаптованої до умов навчання:

· Діагностична робота: психологічна готовність до навчання; визначення рівня мотивації та адаптації до умов навчання.

· Формування готовності  до професійного самовизначення в учнів ліцею.

· діагностична робота: за запитом(індивідуальна), 

                 анкетування, тестування
· Охорона психічного здоров’я:
· консультативна робота: індивідуальні та групові консультації.

· профілактична робота:бесіди з питань профілактики негативних явищ, проведення профілактичних тижнів, лекцій з запрошенням спеціалістів – медиків та соціальних служб.

Змістовна частина

Умовні позначення основних напрямків роботи та категорій учасників навчально-виховного процесу, з якими взаємодіє соціально-психологічна служба:

            Дл, Дп, Дб – діагностика ліцеїстів, педагогів, батьків;

            Кл, Кп, Кб – консультації ліцеїстів, педагогів, батьків;

  КВРл, КРРп – корекційно-відновлювальна та розвиваюча робота із ліцеїстами, педагогами;

            ППл, ППп, ППб – психологічна просвіта ліцеїстів, педагогів, батьків;

            ОМР– організаційно-методична робота;

            ЗГ – зв’язки з громадськістю;

            ПФ – підвищення фахового рівня.
I. Організаційно-методична робота
	№ з/п
	Напрямок
	Зміст роботи
	Термін  проведення
	Виконавець

	1.
	ОМР
	Планування роботи на рік, погодження планів
	серпень
	пр. психолог, соц. педагог

	2.
	ОМР
	Планування роботи на місяць
	щомісяця
	пр. психолог, соц. педагог

	3.
	ОМР
	Оновлення банку психологічного інструментарію, методичних матеріалів та літератури
	протягом року
	пр. психолог, соц. педагог

	4.
	ОМР
	Складання статистичного та аналітичного звітів за І семестр
	грудень
	пр. психолог, соц. педагог

	5.
	ОМР
	Складання статистичного та аналітичного звітів роботи 

за 2015/2016 н.р.
	травень
	пр. психолог, соц. педагог

	6.
	ОМР
	Оформлення поточної документації
	протягом року
	пр. психолог, соц. педагог

	7.
	ОМР
	Оновлення та ведення карток індивідуального соціально-психологічного супроводу учнів та облікових карток учнів

(за категоріями)
	протягом року
	пр. психолог, соц. педагог

	 8.
	ОМР
	Підготовка до проведення діагностичної, корекційно-розвивальної, просвітницької роботи
	протягом року
	пр. психолог, соц. педагог


                                  II. Підвищення фахового рівня
	№

з/п
	Напрямок роботи
	Зміст роботи
	Термін проведення
	Виконавці

	1.
	ПФ


	Робота з фаховою та методичною літературою.
	протягом року
	ПС СП

	2.
	ПФ


	Участь у семінарах-практикумах, нарадах, конференціях, тренінгах.
	за планом 

  НМЦПТО.
	ПС СП

	3.
	ПФ


	Участь у педрадах, інструктивно – методичних нарадах.
	протягом року
	ПС СП

	4.
	ПФ
	Атестація на кваліфікаційну категорію
	За планом
	ПС СП


III. Психолого-педагогічний супровід дітей-сиріт , дітей позбавлених батьківського піклування та учнів, що потребують підвищеної педагогічної уваги.
	№

з/п
	Напрямок роботи
	Зміст роботи
	Термін проведення
	Виконавці

	1.
	ОМР
	Облік учнів(за категоріями) індивідуальні картки.
	протягом року


	ПС

	2.
	ЗГ
	Залучення учнів до гуртків та  секцій.


	протягом року
	Соц.

педагог

	3.
	ЗГ
	Співпраця зі службою у справах дітей, центром соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді та іншими причетними структурами.
	протягом року
	      Соц.      педагог

	4.
	КР
	Бесіди з класними керівниками та майстрами в/н, батьками, опікунами, щодо збору інформації.


	протягом року
	Соц.

педагог

	5.
	КРР
	Залучення учнів до корекційних та розвивальних занять.
	протягом року
	ПС


          IV. Організація адаптаційного періоду для учнів
	№ з/п
	Напрямок
	Зміст роботи
	Термін  проведення
	З ким проводиться
	Виконавець

	Профілактика дезадаптації учнів І курсу

	1.
	Дл
	Психологічне обстеження з метою визначення вибору професійного профілю
	серпень
	учні

І курс ліцею
	психолог

	2.
	Дл
	Діагностика міжособистісних стосунків
	жовтень
	учні

І курс ліцею
	соц. педагог

	3.
	Кл
	Групові консультації за результатами психодіагностики
	 жовтень,      квітень
	учні 

І курс ліцею
	ПС

	4.
	Кп
	Консультації щодо особливостей колективів, рекомендації щодо розвитку міжособистісних стосунків
	І семестр
	класні керівники, майстри в/н 
	ПС

	Вивлення причин, які перешкоджають адаптації

	5.
	Дл
	Психологічне дослідження індивідуальних особливостей пізнавальної та особистісної сфери учнів, що мають ознаки дезадаптації
	жовтень, листопад
	учні

І курсу ліцею
	психолог

	6.
	Дл
	Спостереження за поведінкою учнів з ознаками дезадаптації на уроках, стилем їхніх взаємин з педагогами та одногрупниками
	жовтень, листопад
	учні

І курсу ліцею
	психолог, соц. педагог

	7.
	Кб
	Бесіди щодо особливостей сімейного виховання та взаємодії з дитиною
	жовтень, листопад
	батьки учнів

 І курсу
	психолог, соц. педагог

	Контроль за адаптацією учнів І курсу 

	9.
	Дл
	Відвідування уроків, спостереження за мікрокліматом у класному колективі
	протягом року
	учні

І курсу ліцею
	психолог, соц. педагог

	10.
	Кп
	Консультації щодо роботи з дітьми, які мають ознаки дезадаптації
	жовтень, листопад
	кл. керівники, майстри в/н
	    ПС

	11.
	ОМР
	Ведення карток індивідуального соціально-психологічного супроводу 
	протягом року
	
	психолог, соц. педагог

	12.
	ПП
	Виступ на педраді “Аналіз адаптації учнів І курсу ”
	жовтень
	кл. керівники, майстри в/н
	психолог


        V.Соціально-психологічний супровід дітей-сиріт, дітей під опікою,

дітей з ускладненою поведінкою та  умовами виховання
	№ з/п
	Напрямок
	Зміст роботи
	Термін  проведення
	Виконавець

	1.
	ОМР
	Оновлення картотеки учнів, які потребують підвищеної психолого-педагогічної уваги за погодження із заступником директора з ВР
	вересень
	соц. педагог

	2.
	ОМР
	Оформлення індивідуальних облікових карток учнів
	вересень
	соц. педагог, психолог

	3.
	ОМР
	Участь в підготовці документів щодо:

· подання на Координаційну раду ;

· клопотання до ССН;

· притягнення батьків (опікунів) до адмін. відповідальності;

· позбавлення батьківських прав;

· відібрання дітей без позбавлення батьківських прав
	протягом року 

(за запитом)
	соц. педагог

	4.
	ОМР
	Складання звіту про роботу СПС із учнями, які потребують підвищеної психолого-педагогічної уваги 
	квітень
	соц. педагог, психолог

	5.
	Дл
	Діагностична робота з учнями 
	протягом року 
	психолог

	6.
	Дл
	Визначення соціального статусу учнів
	протягом року
	соц. педагог

	7.
	Кл, Кб, Кп
	Індивідуальні консультації
	протягом року
	психолог, соц. педагог

	  8.
	ЗГ
	Відвідування за місцем проживання


	протягом року 
	соц. педагог

	9.
	ЗГ
	Співпраця із ССН, ВКМСД, спеціалістами з охорони прав материнства та дитинства , ЦСССДМ.
	протягом року
	психолог, соц. педагог


 VI.  Профілактика негативних явищ та формування навичок                      здорового способу життя в учнів ліцею
	№

з/п
	Напрямок роботи
	Зміст роботи
	Термін проведення
	Виконавці

	1.
	КР


	Індивідуальні та групові консультації.
	протягом року
	ПС

	2.
	ЗГ
	Співпраця з ЛМЦСССДМ, наркологічним кабінетом, лікарями щодо відповідної профілактичної роботи з учнями.
	протягом

року


	Соц.

педагог,

Практ.

психолог

	3.
	ПДР


	Анкетування (ставлення учнів до шкідливих звичок).
	  протягом    року
	Практ.

психолог

	4.
	ЗГ


	Відвідування  сімей  за місцем проживання (соціально-педагогічний патронаж).
	протягом року
	Соц. педагог

	5.
	ЗГ
	Соціальне інспектування (обстеження матеріально-побутових умов проживання) дітей сиріт, та дітей позбавлених батьківського піклування.
	протягом року


	Соц. педагог



	6.
	ЗГ


	Зустріч з лікарями наркологічного кабінету.
	листопад
	Соц. педагог

	7.
	ЗГ


	Участь у засіданні штабу по профілактиці правопорушень.
	щомісяця


	ПС

	8.
	ПДР
	Вивчення соціального статусу учнів(спостереження).
	протягом

року
	Соц. педагог

	9

	КРР
	Тренінгове заняття «Як запобігти зараженню» з демонстрацією в/ф щодо профілактики ВІЛ/СНІДу ) 
	грудень
	ПС



	10.


	ПП
	Бесіда: «Молодіжна злочинність та шляхи подолання»
	березень
	   Соц. педагог

	11.
	ПП
	Профілактичний тиждень 

«Ні - СНІДу та наркотикам!».
	грудень
	ПС

	12.
	ПП
	Профілактичний тиждень 
«Закон і ми»
	 квітень
	Соціальний педагог

	13.
	ПП
	Профілактичний тиждень «Всесвітній день боротьби з тютюнопалінням!» .
	травень
	Соціальний   педагог


VІI. Профілактика саморуйнівної  поведінки учнів та жорстокого поводження, запобігання торгівлі людьми
	№

з/п
	Напрямок роботи
	Зміст роботи
	Термін проведення
	Виконавці

	1. 1.
	КР
	Індивідуальні та групові консультації.
	протягом року
	ПС

	2. 
	ПДР
	Анкетування учнів щодо виявлення схильних до саморуйнівної поведінки
	грудень
	ПС

	3. 2.
	ПП
	Виступ «Запобігання суїцидальних тенденцій серед учнів»
	січень
	Соц. Пед.

	4. 
	КВР
	Соціально-психологічна реабілітація учнів, які зазнали різних форм насильства, були втягнуті у протиправні дії, незаконні види праці; які не відвідують школи без п/п, які знаходяться у скрутному життєвому становищі
	протягом року
	ПС

	5. 4.
	КРР
	Тренінг «Твоє життя – твій вибір» (за програмою рівний-рівному)
	квітень
	Практ.

психолог


                        VІII. Профілактика девіантної поведінки,

 правова обізнаність учнів
	№

з/п
	Напрямок роботи
	Зміст роботи
	Термін проведення
	Виконавці

	1.
	ПДР
	Анкетування щодо правової обізнаності учнів.
	лютий
	Психолог

	2.
	КР
	Індивідуальні та групові консультації з учнями
	протягом року
	ПС

	3.
	ЗГ
	Участь у судових засіданнях
	за запитом
	Соц.педагог

	4.
	ЗГ
	Співпраця з відділом кримінальної міліції в справах дітей, службою у справах дітей щодо учнів, які перебувають на обліку (профілактичні бесіди, консультування). 
	протягом року
	Соц.
 педагог

	5.
	ЗГ
	Участь у рейдах до місця проживання учнів, що перебувають на обліку.
	протягом року.
	Соц.

педагог

	6.
	КРР
	Заняття з елементами тренінгу «Спілкуємося без конфліктів».
	листопад
	Практ.

психолог

	7.
	ПП
	Виступ «Молодіжна злочинність та шляхи її подолання» 
	лютий
	Соц.

педагог


  IX. Організація роботи по виконанню ст. 35 Закону     України “Про освіту”
	№

з/п
	Напрямок роботи
	Зміст роботи
	Термін проведення
	Виконавці

	1.
	ОМР
	Вивчення учнів групи ризику
(складання банку даних)
	вересень
	ПС

	2.
	ЗГ
	Участь в рейдах до учнів, які схильні до порушення Закону України «Про освіту».
	протягом року
	Соц.

педагог

	3.
	КР
	Індивідуальні та групові консультації.
	протягом року
	ПС

	4.
	ЗГ
	Сприяння в організації зустрічей учнів, батьків з представниками охоронних органів, лікарями.
	протягом року
	ПС

	5.
	ЗГ
	Залучення учнів до гуртків та секцій.
	протягом року
	Соц.

педагог


   X. Психолого-педагогічний  супровід методичної роботи ліцею
	№ з/п
	Напрямок
	Зміст роботи
	Термін  проведення
	Виконавець

	1.
	ПП
	Участь в педрадах та інструктивно-методичних нарадах
	протягом року
	ПС

	2.
	ПП
	Виступ «Аналіз адаптації учнів 

І курсу та груп ТН»

(з мультимедійною презентацією)
	жовтень
	Практ.

психолог

	3.
	ПП
	Виступ «Формування самоосвітньої компетентності учнів»
	грудень
	Соц. педагог


ФІЗИЧНА ПІДГОТОВКА

       Фізичне виховання учнів Лозівського професійного ліцею є складовою частиною системи виховання та освіти і має всебічний гармонійний розвиток фізичних і духовних сил учнівської молоді. Воно є однією з основних ланок підготовки висококваліфікованих робітників, які повинні мати стійкі теоретичні знання, володіти високою професійною майстерністю, бути фізично і морально підготовленими до вимог сучасного виробництва. 

       Організація і зміст фізичного виховання в Лозівському професійному ліцеї регламентується Законами України “Про освіту”, “Про загальну середню освіту”, “Про професійно-технічну освіту”, “Про фізичну культуру і спорт”, листами Президента України та Кабінету Міністрів України, нормативно-правовими та іншими актами Міністерства освіти і науки України, Міністерства охорони здоров`я України, Міністерства України у справах молоді та спорту щодо фізичного виховання дітей та учнівської молоді.

           Особливість фізичної підготовки полягає в забезпеченні реалізації основних цілей на основі загальнодержавних вимог у поєднанні з творчою ініціативою викладачів і свідомою активністю учнів.

        У процесі занять з фізичного виховання в ліцеї вирішуються такі завдання:

· забезпечення гармонійного розвитку духовних і фізичних якостей, і на цій основі – міцного здоров`я та високої працездатності;

· розвиток основних рухових та морально-вольових якостей, вмінь та навичок, потрібних у повсякденному житті, трудовій діяльності та для захисту Батьківщини;

· набуття необхідного мінімуму знань в області фізичної культури, гігієни, самоконтролю, ведення здорового способу життя;

· уміння самостійно організовувати щоденний руховий режим, активний відпочинок, використовувати природні фактори для загартування;

· виховання необхідності в систематичних заняттях фізичною культурою, спортом, туризмом.

Упродовж 2014/2015 н.р. в ліцеї, згідно з річним планом, проводилась робота за такими розділами: навчальна та організаційна робота, спортивно-масова та фізкультурно-оздоровча, методична та  агітаційна. На початку навчального року було розроблено та затверджено поурочно-тематичні плани, план спортивно-масових та фізкультурно-оздоровчих заходів. 
      Викладачі фізичної культури активно брали участь в роботі методичної комісії ліцею, в обласних семінарах, конференціях.  У ліцеї постійно вівся контроль за станом здоров`я учнів. За звітний період було проведено такі масові заходи: День здоров`я, Туристичний зліт, Козацькі розваги, змагання з різних видів спорту – футболу, легкої атлетики, волейболу, баскетболу, настільного тенісу, шахів, шашок, армрестлінгу. Протягом 2014/2015 навчального року збірні команди ліцею взяли активну участь в обласних та міських змаганнях. Викладачами фізичної культури систематично проводилась агітаційна робота щодо залучення учнів до занять у спортивних секціях ліцею та поза межами закладу. 

	№ з/п
	Зміст  роботи
	Термін виконання
	Відповідаль

ний
	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	І. Організаційно - навчальна робота

	1
	Спланувати навчальний процес з фізичної культури (поурочно-тематичні плани, графіки навчального процесу)
	 Вересень 2015
	Керівник ФВ,

викладач ф.к.
	

	2
	Привести усю плануючу документацію у відповідності із вимогами нормативних документів
	 Вересень 2015
	Керівник фіз.виховання
	

	3
	Проводити взаємовідвідування уроків фізкультури викладачами ФК
	Протягом року
	Керівник ФВ,

викладач ф.к.
	

	4
	Скласти графік проведення тематичних атестацій з ФК
	 Вересень 2015
	Керівник ФВ,

викладач ф.к.
	

	5
	Скласти графік додаткових занять та консультацій з предмету 

“Фізична культура і здоров’я”
	Вересень

 2015
	Керівник ФВ,

викладач ф.к.
	

	6
	Вибрати та перевибрати фізоргів груп
	 Вересень 2015
	Майстри в/н, кл.керівники
	

	7
	Впроваджувати інноваційні методи навчання на уроках ФК
	Протягом року
	Викладачі ФК
	

	8
	Оновити інструктивні, інформаційні стенди, фотостенди.
	Протягом року
	Керівник ФВ,

викладач ф.к.
	

	9
	Здійснювати моніторинг рівня навчальних досягнень учнів
	І,ІІ семестр, рік,

2015-2016 
	Керівник ФВ,

 викладач ф.к.
	

	10
	Обговорення на батьківських зборах питань стосовно фіз.виховання в ліцеї
	Протягом року
	Керівник ФВ,

викладач ф.к, майстри в/н, класні керівники
	

	ІІІ. Методична робота

	1
	Взяти участь у роботі обласних семінарів-практикумів, шкіл передового педагогічного досвіду.
	Згідно з планом роботи НМЦ ПТО
	Керівник ФВ,

викладач ф.к.
	

	2
	Взяти участь у роботі КФК м.Лозова.
	Згідно з планом роботи Комітету ф.к.  та спорту м.Лозова
	Керівник ФВ
	

	3
	Взяти участь у роботі методичної комісії  ліцею. 
	Згідно з планом роботи методичної комісії
	Керівник ФВ,

викладач ф.к.
	

	4
	Розробити методичні розробки  уроків та позаурочних заходів.
	
	Керівник ФВ,

викладач ф.к.
	

	5
	Провести відкриті уроки та відкриті позаурочні заходи.
	Згідно з планом роботи методичної  комісії
	Керівник ФВ,

викладач ф.к.
	

	ІІ. Спортивно-масова та оздоровча робота

	1
	Скласти та затвердити план спортивно-масових та фізкультурно-оздоровчих заходів на 2015-2016 навчальний рік.
	 Вересень 2015
	Керівник ФВ
	

	2
	Скласти та затвердити Положення про проведення Спартакіади ліцею учнів та календарний план на 2015-2016 навчальний рік.
	 Вересень 2015
	Керівник ФВ
	

	3
	Організувати роботу спортивних секцій з окремих видів спорту.
	Жовтень 
2015
	Керівник ФВ,

викладач ф.к.
	

	4
	Організувати та провести першість ліцею по видам: футбол, волейбол, баскетбол, настільний теніс.
	Згідно 
плану 
	Керівник ФВ

викладач ф.к.
	

	5
	Організувати та провести конкурс-змагання до Дня захисника Вітчизни, Дні здоров’я, Туристичний зліт, 

до Дня козацтва “Козацькі розваги”.
	Згідно з
планом
	Адміністрація Кервіник ФВ,

викладач ф.к.
	

	6
	Здійснювати удосконалення комплексно-методичного забезпечення предмету.
	Протягом року
	Керівник ФВ,

викладач ф.к.
	

	7
	Організувати та провести з учнями, які проживають у гуртожитку змагання за видами: футбол, наст. теніс, шашки, шахи, Богатирські ігри, «Нумо, хлопці…!».
	Згідно з планом
	Керівник ФВ, вихователі гуртожитку
	

	8
	Забезпечити участь збірних команд ліцею в міських та обласних змаганнях.
	Згідно з календарем
	Адміністрація

керівник ФВ
	

	ІІІ. Заходи з охорони здоров’я та техніки безпеки

	1
	Забезпечити проведення поглибленого медичного огляду учнів.
	Вересень
 2015
	Завздоровпунктом,адміністрація
	

	2
	Посилити контроль над учнями по дотриманню санітарно-гігієнічних правил.
	Протягом року
	Викладачі ФК 

Зав.здоров пунктом
	

	3
	Проводити прибирання спортивного залу та приміщень.
	Щодня
	Прибиральниця 
	

	4
	Організувати щотижневі 2-х разові заняття з учнями, віднесених за станом здоров’я до спеціальної медичної групи.
	Жовтень
 2015
	Адміністрація зав.здоров
пунктом, 

керівник ФВ
	

	5
	Провести інструктажі з учнями по ТБ в кожній групі.
	Перед кожною темою
	Керівник ФВ,

викладач ф.к
	

	6
	Строго контролювати дотримання правил поведніки та техніки безпеки на уроках ФК.
	Протягом року
	Керівник ФВ,

викладач ф.к
	

	7
	Здійснювати медико-педагогічні спостереження за фізичним вихованням учнів.
	Постійно
	Керівник ФВ,

викладач ф.к завздоровпунктом
	

	ІV. Агітаційна робота

	1
	Інформувати на лінійках про спортивні події в ліцеї, місті та області.
	 Постійно 
	Керівник ФВ
	

	2
	Поновити літературою постійнодіючу виставку у бібліотеці “За здоровий спосіб життя”.
	Протягом року
	Керівник ФВ

бібліотекар 
	

	3
	Організувати проведення з учнями профілактичних бесід стосовно здорового способу життя.
	За графіком

проведення виховних годин
	Майстри в/н

Кл.керівники

Завздоровпунктом
	

	4
	Проводити агітацію серед учнів та батьків щодо залучення до постійних занять фізичною культурою.
	Протягом року
	Керівник ФВ,

викладач ф.к., фізорги груп 
	

	V. Фінансово-господарська діяльність

	1
	Підтримувати стан матеріально-спортивної бази ліцею в належному стані.
	Постійно
	Керівник ФВ,

викладач ф.к
	

	2
	Придбати необхідний спортивний інвентар.
	Протягом року
	Керівник ФВ,

викладач ф.к
	

	3
	Ремонт спортобладнання на спортмайданчику.
	Червень 2016
	Керівник ФВ,

викладач ф.к
	


КОНТРОЛЬ ЗА ОРГАНІЗАЦІЄЮ НАВЧАЛЬНО-ВИРОБНИЧОГО ПРОЦЕСУ
	№
	Зміст  роботи
	Термін виконання
	Відповідаль

ний
	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	Вересень 

	1. 
	Проведення педагогічної ради

	31 серпня 2015
	Директор

Заступники  директора

Методист
	

	2. 
	Затвердження розкладу занять
	31 серпня 2015
	Кузнецова Н.В.
	

	3. 
	Затвердження і аналіз усіх видів планування
	11.09.2015
	Кузнецова Н.В.,

Романенко Р.М.,

 Зикова Т.Б.
	

	4. 
	Контроль проведення вхідного діагностування навчальних досягнень учнів І курсу
	Вересень 2015
	Кузнецова Н.В.

Голови МК 

	

	5. 
	Про організацію та проведення допризовної підготовки

в 2015/2016 навчальному році
	Вересень
2015
	Викладач Захисту Вітчизни
	

	6. 
	Поточний контроль проведення уроків теоретичного та виробничого навчання, виховних годин
	Вересень 2015
	Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.

Петченко Л.В.

Зикова Т.Б.
	

	7. 
	Контроль комплексно-методичного і санітарно-гігієнічного стану навчальних кабінетів та майстерень
	Вересень

2015
	Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М. 
Петченко Л.В.
	

	8. 
	Перевірка оформлення журналів теоретичного та виробничого навчання з метою своєчасного заповнення журналів викладачами-предметниками, майстрами в\н
	18.09.2015
	Кузнецова Н.В., Романенко Р.М., 

Петченко Л.В.
	

	9. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад 

з викладачами 
	І четвер місяця
	Кузнецова Н.В.
	

	10. 
	Затвердження графіків проведення контрольних, лабораторно-практичних робіт та тематичних атестацій

 за І семестр 2014/2015 навчального року
	         До

11.09.2015
	Викладачі

Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.
	

	11. 
	Проведення діагностики професійної підготовки педагогів-вихователів, вивчення їх педагогічних проблем. Складання плану роботи методичної комісії класних керівників, майстрів виробничого навчання
	Вересень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	12. 
	Урочисті заходи, присвячені початку нового навчального року і Дню знань


	01.09.2015
	Зикова Т.Б.
	

	13. 
	Робота Штабу з профілактики правопорушень


	Вересень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	14. 
	Призначення наставників 

до учнів, що стоять на обліку

в ВКМСД
	Вересень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	15. 
	Складання розкладу проведення виховних годин
	Вересень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	16. 
	Складання списків та актів обстежень житлово-побутових умов дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з багатодітних сімей, сімей зі складними життєвими обставинами, зі статусом постраждалих під час аварії на Чорнобильській АЗС, тих, що стоять на обліку

в наркокабінеті та ВКМСД
	Вересень 2015
	Соц.педагог
	

	17. 
	Підготовка та проведення батьківських зборів


	31.08.2015
	Зикова Т.Б.
	

	18. 
	Оформлення журналів обліку, реєстрації підсумків організації та проведення виховної роботи з учнями ліцею
	Вересень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	19. 
	Контроль за організацією житлово-побутових умов та виховної роботи в гуртожитку
	Вересень 2015
	Зикова Т.Б. 

комендант, вихователь
	

	20. 
	Контроль знання учнями положень Статуту та правил внутрішнього розпорядку закладу
	Вересень 2015
	Зикова Т.Б.,

кл.керівники, майстри в/н
	

	21. 
	Затвердження розкладу роботи спортивної зали, гуртків художньої самодіяльності

та контроль їх роботи
	Вересень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	22. 
	Контроль роботи бібліотеки
	Вересень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	23. 
	Організація роботи учнівського самоврядування та контроль 

за його роботою
	Вересень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	24. 
	Контроль за станом роботи їдальні та організацією харчування учнів
	Вересень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	25. 
	Контроль відвідування учнями занять
	Вересень 2015
	Зикова Т.Б.
соц. педагог
	

	26. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад при директорові за планом 


	Вересень 2015
	 Гонтаренко І.М.

Романенко Р.М.

Кузнецова Н.В.

Зикова Т.Б.

Петченко Л.В.

Олепір І.С.
	


	                                                              Жовтень 

	27. 
	Поточний контроль якості проведення уроків теоретичного та виробничого навчання, виховних годин


	Жовтень 2015
	Гонтаренко І.М.

Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М. 

Петченко Л.В.

Зикова Т.Б.
	

	28. 
	Організація свята працівників освіти


	02.10.2015
	Зикова Т.Б.
	

	29. 
	Контроль за станом  перевірки учнівських зошитів викладачами-предметниками
	До

30.10.2015
	Кузнецова Н.В.


	

	30. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад 

з викладачами 
	І четвер місяця
	Кузнецова Н.В.
	

	31. 
	Контроль за проведенням відкритих і експерементальних уроків, відкритих виховних годин
	Жовтень 2015
	Гонтаренко І.М.

Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.

Зикова Т.Б.
Петченко Л.В.
	

	32. 
	Контроль проведення тижня професії «Оператор комп’ютерного набору. Секретар керівника (організації, підприємства, установи) »
	05-09.10

2015
	Часовська   О.О.

Чех Е.В.

Кравченко С.І., 
Олепір І.С.
.
	

	33. 
	Робота Штабу з профілактики правопорушень 
	Жовтень 2015
	Зикова Т.Б., соц. педагог
	

	34. 
	Контроль виховної роботи класних керівників та майстрів виробничого навчання у закріплених групах
	Жовтень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	35. 
	Виконання ст.35 Закону  “Про освіту”


	Жовтень 2015
	Кузнецова Н.В.
	

	36. 
	Аналіз роботи гуртків


	Жовтень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	37. 
	Підготовка до святкування 

Дня визволення України 

від німецько-фашиських загарбників
	Жовтень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	38. 
	Контроль за організацією роботи з профілактики травматизму
	Жовтень 2015
	Зикова Т.Б.

Педяж Н.С.
	

	39. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад при директорові за планом


	Жовтень

2015
	Гонтаренко І.М.

Романенко Р.М.

Кузнецова Н.В.

Зикова Т.Б. Петченко Л.В.

Олепір І.С.
	

	40. 
	Контроль за організацією житлово-побутових умов та виховної роботи в гуртожитку


	Жовтень 2015
	Зикова Т.Б.,

комендант, вихователь
	

	41. 
	Контроль роботи бібліотеки


	Жовтень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	42. 
	Організація роботи учнівського самоврядування та контроль 

за його роботою
	Жовтень 2015
	Зикова Т.Б.
соц. педагог
	

	43. 
	Контроль за станом роботи їдальні та організація харчування учнів
	Жовтень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	44. 
	Контроль відвідування учнями занять
	Жовтень 2015
	Зикова Т.Б.
соц. педагог
	

	45. 
	Контроль проведення загальноліцейних олімпіад

з основних загальноосвітніх предметів
	Жовтень 2015
	Кузнецова Н.В.
	

	46. 
	Контроль стану викладання предмету «Фізична культура» та відповідність рівня навчальних досягнень учнів вимогам програми
	Жовтень – листопад

2015
	Кузнецова Н.В.
	

	47. 
	Контроль проведення тижня  предмета «Іноземна мова»

	    12-16.10.

2015
	Чорноштан В.М.,

Олепір І.С
	

	48. 
	Контроль проведення тижня професії «Штукатур, лицювальник-плиточник, маляр»


	19-23.10

2015
	Задорожна Н.С., Наумцева В.С., 
Олепір І.С.
	

	49. 
	Контроль стану роботи з обдарованими учнями на уроках  «Інформатики» 
	Жовтень

2015
	Кузнецова Н.В.
	

	50. 
	Контроль наявності планів уроків та поурочно-тематичних планів
	Жовтень 2015
	Кузнецова Н.В.

Петченко Л.В.
	

	Листопад 

	51. 
	Проведення педагогічної ради


	Листопад
2015
	Директор

Заступники  директора

Методист
	

	52. 
	Поточний контроль якості проведення уроків теоретичного та виробничого навчання
	Листопад 2015
	Кузнецова Н.В.,

Петченко Л.В.

Романенко Р.М.
	

	53. 
	Заходи з нагоди  Дня української писемності та мови
	Листопад 2015
	Викладачі укр.мови та літератури
Зикова Т.Б. Семенюк І.О.
	

	54. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад 

з викладачами 
	І четвер місяця
	Кузнецова Н.В.
	

	55. 
	Контроль ведення викладачами, майстрами в/н плануючої документації
	Листопад
	Кузнецова Н.В., Романенко Р.М., 

Петченко Л.В.
	

	56. 
	Контроль за проведенням відкритих та експерементальних уроків, відкритих виховних годин
	Згідно графіку
	Гонтаренко І.М.

Кузнецова Н.В.
Зикова Т.Б
Романенко Р.М.

Петченко Л.В.
	

	57. 
	Контроль проведення І етапу Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молодіТараса Григоровича Шевченка
	Згідно графіку НМЦ ПТО
	Кузнецова Н.В.
	

	58. 
	Контроль проведення Всеукраїнського конкурсу

 з української мови

 ім.. Петра Яцика
	Згідно графіку НМЦ ПТО
	Кузнецова Н.В.

Зикова Т.Б.

Семенюк І.О.
	

	59. 
	Контроль використання інтерактивних форм і методів навчання учнів з предмету «Біологія»
	Листопад 2015
	Кузнецова Н.В.

Онацька І.В.
	

	60. 
	Контроль стану проведення виробничого навчання 

з професії «Електромонтер з ремонту та обслуговування електроустаткування»
	Листопад – грудень 2015
	Романенко Р.М.
	

	61. 
	Контроль проведення загальноліцейних олімпіад 

з основних загальноосвітніх предметів
	Листопад 2015
	Кузнецова Н.В.
	

	62. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад при директорові за планом


	Листопад 2015
	Гонтаренко І.М.

Зикова Т.Б.

Романенко Р.М.

Кузнецова Н.В.

Петченко Л.В.
	

	63. 
	Робота Штабу з профілактики правопорушень 
	Листопад 2015
	Зикова Т.Б., соц.педагог
	

	64. 
	Контроль за організацією житлово-побутових умов та виховної роботи в гуртожитку
	Листопад

2015
	Зикова Т.Б., комендант. вихователь
	

	65. 
	Контроль роботи бібліотеки
	Листопад

2015
	Зикова Т.Б.
	

	66. 
	Організація роботи учнівського самоврядування 
	Листопад

2015
	Зикова Т.Б., соц.педагог
	

	67. 
	Контроль за станом роботи їдальні та організація харчування учнів
	Листопад

2015
	Зикова Т.Б.
	

	68. 
	Контроль відвідування учнями занять
	Листопад

2015
	Зикова Т.Б., соц.педагог
	

	69. 
	Контроль ведення уроків теоретичного та виробничого навчання
	Листопад 2015
	Гонтаренко І.М.

Зикова Т.Б.

Романенко Р.М.

Кузнецова Н.В.

Петченко Л.В.
	

	70. 
	Контроль проведення лабораторно-практичних робіт
	Грудень

2015
	Кузнецова Н.В,

Романенко Р.М.
	

	71. 
	Контроль проведення тижня професії «Кравець»
	02 – 06.11.
2015
	Олексенко О.В.
Августова І.Ф.
Невмивакова С.В.
Олепір І.С.
	

	72. 
	Контроль проведення тижня професії «Електрогазозварник, електрозварник на автоматичних та напівавтоматичних машинах» та «Електрозварник ручного зварювання, рихтувальник кузовів»
	16 – 20.11.

2015
	Климчак В.Ф. Охременко П.В.
Ткаченко А.М.

Олепір І.С.
	

	73. 
	Контроль проведення тижня фізики і математики
	23 – 27.11.

2015
	Анісімова Н.О.
Бабич О.П.
Олепір І.С.
	

	74. 
	Контроль проведення тижня професії «Електромонтер з ремонту та обслуговування електроустаткування»
	30.11- 04.12.2015
	Возний Д.С., Воронін В.Г., Петченко Л.В.
Олепір І.С.
	

	75. 
	Контроль проведення тижня хімії, біології, географії
	30.11- 04.12.2015
	Гонтаренко І.М.

Онацька І.В.

Олепір І.С.
	

	Грудень 

	76. 
	Контроль проведення директорських контрольних робіт та їх аналіз
	Грудень 2015
	Кузнецова Н.В.

Голови МК
	

	77. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад 

з викладачами 
	І четвер місяця
	Кузнецова Н.В.  
	

	78. 
	Контроль проведення Єдиного методичного дня 
	04.12.

2015
	Кузнецова Н.В.  

Олепір І.С.
	

	79. 
	Моніторинг рівня професійної майстерності викладачів
	28.12.2015
	Кузнецова Н.В. 


	

	80. 
	Контроль проведення предметного тижня історії та правознавства
	07-11.12.

2015
	Кузнецова Н.В. 

Онишко І.В.
Олепір І.С.
	

	81. 
	Контроль проведення тижня професії «Перукар (перукар-модельєр»
	07-11.12.

2015
	Долгова В.Л., Самохвалова Я.В.. 
Петченко Л.В.
Олепір І.С.
	

	82. 
	Контроль проведення тижня професії «Кухар, кондитер»
	14-18.12.

2015
	Аносова О.З.

Безверхня Н.О.

Галаган В.О.

Петряєва Т.М.
Олепір І.С.
	

	83. 
	Контроль за проведенням відкритих та експерементальних уроків, відкритих виховних годин
	Грудень 2015
	Зикова Т.Б.
Романенко Р.М.

Петченко Л.В.

Кузнецова Н.В.
	

	84. 
	Контроль стану роботи учнів на уроках «Географії»
	Грудень 2015
	Кузнецова Н.В

Онацька І.В.
	

	85. 
	Контроль стану виховної роботи
	Грудень

2015
	Зикова Т.Б.,
	

	86. 
	Контроль за використанням енергоресурсів
	Грудень

2015
	Гонтаренко І.М.

Романенко Р.М.

Петченко Л.В.
	

	87. 
	Контроль за станом виробничої практики та веденням щоденників
	Грудень

2015
	Гонтаренко І.М.

Романенко Р.М.

Петченко Л.В.
	

	88. 
	Контроль проведення директорських контрольних робіт та їх аналіз
	Грудень

2015
	Заступники  директора НР

Голови методкомісій
	

	89. 
	Контроль за проведенням обласних контрольних робіт з предметів загально професійної та професійно-теоретичної підготовки
	Грудень

2015
	Романенко Р.М.


	

	90. 
	Робота Штабу з профілактики правопорушень 
	Грудень 2015
	Зикова Т.Б., соц. педагог
	

	91. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад при директорові за планом


	Грудень 2015
	Гонтаренко І.М.

Петченко Л.В.

Кузнецова Н.В.

Зикова Т.Б.

Романенко Р.М.
	

	92. 
	Організація проведення Новорічних свят
	Грудень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	93. 
	Контроль за організацією житлово-побутових умов та виховної роботи в гуртожитку
	Грудень

2015
	Зикова Т.Б., комендант. вихователь
	

	94. 
	Контроль проведення батьківських зборів груп
	Грудень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	95. 
	Контроль роботи бібліотеки
	Грудень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	96. 
	Контроль роботи соціально-психологічної служби
	Грудень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	97. 
	Організація роботи учнівського самоврядування 
	Грудень 2015
	Зикова Т.Б., соц.педагог
	

	98. 
	Контроль за станом роботи їдальні та організація харчування учнів
	Грудень 2015
	Зикова Т.Б.
	

	99. 
	Поточний контроль проведення виховних годин, уроків теоретичного та виробничого навчання
	Грудень 2015
	Зикова Т.Б.
Романенко Р.М.

Кузнєцова Н.В.

Петченко Л.В.
	

	100. 
	Тиждень профілактики наркоманії та СНІДу
	Грудень

2015
	Зикова Т.Б., соц-психологічна служба
	

	101. 
	Контроль відвідування учнями занять
	Грудень 2015
	Зикова Т.Б., соцпедагог
	

	                                                                Січень

	102. 
	Проведення педагогічної ради


	Січень

2016
	Директор

Заступники  директора

Методист
	

	103. 
	Здійснити моніторинг рівня навчальних досягнень учнів з основних загальноосвітніх предметів та предметів професійно-теоретичної підготовки за І семестр 2015/2016 навчального року
	До 04.01.

2016
	Кузнєцова Н.В.

Романенко Р.М. 

	

	104. 
	Контроль проведення тижня професії «Верстатник широкого профілю»
	25-28.01.

2016
	Крутченко Л.В.

Безпальченко Н.Є.
Олепір І.С.
	

	105. 
	Затвердження розкладу занять на ІІ семестр 2015/2016 навчального року
	05.01.

2016
	Кузнецова Н.В.
	

	106. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад 

з викладачами 
	І четвер місяця
	Кузнецова Н.В.  
	

	107. 
	Контроль ведення плануючої документації викладачів, майстрів в/н
	12.01.

2016
	Кузнецова Н.В. Романенко Р.М.

 Петченко Л.В
	

	108. 
	Затвердження графіків проведення контрольних, лабораторно-практичних робіт та тематичної атестації 

за ІІ семестр 2014/2015 навчального року
	12.01.

2016
	Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.
	

	109. 
	Контроль виконання методичних рекомендацій щодо тематичного оцінювання навчальних досягнень учнів та ведення журналів теоретичного та виробничого навчання
	Січень 

2016
	Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.
	

	110. 
	Контроль за проведенням відкритих та експерементальних уроків, відкритих виховних годин
	За графіком
	Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М,

Петченко Л.В Зикова Т.Б.
	

	111. 
	Підсумки виховної та профілактичної роботи педагогічного колективу 

за І семестр 2014/2015 навчального року
	Січень 
2016
	Зикова Т.Б.
	

	112. 
	Робота Штабу з профілактики правопорушень
	Січень 
2016
	Зикова Т.Б.. соц.педагог
	

	113. 
	Контроль за організацією житлово-побутових умов та виховної роботи в гуртожитку
	Січень

2016
	Зикова Т.Б., комендант. вихователь
	

	114. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад при директорові за планом 

	Січень 
2016
	Гонтаренко І.М.

Романенко Р.М.

Кузнецова Н.В.

Зикова Т.Б.

Петченко Л.В
	

	115. 
	Контроль роботи бібліотеки. Звіт бібліотекаря за роботу

в І семестрі 2015/2016 н.р.
	Січень 
2016
	Зикова Т.Б., Тинчерова Л.П.
	

	116. 
	Звіт про роботу соціально-психологічної служби
	Січень 
2016
	Зикова Т.Б.
Соц.-псих. служби
	

	117. 
	Організація роботи учнівського самоврядування 
	Січень 
2016
	Зикова Т.Б., соц.педагог
	

	118. 
	Контроль за станом роботи їдальні та організація харчування учнів
	Січень 
2016
	Зикова Т.Б.
	

	119. 
	Контроль відвідування учнями занять
	Січень 
2016
	Зикова Т.Б., соц.педагог
	

	120. 
	Контроль за виконанням навчальних планів і програм
	Січень 
2016
	Гонтаренко І.М.

Романенко Р.М.

Кузнецова Н.В.

Петченко Л.В
	

	121. 
	Контроль стану навчально-методичної роботи
	Січень 
2016
	Директор 

Заступник НВР, НР. методист
	

	122. 
	Контроль стану КМЗ усіх професій, предметів
	Січень 
2016
	Гонтаренко І.М.

Романенко Р.М.

Кузнецова Н.В.

Петченко Л.В.
	

	123. 
	Контроль санітарного стану майстерень і класів, приміщень гуртожитку
	Січень 
2016
	Гонтаренко І.М.

Романенко Р.М.

Зикова Т.Б.,
Кузнецова Н.В.

Петченко Л.В
	

	124. 
	Контроль за проведенням засідань державних кваліфікаційних комісій
	Січень 
2016
	Гонтаренко І.М.

Романенко Р.М.

Петченко Л.В
	

	Лютий

	125. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад 

з викладачами 
	І четвер місяця
	Кузнецова Н.В.  
	

	126. 
	Контроль стану викладання предмету «Математика» та відповідності рівня навчальних досягнень учнів вимогам програми
	Лютий – березень

2016
	Кузнецова Н.В.


	

	127. 
	Виконання практичної частини програми з предмету «Економіка»
	Лютий – березень

2016
	Кузнецова Н.В.


	

	128. 
	Контроль стану викладання предмету «Технології комп’ютерної обробки інформації» та відповідності рівня навчальних досягнень учнів вимогам програми
	Лютий – березень

2016
	Романенко Р.М.
	

	129. 
	Контроль наявності планів уроків та поурочно-тематичних планів
	Лютий

 2016
	Кузнецова Н.В., 

Петченко Л.В.
	

	130. 
	Затвердження матеріалів Державної підсумкової атестації учнів ІІІ курсу та ТН
	Лютий

 2016
	Голови МК

Кузнецова Н.В.
	

	131. 
	Робота Штабу з профілактики правопорушень
	Лютий 

2016
	Зикова Т.Б., соц.педагог
	

	132. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад при директорові за планом


	Лютий 

2016
	Гонтаренко І.М.

Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.

Петченко Л.В.

Зикова Т.Б.
	

	133. 
	Проведення педагогічної ради


	Лютий

2016
	Директор

Заступники  директора

Методист
	

	134. 
	Контроль за організацією житлово-побутових умов та виховної роботи в гуртожитку
	Лютий

2016
	Зикова Т.Б., комендант. вихователь
	

	135. 
	Контроль роботи бібліотеки
	Лютий

2016
	Зикова Т.Б.
	

	136. 
	Організація роботи учнівського самоврядування 
	Лютий

2016
	Зикова Т.Б.
	

	137. 
	Контроль за станом роботи їдальні та організація харчування учнів
	Лютий

2016
	Зикова Т.Б.
	

	138. 
	Контроль відвідування учнями занять
	Лютий

2016
	Зикова Т.Б., соц.педагог
	

	139. 
	Контроль проведення загальноліцейних конкурсів профмайстерності
	Лютий 
2016
	Романенко Р.М., 

Петченко Л.В.
	

	140. 
	Підготовка комплексу заходів для роботи над  проектом Плану роботи Лозівського професійного ліцею на 2015/2016 н.р.


	Лютий 
2016
	Романенко Р.М.
	

	Березень 

	141. 
	Контроль проведення військово-польових зборів


	За графіком
	 Директор 
Зикова Т.Б.
Кузнецова Н.В.
	

	142. 
	Контроль ведення уроків  теоретичного та виробничого навчання навчання
	Березень 2016
	Кузнецова Н.В. Романенко Р.М., 

Петченко Л.В.
	

	143. 
	Контроль за станом перевірки зошитів викладачами
	Березень 2016
	Кузнецова Н.В.
	

	144. 
	Використання інтерактивних форм і методів навчання учнів з предмета «Українська мова та література» 
	Березень 2016
	Кузнецова Н.В.
Семенюк І.О.


	

	145. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад з викладачами 
	І четвер місяця
	Кузнецова Н.В.  
	

	146. 
	Контроль проведення предметного тижня української мови та літератури
	07-11.03.

2016
	Кузнецова Н.В.

 Зикова Т.Б.

Семенюк І.О.
Чорноштан В.М.

Олепір І.С.
	

	147. 
	Контроль проведення тижня  предмета «Інформатика»
	14-18.03.

2016
	Кузнецова Н.В.

 Кравченко С.І.
	

	148. 
	Місячник “Екологічна весна”
	Березень 2016
	Зикова Т.Б.
	

	149. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад при директорові за планом


	Березень 2016
	Гонтаренко І.М.

Романенко Р.М.

Кузнецова Н.В.

Зикова Т.Б.

Петченко Л.В.
	

	150. 
	Контроль за організацією житлово-побутових умов та виховної роботи в гуртожитку
	Березень

2016
	Зикова Т.Б., комендант

 вихователь
	

	151. 
	Контроль роботи бібліотеки
	Березень

2016
	Зикова Т.Б.
	

	152. 
	Організація роботи учнівського самоврядування 
	Березень

2016
	Зикова Т.Б., соцпедагог
	

	153. 
	Контроль за станом роботи їдальні та організація харчування учнів
	Березень

2016
	Зикова Т.Б.
	

	154. 
	Поточний контроль проведення виховних годин, уроків теоретичного та виробничого навчання
	Березень

2016
	Зикова Т.Б.
Кузнєцова Н.В.

Романенко Р.М.

Петченко Л.В.
	

	155. 
	Участь в обласних оглядах художньої самодіяльності, технічної творчості, обласному святі профтехосвіти
	Березень

2016
	Адміністрац.

керівники гуртків

керівники груп
	

	156. 
	Скласти графік проведення ДКА
	Березень 2016
	Романенко Р.М.
	

	Квітень 

	157. 
	Проведення педагогічної ради


	Квітень

2016
	Директор

Заступники  директора

Методист
	

	158. 
	Створення робочої групи з розробки плану роботи ліцею на новий навчальний рік
	До 10 квітня

2016 
	Романенко Р.М.
	

	159. 
	Контроль за проведенням Державної підсумкової атестації учнів ІІІ курсу і груп ТН
	Квітень 2016
	Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.
	

	160. 
	Контроль за веденням консультацій


	Квітень 2016
	Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.
	

	161. 
	Контроль за проведенням обласних перевірних робіт 

з основних загальноосвітніх предметів (вихідне діагносту вання)
	Квітень 
2016
	Кузнецова Н.В.


	

	162. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад 

з викладачами 
	І четвер місяця
	Кузнецова Н.В.  
	

	163. 
	Організація та проведенням профорієнтаційної роботи. Проведення Дня відкритих дверей
	Квітень 2016
	Зикова Т.Б., Романенко Р.М., Кузнєцова Н.В.
	

	164. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад при директорові за планом


	Квітень 2016
	Гонтаренко І.М.

Петченко Л.В.

Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.

Зикова Т.Б.
	

	165. 
	Організація та проведення Дня довкілля
	Квітень 2016
	Зикова Т.Б., Романенко Р.М.
	

	166. 
	Робота Штабу з профілактики правопорушень 
	Квітень 2016
	Зикова Т.Б., соц.педагог
	

	167. 
	Контроль проведення тижня 

Охорони праці
	25-29.04.

2016
	Романенко Р.М.

Бруславець Н.С.
Олепір І.С.
	

	168. 
	Контроль за організацією житлово-побутових умов та виховною роботою в гуртожитку
	Квітень

2016
	Зикова Т.Б., комендант. вихователь
	

	169. 
	Контроль роботи бібліотеки
	Квітень

2016
	Зикова Т.Б.
	

	170. 
	Організація роботи учнівського самоврядування 
	Квітень

2016
	Зикова Т.Б., соц .педагог
	

	171. 
	Контроль за станом роботи їдальні та організація харчування учнів
	Квітень

2016
	Зикова Т.Б.
	

	172. 
	Контроль відвідування учнями занять
	Квітень

2016
	Зикова Т.Б., соц. педагог
	

	173. 
	Контроль стану викладання предмету «Технологія лицювально-плиткових робіт» та відповідності рівня навчальних досягнень учнів вимогам програм
	Квітень

2016
	Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.
	

	Травень

	174. 
	Написання чорнового варіанту Плану роботи Лозівського професійного ліцею на 2015/2016 н.р., обговорення на засіданні робочої групи
	До 25травня

      2016 
	Романенко Р.М.
	

	175. 
	Контроль за забезпеченням   дотримання у ліцеї єдиного мовного режиму
	Травень 
2016
	Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.
	

	176. 
	Організація святкування Дня перемоги
	Травень
 2016
	Зикова Т.Б.
	

	177. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад при директорові


	Травень
 2016
	Гонтаренко І.М.

Петченко Л.В.

Зикова Т.Б.

Романенко Р.М.

Кузнецова Н.В.
	

	178. 
	Робота Штабу з профілактики правопорушень 
	Травень
 2016
	Зикова Т.Б., соц.педагог
	

	179. 
	Контроль за організацією житлово-побутових умов та виховної роботи в гуртожитку
	Травень

2016
	Зикова Т.Б., комендант. вихователь
	

	180. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад 

з викладачами 
	І четвер місяця
	Кузнецова Н.В.  
	

	181. 
	Контроль роботи бібліотеки
	Травень

2016
	Зикова Т.Б.
	

	182. 
	Організація роботи учнівського самоврядування 
	Травень

2016
	Зикова Т.Б., соц. педагог
	

	183. 
	Контроль за станом роботи їдальні та організація харчування учнів
	Травень

2016
	Зикова Т.Б.
	

	184. 
	Контроль за проведенням обласних контрольних робіт з предметів загально професійної та професійно-теоретичної підготовки
	Травень

2016
	Романенко Р.М.


	

	185. 
	Аналіз рівня літературного розвиту учнів, формування їхньої читацької культури з предмета «Зарубіжна література»
	Травень

2016
	Кузнецова Н.В.
	

	                                                              Червень

	186. 
	Корекція та написання остаточного варіанту Плану роботи Лозівського професійного ліцею на 2015/2016 н.р.
	До 1 червня
2016 


	Романенко Р.М
	

	187. 
	Проведення інструктивно-методичних нарад 

з викладачами   
	І четвер місяця
	Кузнецова Н.В.
	

	188. 
	Контроль за виконанням навчальних планів і програм
	Червень 2016
	Гонтаренко І.М.

Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.
Петченко Л.В.
	

	189. 
	Контроль стану навчально-методичної роботи
	Червень 2016
	Гонтаренко І.М.

Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.
Олепір І. С.
	

	190. 
	Контроль стану виховної роботи
	Червень 2016
	Гонтаренко І.М.

Зикова Т.Б.
	

	191. 
	Контроль проведення виховних годин та заходів
	Червень 2016
	Гонтаренко І.М.

Зикова Т.Б.
	

	192. 
	Контроль проведення Державної підсумкової атестації учнів ІІ та ІІІ курсу
	Червень
 2016
	Кузнецова Н.В.


	

	193. 
	Моніторинг рівня навчальних досягнень учнів за ІІ семестр 2015-2016 навчального року
	Червень
 2016
	Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.
	

	194. 
	Контроль за підготовкою кабінетів та майстерень, приміщень в гуртожитку

до нового навчального року
	Червень
 2016
	Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.
Петченко Л.В.
	

	195. 
	Контроль за станом виробничої практики та веденням щоденників учнями
	Червень
 2016
	Гонтаренко І.М.

Романенко Р.М.
Петченко Л.В.
	

	196. 
	Контроль за веденням консультацій
	Червень
 2016
	Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.
	

	197. 
	Контроль за веденням журналів теоретичного та виробничого навчання
	Червень
 2016
	Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.
Петченко Л.В.
	

	198. 
	Контроль за проведенням засідань державних кваліфікаційних комісій
	Червень
 2016


	Гонтаренко І.М.

Романенко Р.М.
Кузнецова Н.В.

Петченко Л.В.
	

	199. 
	Контроль за організацією житлово-побутових умов та виховної роботи в гуртожитку
	Червень

2016
	Зикова Т.Б., комендант. вихователь
	

	200. 
	Контроль роботи бібліотеки
	Червень

2016
	Зикова Т.Б.
	

	201. 
	Організація роботи учнівського самоврядування 
	Червень

2016
	Зикова Т.Б., соц.педагог
	

	202. 
	Контроль за станом роботи їдальні та організація харчування учнів
	Червень

2016
	Зикова Т.Б.
	

	203. 
	Складання і затвердження плану роботи навчального закладу на новий навчальний рік 
	Червень
 2016
	Кузнецова Н.В.

Романенко Р.М.

Зикова Т.Б.

Савін О.В.

Тинчерова Л.П.
Петченко Л.В.
Олепір І.С.
	

	204. 
	Контроль відвідування учнями занять
	Червень

2016
	Зикова Т.Б., соц.педагог
	

	205. 
	Контроль проведення поетапної атестації
	Червень

2016
	Романенко Р.М.


	

	206. 
	Проведення педагогічної ради


	Червень

2016
	Директор

Заступники  директора

    Методист
	

	207. 
	Передача до методичного кабінету остаточного варіанту Плану роботи Лозівського професійного ліцею на 2015/2016 н.р., підготовка до обговорення на серпневому засіданні педагогічної ради
	      До

30 серпня
    2016
	Романенко Р.М.


	


МЕТОДИЧНА  РОБОТА 

Навчально-методична робота в ліцеї проводиться,  керуючись Конституцією України, Законом “Про освіту”, “Про професійно-технічну освіту”, “Про загальну середню  освіту”, “Положенням про методичну роботу в професійно-технічному навчальному закладі”, Статутом навчального закладу, іншими нормативно-правовими актами в галузі освіти. 

Головні завдання перед колективом стоять такі:

· заходи з забезпечення якісного виконання навчальних планів та їх програм;

· робота з підвищення науково-методичного рівня уроків теоретичного та виробничого навчання;

· заходи, проведені з покращення планування організації та обліку навчально-виховної роботи, аналізу і об’єктивності оцінки її результатів, режиму навчальних занять, праці та відпочинку учнів;

· застосування в навчально-виховному процесі досягнень науки та техніки, передового педагогічного досвіду, ефективних форм та методів, технічних засобів навчання; 

· підвищення результативності  контролю за постановкою навчально-виховного процесу в ліцеї.
Методична робота – це заснована на досягненнях науки та передового досвіду система аналітичної, організаційної, діагностичної, пошукової, дослідницької, науково-практичної, інформаційної діяльності, здійснюваної з метою удосконалення професійної компетентності педагогічних працівників та підвищення ефективності навчально-виховного процесу. 


          Основні принципи методичної роботи: 
• демократизація та гуманізація навчального процесу; 
• цільовий підхід до організації методичної роботи відповідно до програмних цілей професійно-технічного закладу та напрямків його діяльності; 
• організація роботи з педагогічними кадрами на основі урахування їх потреб та реального рівня професійної компетентності; 
• системність та систематичність; 
• науковість; 
• оперативність та мобільність; 
• прогностичність та випереджувальний характер; 
• оптимальне поєднання індивідуальних і колективних форм; 
• пріоритет знань та моральних цінностей. 

          Основними завданнями методичної роботи є: 

• організаційно-методичне забезпечення програм розвитку професійно-технічного навчального закладу; 

• удосконалення змісту, форм і методів навчання та виховання учнівської молоді, забезпечення єдності, органічного взаємозв'язку загальноосвітньої та професійної підготовки учнів і слухачів на основі принципів гнучкості, наступності, прогностичності, ступеневого характеру професійно-технічної освіти; 
• розвиток педагогічної та професійної майстерності педагогічних працівників, їх загальної культури, створення мотивації і умов для професійного вдосконалення; 
• інформаційне забезпечення педагогічних працівників з проблем освіти, педагогіки, психології, інформування про досягнення науки і техніки, передового педагогічного та виробничого досвідів;
 
• організаційно-методична допомога у розвитку педагогічної творчості, експериментально-дослідницькій роботі, впровадженні результатів наукових досліджень, передового досвіду, педагогічних технологій тощо; 

• створення комплексно-методичного забезпечення предметів і професій, розробка та видання навчальних, методичних посібників, рекомендацій, наочних засобів навчання; 

• забезпечення інтеграції навчального процесу, науки і практики; 

• підготовка до атестації педагогічних працівників. 


                            Методична проблема ліцею:

ПРОФЕСІЙНЕ ЗРОСТАННЯ ПЕДАГОГА 

ЯК ПЕРЕДУМОВА УСПІШНОГО ОСОБИСТІСНОГО РОЗВИТКУ УЧНІВСЬКОЇ МОЛОДІ ПТНЗ

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін проведення
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Провести засідання педагогічної ради навчального закладу
	Серпень

Листопад

Січень

Лютий

Квітень

Червень

2015/2016

н.р.
	Директор
	

	2
	Провести засідання методичних комісій
	ІІ вівторок місяця
	Методист

 голови методичних комісій
	

	3
	Розглянути та погодити плани роботи методичних комісій
	До

10 вересеня

2015
	Методист

 голови методичних комісій
	

	4
	Провести інструктивно-методичні наради

 з викладачами, майстрами виробничого навчання та класними керівниками
	І четвер місяця
	Заступник директора

з навчально-виробничої роботи заступник директора 

з навчально-виховної роботи методист

ст. майстер 
	

	5
	Організувати роботу постійнодіючого семінару-практикуму для педагогічних працівників
	ІІІ четвер Вересень Листопад Березень

Травень

2015/2016 н.р.
	Методист
	

	6
	Організувати і провести заняття школи позитивного педагогічного досвіду
	ІІІ четвер Жовтень Грудень Квітень

2015/2016 н.р.
	Методист
	

	7
	Організувати і проведести педагогічні читання
	ІV четвер Січень Травень

2016
	Методист
	

	8
	Вивчити та узагальнити досвід роботи викладача  Кузнецової Н.В. за темою: «Використання ІКТ  при організації роботи  кабінету суспільно-гуманітарної підготовки»
	Протягом року
	Методист

 голови методичних комісій

 викладач
	

	9
	Організувати проведення індивідуальних та групових консультацій для педпрацівників навчального закладу
	За окремим планом-графіком
	Методист
	

	10
	Забезпечити умови для проведення самоосвітньої діяльності педагогів ПТНЗ, індивідуальної методичної роботи
	Постійно
	Методист
	

	11
	Організувати роботу школи молодого педагогічного працівника
	І четвер Жовтень Грудень 

Березень

Червень

2015/2016 н.р. 
	Методист
	

	12
	Організувати роботу щодо проведення відкритих, експериментальних уроків, взаємовідвідування уроків
	Постійно
	Методист
	

	13
	Забезпечити проведення моніторингових досліджень рівня професійної компетентності педагогічних кадрів ПТНЗ
	Січень –червень

2016
	Методист
	

	14
	Надати допомогу в розробці навчальних планів та програм 

у відповідності 

до Держстандартів
	До

 10 вересня

2015
	Методист заступник директора 

з навчально-виробничої роботи голови методичних комісій
	

	15
	Скласти Єдиний план методичної роботи 

на навчальний рік
	До

10 вересня

2015
	Заступник директора

 з навчально-виробничої роботи методист, старший майстер, голови методичних комісій
	

	16
	Організувати і провести комплекс заходів щодо діагностики РНДУ 

з предметів загальноосвітньої підготовки, загальнопрофесійної підготовки
	Щороку Вересень Грудень Квітень
	Голови  методичних комісій

 методист
	

	17
	Створити умови для вивчення педагогічними працівниками сучасних педагогічних і виробничих технологій, обладнання, техніки
	Постійно
	Адміністрація методист
	

	18
	Організувати роботу

 з обдарованими учнями, забезпечити їх участь в обласних олімпіадах, конкурсах фахової майстерності серед учнів
	Протягом року
	Методист
	

	19
	Проводити аналіз участі педагогічних працівників навчального закладу 

в методичній роботі, розробити інформаційно-методичний супровід даного виду роботи 
	За І семестр, 

        за навчальний      рік
	Адміністрація

методист
	

	20
	Забезпечити інформаційно-методичний супровід атестації педагогічних працівників закладу
	За планом роботи атестаційної комісії на 2015/2016 
	Голови методичних комісій, секретар атестаційної комісії
	


План роботи методичного кабінету

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін проведення
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	                                             І. Організаційна робота

	1
	Провести анкетування педпрацівників з метою визначення рівня професійної компетентності, запитів, потреб
	Травень

2015
	Методист

 психолог
	

	2
	На основі аналізу діагностичних карт скласти план надання адресної допомоги за індивідуальними запитами педагогів
	Листопад

2015
	Методист

 голова методичної комісії
	

	3
	Створити довідково-інформаційний фонд методичних метеріалів, літератури з єдиної методичної теми
	Жовтень

2015
	Бібліотекар методист
	

	4
	Поповнити банк даних новими матеріалами методичної літератури 

та періодичних видань 

з питань професійної освіти
	Постійно
	Бібліотекар методист
	

	
	Поповнити картотеку новими придбаними матеріалами, 

а також створеними у ліцеї 

за минулий рік
	Жовтень

2015
	Бібліотекар методист
	

	5
	Зосередити в методичному кабінеті плануючу документацію на навчальний рік:

1. План роботи ПТНЗ на навчальний рік;

2. План роботи педагогічної ради;

3. плани роботи методкомісії;

4. плани роботи школи передового досвіду, семінарів;

5. план проведення інструктивно-методичних нарад;

6. план вивчення узагальнення досвіду роботи
	Вересень

2015
	Заступник директора

 з навчально-виробничої роботи

 методист
	

	6
	Організувати проведення заходів щодо підвищення педагогічної майстерності:

1. семінарів-практикумів, проблемних семінарів;

2. шкіл передового досвіду, молодого педагога;

3. курсів педагогічного і технічного мінімуму;

4. індивідуальних та групових консультацій
	Постійно

 за окремими планами
	Методист

 голови методичних комісій
	

	7
	Організувати і провести педагогічні читання і науково-практичні конференції
	Листопад

Січень Квітень 

2015/2016 н.р.
	Методист

 голови методичних комісій
	

	8
	Надавати індивідуальну допомогу викладачам і майстрам в/н в доборі літератури та інших матеріалів для проведення уроків, відкритих уроків, позакласних заходів, для самоосвіти
	Постійно
	Бібліотекар методист
	

	9
	Організувати виставки нових надходжень літератури, тематичних виставок, виставок за підсумками роботи:

1. кращих зразків наочних посібників і методичних матеріалів КМЗ;

кращих методичних розробок з окремих тем, розділів програми, предмета
	Постійно
	Методист

 голови методичних комісій 

бібліотекар
	

	10
	Організувати випуск методичного бюлетеня
	Раз на рік
	Методист 

голови методичних комісій
	

	11
	Взяти участь у підготовці й проведенні атестації педагогічних працівників
	Вересень-квітень

2015/2016

н.р.
	Методист

голови методичних                              комісій
	

	12
	Організувати взаємовідвідування уроків
	Протягом року
	Методист
	

	13
	Надавати допомогу педпрацівникам у роботі із самоосвіти, індивідуальній методичній роботі, авторам доповідей, рефератів, методичних розробок
	Постійно
	Методист
	

	                                       ІІ. Аналітико-методична робота

	1
	Відповідно з діагностичними картами проводити психолого-педагогічні спостереження за динамікою педмайстерності педпрацівників
	Постійно
	Методист
	

	2
	Надати методичну допомогу в розробці поурочно-тематичних планів, робочих програм, узагальнювати пропозиції методичних комісій щодо удосконалення навчально-плануючої документації
	Вересень

2015
	Методист 

голови методичних комісій
	

	3
	Організувати навчання молодих майстрів виробничого навчання та викладачів з вивчення методики теоретичного і виробничого навчання, методики виховної роботи, педагогіки 

і психології
	Жовтень

Грудень

Березень

Червень

2015/2016

н.р.
	Методист
	

	4
	Забезпечити індивідуальний підхід

до надання методичної допомоги педагогам із самоосвіти 
	Постійно
	Методист
	

	5
	Надати допомогу методичним комісіям щодо планування і проведення засідань
	Щомісяця
	Методист
	

	6
	Організувати наставництво 

з надання адресної допомоги педагогічним працівникам
	Постійно
	Методист
	

	7
	Надавати допомогу 

в підготовці і проведенні семінарів-практикумів
	Постійно
	Методист
	

	8
	Надавати допомогу в підготовці, проведенні та обговоренні відкритих уроків
	Постійно
	Методист
	

	9
	Створити зразки плануючої документації для  різних категорій педагогів
	Вересень

2015
	Методист 

голови методичних комісій
	

	10
	Скласти анотації на доповіді педчитань, конференцій; переліків рекомендованої літератури для самоосвіти; огляд нових надходжень науково-педагогічної, методичної літератури
	Постійно
	Методист бібліотекар
	

	11
	Розробити інформаційно-методичний супровід училищних конкурсів, оглядів тощо
	За потреби
	Методист
	

	12
	Надавати допомогу щодо вдосконалення КМЗ предметів і професій
	Вересень 

2015

Січень

2016
	Методист 

голови методичних комісій
	

	13
	Надавати консультативно-методичну допомогу педагогам  щодо моніторингу:

1. змісту навчання і виховання.

2. рівня НДУ

3. освітньо-кваліфікаційного  рівня педагогічних кадрів

4. стану методичної роботи

5. інформаційного забезпечення

6. стану роботи 

7. з впровадження передового педагогічного досвіду
	Протягом року
	Методист

 голови методичних комісій
	

	                                 ІІІ. Вивчення, узагальнення і запровадження 

позитивного педагогічного та виробничого досвіду

	1
	Надавати методичну допомогу у вивченні й узагальненні позитивного педагогічного досвіду кращих викладачів та майстрів виробничого навчання
	Постійно
	Методист 

голови методичних комісій
	

	2
	Доповнювати куточок позитивного педагогічного досвіду (спільно з головами методичних комісій)
	Жовтень

2015
	Методист 

голови методичних комісій 
	

	3
	Надавати педагогічним працівникам допомогу

із вивчення інноваційних педагогічних та виробничих технологій
	Постійно
	Методист 

голови методичних комісій
	

	4
	Розробити перспективний план вивчення позитивного педагогічного досвіду викладача (майстра виробничого навчання)
	Жовтень

2015
	Методист 

голови методичних комісій
	

	5
	Сприяти організації творчих відряджень педагогів із вивчення досвіду роботи колег
	Постійно
	Методист
	

	6
	З метою підвищення ефективності пропаганди ППД практикувати проведення методичних панорам,

методичих рингів
	Січень Червень

2016
	Методист
	


                                        ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ  

ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

Соціально-економічні зміни, що відбуваються в суспільстві, викликають закономірну необхідність постійно підвищувати фаховий рівень педагога, вдосконалювати розуміння ним сучасних суспільних процесів, а також виникаючих у зв’язку з цим проблем. З огляду на це, провідним завданням освітян, і працівників системи ПТНЗ зокрема, є постійне підвищення власної професійної компетентності впродовж усієї своєї професійної діяльності.

         Підвищення кваліфікації педагогічних працівників відбувається в курсовий та міжкурсовий період.

          Кожні п’ять років викладачі, майстри виробничого навчання, адміністрація закладу проходять курси підвищення кваліфікації.

Викладачі предметів загальноосвітньої підготовки підвищення кваліфікації проходять на базі комунального вищого навчального закладу «Харківська академія неперервної освіти»  (КВНЗ ХАНО) за графіком; викладачі предметів загальнопрофесійної та професійно-теоретичної підготовки і майстри виробничого навчання підвищення кваліфікації здобувають в Українській інженерно-педагогічній академії (УІПА), м.Харкова, згідно з графіком; адміністрація ліцею підвищення кваліфікації проходить у Державному вищому навчальному закладі «Університет менеджменту освіти» Національної академії педагогічних наук України, м.Київ, за графіком.

Форма проходження педагогічними працівниками підвищення кваліфікації – очно-заочна.

У міжкурсовий період у відповідності з перспективним планом ліцею на поточний  навчальний рік з метою обміну досвідом із запровадження інноваційних технологій, передового педагогічного та виробничого досвіду традиційно під час зимових канікул проводяться педагогічні читання.

У ліцеї створена та діє школа молодого педагога, яка надає допомогу молодим викладачам та майстрам виробничого навчання в оволодінні ними майстерністю педагога, а також  школа  з педагогічного мінімуму і семінар-практикум з технічного мінімуму, на засіданнях яких розглядаються питання організації навчального процесу.

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін проведення
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Скласти графік підвищення кваліфікації ПП на навчальний рік
	Вересень
	Методист
	

	2
	Організувати стажування майстрів в/н та викладачів предметів загальнопрофесійної та професійно-теоретичної підготовки на виробництві з метою вивчення сучасних технологій, матеріалів, техніки
	За графіком
	Заступник директора з навчально-виробничої роботи 
старший майстер
методист
	

	3
	Забезпечити участь педагогічних працівників всіх категорій у роботі обласних семінарів-практикумів, шкіл передового досвіду, обласних конкурсів
	За планом НМЦ ПТО
	Заступник директора з начально-виробничої роботи, методист, старший майстер
	

	4
	Створити умови для участі педпрацівників навчального закладу в колективних формах методичної роботи
	За єдиним планом методичної роботи


	Адміністрація

методист 
	

	5
	Провести діагностування з метою вивчення інформаційних запитів ПП
	Вересень

2015

     Січень

       2016
	Бібліотекар

методист
	

	6
	Реалізувати заходи щодо самоосвітньої діяльності кожного педагога ПТНЗ (планування роботи, надання методичної допомоги в організації, моніторинг результативності)
	Протягом року
	Методист

 голови методичних комісій
	

	7
	Організувати роботу педагогічних працівників над індивідуальною методичною темою, над методичними розробками тем і уроків, роботу з проведення відкритих та експериментальних уроків
	За окремим планом
	Методист

 голови методичних комісій
	

	8
	Забезпечити проведення атестації педагогічних працівників навчального закладу
	За планом роботи атестаційної комісії на

 2015/2016

н.р.
	Голова атестаційної комісії
	

	9
	Провести моніторинг методичної роботи викладачів, майстрів в/н за навчальний рік
	За планом роботи атестаційної комісії на

 2015/2016

н.р.
	Голова атестаційної комісії
	

	10
	Організувати наставництво, надання допомоги, відвідування індивідуальних і групових консультацій
	За графіком
	Методист
	

	11
	У методичному кабінеті і в бібліотеці з метою поширення передового досвіду, новинок методичної літератури, досягнень педагогіки, психології, техніки і технології організувати постійнодіючі і тематичні виставки 
	Січень

2015

 Червень

2016
	Методист

служба НТПІ
	

	13
	Запроваджувати в практику індивідуальної методичної роботи складання анотованих покажчиків опрацьованої літератури, періодичних видань
	З вересня
	Методист бібліотекар
	

	14
	Залучити педагогічних працівників навчального закладу до проведення внутріліцейних конкурсів 
	За планом
	Методист адміністрація
	


ОХОРОНА ПРАЦІ ТА 

БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ
Згідно із Законом України "Про охорону праці" та типовим положенням "Про службу охорони праці" служба охорони праці Лозівського професійного ліцею створена роботодавцем для організації виконання правових, організаційно-технічних, санітарно-гігієнічних, соціально-економічних та лікувально-профілактичних заходів, які спрямовані на запобігання нещасних випадків, професійних захворювань серед учасників навчально-виховного процесу.

В закладі затверджені положення: "Про службу охорони праці", "Про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності", "Про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників навчально-виховного процесу".  Створені  комісії по навчанню та перевірці знань з охорони праці, програми навчання, плани-графіки проведення навчання, білети по перевірці знань. Розроблена  документація з питань дотримання безпеки та охорони праці відповідно до вимог нормативних документів. Розроблені та затверджені програми вступного та первинного інструктажу з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності для учнів та програми вступного та первинного інструктажу з питань охорони праці для працівників. 

Відповідно до вимог законодавства, з працівниками та учнями ліцею проводяться інструктажі з охорони праці та безпеки життєдіяльності.

Служба охорони праці ліцею систематично контролює дотримання чинного законодавства, міжгалузевих, галузевих та інших нормативних актів, виконання працівниками посадових обов'язків з питань охорони праці.

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	Вересень

	1
	Методична допомога щодо організації роботи з БЖД учасників навчально-виховного процесу на новий навчальний рік
	Протягом місяця
	Бруславець Н.С.
	

	2
	Взяти під контроль проведення інструктажів з БЖД для учнів ліцею на період травневих свят.
	Вересень
	Бруславець Н.С.
	

	3
	Взяти під контроль дотримання працівниками вимог законів та інших нормативно-правових актів
	Постійно
	Бруславець Н.С.
	

	4
	Підготовка поточної інформації наказів з питань охорони праці та БЖД
	Протягом місяця
	Бруславець Н.С.
	

	5
	Звітування з охорони праці:

· Інформація про стан дитячого травматизму з учнями під час навчально – виховного процесу (в позаурочний час)

· Нещасні випадки, що сталися з учнями, вихованцями, студентами під час навчально- виховного процесу (в позаурочний час);
	До 04.09.2015
	Бруславець Н.С.
	

	6
	Виконати обхід гуртожитку і скласти припис.
	До 23.09.2015
	Бруславець Н.С.
	

	7
	Планування роботи на квартал
	Кінець кварталу
	Бруславець Н.С.
	

	Жовтень

	8
	Підготовка поточної інформації та наказів з питань охорони праці та БЖД
	Протягом місяця
	Бруславець Н.С.
	

	9
	Здійснювати постійний контроль за виконанням нагляду та експлуатацією будівель та споруд відповідно до Правил обстеження, оцінки технічного стану та паспортизації виробничих будівель і споруд.
	Постійно
	Бруславець Н.С.
	

	10
	Контроль виконання приписів.
	Постійно
	Бруславець Н.С.
	

	11
	Провести практичне заняття з евакуації працівників та учнів ліцею у випадку пожежі та аварійної ситуації
	Жовтень 2015
	Бруславець Н.С.
	

	12
	Звітування з охорони праці:

· Оперативна інформація.

· Заходи щодо виконання в м. Лозова регіональної Програми поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища в Харківській області на 2011-2015 рр.
	До 01.10.2015
	Бруславець Н.С.
	

	13
	Звітування з охорони праці:

· Інформація про стан дитячого травматизму з учнями під час навчально – виховного процесу (в позаурочний час);

· Нещасні випадки, що сталися з учнями, вихованцями, студентами під час навчально- виховного процесу (в позаурочний час);

· Травматизм у побуті;

· Травматизм на виробництві.
	До 05.10.2015
	Бруславець Н.С.
	

	14
	Взяти під контроль проведення періодичних випробувань діелектричних засобів захисту
	До 08.10.2015
	Бруславець Н.С
	

	15
	Взяти під контроль проведення вступних інструктажів з усіма учнями, які прибули на навчання до ліцею.


	До 09.10.2015
	Бруславець Н.С.
	

	16
	Поновити графік вологого прибирання приміщень ліцею.
	09.10.2015
	Бруславець Н.С.
	

	17
	Виконати інвентаризацію інструкцій з охорони праці і БЖД у майстрів в/н  ліцею.
	До 14.10.2015
	Бруславець Н.С.
	

	18
	Звітування з охорони праці:

· Наявність та працездатність технічних засобів протипожежного захисту;

· Проведення замірів опору ізоляції електроустановок, електропроводки та заземлюючих пристроїв;

· Інформація про пожежі і наслідки від них; 

· Інформація про дорожньо - транспортну пригоду;

· Обробка вогнетривким розчином дерев’яних конструкцій будівель;

· Наявність первинних засобів пожежогасіння;
	До 15.10.2015
	Бруславець Н.С.
	

	19
	Перевірити комплектність аптечок по майстерням.
	До 27.10.2015
	Бруславець Н.С.
	

	Листопад

	20
	Підготовка поточної інформації та наказів з питань охорони праці та БЖД
	Протягом місяця
	Бруславець Н.С.
	

	21
	Звітування з охорони праці:

· Інформація про стан дитячого травматизму з учнями під час навчально – виховного процесу (в позаурочний час).

· Нещасні випадки, що сталися з учнями, вихованцями, студентами під час навчально- виховного процесу (в позаурочний час);
	До 03.11.2015
	Бруславець Н.С.
	

	22
	Взяти під контроль проведення інструктажів з БЖД для учнів ліцею на період травневих свят.
	Листопад
	Бруславець Н.С.
	

	23
	Перевірити журнали інструктажів з БЖД у майстрів і викладачів ліцею.
	        До 13.11.2015
	Бруславець Н.С.
	

	24
	Зробити ревізію усіх аварійних виходів в приміщеннях ліцею.
	До 20.11.2015
	Бруславець Н.С.
	

	25
	Надати заявку до Лозівської міжрайонної філії ДУ «Харківський ОЛЦ ДСЕСУ для визначення категорії працівників, які підлягають попередньому (періодичним) медичним оглядам.
	До 27.11.2015
	Бруславець Н.С.
	

	26
	Скласти поіменні списки працівників, які підлягають періодичним медичним оглядам.
	До 27.11.2015
	Бруславець Н.С.
	

	27
	Проведення внутрішнього аудиту ОП та атестації робочих місць
	Листопад
	Бруславець Н.С.
	

	Грудень

	28
	Підготовка поточної інформації та наказів з питань охорони праці та БЖД
	Протягом місяця
	Бруславець Н.С.
	

	29
	Розробка (перегляд) положень, інструкцій, програм з ОП та БЖД
	Грудень
	Бруславець Н.С.
	

	30
	Забезпечення підрозділів нормативно – правовими актами з ОП та БЖД
	Грудень
	Бруславець Н.С.
	

	31
	Звітування з охорони праці:

· Інформація про стан дитячого травматизму з учнями під час навчально – виховного процесу (в позаурочний час);

· Нещасні випадки, що сталися з учнями, вихованцями, студентами під час навчально- виховного процесу (в позаурочний час).
	До 04.12.2015
	Бруславець Н.С.
	

	32
	Провести навчання та перевірку знань з електробезпеки для працівників ліцею.
	До 24.12.2015
	Бруславець Н.С.
	

	33
	Підготувати наказ та скласти заходи протипожежної безпеки на період Новорічних свят.
	До 25.12.2015
	Бруславець Н.С.
	

	34
	Взяти під контроль проведення інструктажів з БЖД для учнів ліцею на період зимових канікул.
	До 25.12.2015
	Бруславець Н.С.
	

	35
	Планування роботи на квартал
	Кінець кварталу
	Бруславець Н.С.
	

	Січень

	36
	Підготовка поточної інформації та наказів з питань охорони праці та БЖД.
	Протягом місяця
	Бруславець Н.С.
	

	37
	Взяти під контроль проведення інструктажів з усіма учасниками навчально-виховного процесу
	Січень
	Бруславець Н.С.
	

	38
	Виконати обхід майстерні кухарів та кондитерів і скласти припис.
	Протягом місяця
	Бруславець Н.С.
	

	39
	Упорядкування інструкцій з охорони праці та безпеки життєдіяльності.
	Протягом місяця
	Бруславець Н.С.
	

	40
	Звітування з охорони праці:

· Оперативна інформація.
	До 01.01.2016
	Бруславець Н.С.
	

	41
	Звітування з охорони праці:

· Інформація про стан дитячого травматизму з учнями під час навчально – виховного процесу (в позаурочний час);

· Нещасні випадки, що сталися з учнями, вихованцями, студентами під час навчально- виховного процесу (в позаурочний час);

· Травматизм працівників у побуті;

· Травматизм на виробництві; 

· Атестація робочих місць;

· Інформація про пожежі і наслідки від них;

· Інформація про дорожньо-транспортну пригоду, яка сталася з вини водія;

· Небезпечні відходи (списання, зберігання, утилізація).
	До 05.01.2016
	Бруславець Н.С.
	

	42
	Провести інвентаризацію інструкцій з охорони праці у керівників структурних підрозділів та на робочих місцях.
	29.01.2016
	Бруславець Н.С.
	

	Лютий

	43
	Підготовка поточної інформації та наказів з питань охорони праці та БЖД.
	Протягом місяця
	Бруславець Н.С.
	

	44
	Взяти під контроль проведення інструктажів з усіма учасниками навчально-виховного процесу
	Лютий
	Бруславець Н.С.
	

	45
	Перевірити журнали проведення інструктажів з ОП у керівників структурних підрозділів.
	Лютий 

2016
	Бруславець Н.С.
	

	46
	Провести інвентаризацію інструкцій з охорони праці у керівників структурних підрозділів та на робочих місцях.
	Лютий

 2016
	Бруславець Н.С.
	

	47
	Виконати обхід майстерні будівельників та скласти припис.
	Лютий 

2016
	Бруславець Н.С.
	

	48
	Виконати обхід харчоблоку ліцею, спортмайданчика та спортивного залу та скласти припис.
	Лютий

 2016
	Бруславець Н.С.
	

	49
	Виконати обхід майстерні штукатурів, майстерень швачок, електромонтерів та секретарів і скласти припис і скласти припис.
	Лютий

 2016
	Бруславець Н.С.
	

	50
	Поновити  списки:

- працівників, що працюють на роботах з підвищеною небезпекою;

-  працівників що мають право на роботу на верстатному обладнанні.
	До 03.02.2016
	Бруславець Н.С.
	

	51
	Звітування з охорони праці:

· Інформація про стан дитячого травматизму з учнями під час навчально – виховного процесу (в позаурочний час);

· Нещасні випадки, що сталися з учнями, вихованцями, студентами під час навчально- виховного процесу (в позаурочний час).
	До 05.02.2016
	Бруславець Н.С.
	

	52
	Звітування з охорони праці:

· Аналіз ефективності  роботи щодо профілактики травматизму на виробництві.
	До 05.02.2016
	Бруславець Н.С.
	

	53
	Звітування з охорони праці:

· 7 ТНВ
	До 19.02.2016
	Бруславець Н.С.
	

	Березень

	54
	Підготовка поточної інформації та наказів з питань охорони праці та БЖД.
	Протягом місяця
	Бруславець Н.С.
	

	55
	Взяти під контроль проведення інструктажів з усіма учасниками навчально-виховного процесу
	Лютий
	Бруславець Н.С.
	

	56
	Перевірити евакуаційні виходи та наявність схем евакуації в приміщеннях ліцею.
	Березень 2016
	Бруславець Н.С.
	

	57
	Розробка, спільно з іншими підрозділами навчального закладу, комплексних заходів для підвищення існуючого рівня ОП та БЖД
	Березень 2016
	Бруславець Н.С.
	

	58
	Контроль виконання приписів.
	Постійно
	Бруславець Н.С.
	

	59
	Звітування з охорони праці:

· Інформація про стан дитячого травматизму з учнями під час навчально – виховного процесу (в позаурочний час);

· Нещасні випадки, що сталися з учнями, вихованцями, студентами під час навчально- виховного процесу (в позаурочний час).
	До 04.03.2016
	Бруславець Н.С.
	

	60
	Планування роботи на квартал.
	Кінець кварталу
	Бруславець Н.С.
	

	Квітень

	61
	Підготовка поточної інформації та наказів з питань охорони праці та БЖД.
	Протягом місяця
	Бруславець Н.С.
	

	62
	Участь у семінарах з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності
	Квітень 

2016
	Бруславець Н.С.
	

	63
	Підготовка інформаційних стендів, куточків з ОП, БЖД
	Квітень 2016
	Бруславець Н.С.
	

	64
	Взяти під контроль проведення інструктажів з БЖД для учнів ліцею на період травневих свят.
	Квітень 2016
	Бруславець Н.С.
	

	65
	Виконати обхід спортивного залу, спортивного майданчика та території ліцею.
	Квітень

 2016
	Бруславець Н.С.
	

	66
	Провести тиждень охорони праці.
	Квітень 

2016
	Бруславець Н.С.
	

	67
	Організувати роботу по відвідуванню екскурсії до пожежної частини міста.
	Квітень 

2016
	Бруславець Н.С.
	

	68
	Провести практичне відпрацювання плану евакуації працівників та учнів ліцею.
	Квітень 

2016
	Бруславець Н.С.
	

	69
	Звітування з охорони праці:

· Оперативна інформація.
	До 01.04.2016
	Бруславець Н.С.
	

	70
	Звітування з охорони праці:

· Інформація про стан дитячого травматизму з учнями під час навчально – виховного процесу (в позаурочний час);

· Нещасні випадки, що сталися з учнями, вихованцями, студентами під час навчально- виховного процесу (в позаурочний час);

· Травматизм у побуті;

· Травматизм на виробництві;

· Інформація про пожежі і наслідки від них;

· Інформація про дорожньо-транспортну пригоду, яка сталася з вини водія.
	До 05.04.2016
	Бруславець Н.С.
	

	71
	Взяти під контроль проведення періодичних випробувань діелектричних засобів захисту
	До 08.04.2016
	Бруславець Н.С
	

	Травень

	72
	Підготовка поточної інформації та наказів з питань охорони праці та БЖД.
	Протягом місяця
	Бруславець Н.С.
	

	73
	Взяти під контроль проведення інструктажів з усіма учасниками навчально-виховного процесу
	Травень
	Бруславець Н.С.
	

	74
	Методична допомога керівникам структурних підрозділів, майстрам в/н, викладачам у розробленні заходів з охорони праці та веденні нормативної документації.
	Травень 

2016
	Бруславець Н.С.
	

	75
	Упорядкування журналів видачі інструкцій.
	Травень 2016
	Бруславець Н.С.
	

	76
	Виконати обхід підвалів приміщень ліцею.
	Травень 2016
	Бруславець Н.С.
	

	77
	Звітування з охорони праці:

· Інформація про стан дитячого травматизму з учнями під час навчально – виховного процесу (в позаурочний час);

· Нещасні випадки, що сталися з учнями, вихованцями, студентами під час навчально- виховного процесу (в позаурочний час).
	До 05.05.2016
	Бруславець Н.С.
	

	78
	Організувати роботи щодо визначення готовності закладу до нового навчального року.
	До 06.05.2016
	Бруславець Н.С.
	

	79
	Скласти наказ про підготовку закладу до нового 2016 – 2017 навчального року
	До 20.05.2016
	Бруславець Н.С.
	

	80
	Організація навчання та перевірки знань з питань ОП та БЖД учасників навчально-виховного процесу
	Травень
	Бруславець Н.С.
	

	Червень

	81
	Підготовка поточної інформації та наказів з питань охорони праці та БЖД
	Протягом місяця
	Бруславець Н.С.
	

	82
	Взяти під контроль проведення інструктажів з усіма учасниками навчально-виховного процесу
	Червень
	Бруславець Н.С.
	

	83
	Звітування з охорони праці:

· Нещасні випадки, що сталися з учнями, вихованцями, студентами під час навчально- виховного процесу (в позаурочний час);

· Інформація про стан дитячого травматизму з учнями під час навчально – виховного процесу (в позаурочний час).
	До 03.06.2016
	Бруславець Н.С.
	

	84
	Провести випробування на надійність та оцінку безпечності експлуатації:

· малих форм, допоміжних  будівель, поверхонь тротуарів та бордюрів тощо;

· водогрійок;

· каналізації та водопостачання;

· обладнання майстерень кухарів, кондитерів;

· спортивного інвентарю та обладнання;

· обладнання харчоблоку;

· верстатів;

· корпусів та ізоляції обмоток зварювальних трансформаторів;

· обладнання майстерень швачок та кравців;

· опосвідчення стану безпеки електроустановок споживачів.
	До  24.06.2016


	Бруславець Н.С.
	

	85
	Проведення огляду навчальних кабінетів, майстерень та оформлення актів-дозволів на проведення занять
	До 30.06.2016
	Бруславець Н.С.
	

	86
	Взяти під контроль проведення замірів опору ізоляції електроустановок ліцею
	До 30.06.2016
	Бруславець Н.С.
	

	87
	Розробка (перегляд) інструкцій, з ОП та БЖД
	Червень
	Бруславець Н.С.
	

	88
	Забезпечення підрозділів нормативно – правовими актами з ОП та БЖД
	Червень
	Бруславець Н.С.
	

	89
	Планування роботи на квартал
	Кінець кварталу
	Бруславець Н.С.
	

	Липень

	90
	Підготовка поточної інформації та наказів з питань охорони праці та БЖД.
	Протягом місяця
	Бруславець Н.С.
	

	91
	Звітування з охорони праці:

· Оперативна інформація.
	До 01.07.2016
	Бруславець Н.С.
	

	92
	Звітування з охорони праці:

· Інформація про стан дитячого травматизму з учнями під час навчально – виховного процесу (в позаурочний час);

· Нещасні випадки, що сталися з учнями, вихованцями, студентами під час навчально- виховного процесу (в позаурочний час).

· Інформація про пожежі і наслідки від них;

· Інформація про дорожньо-транспортну пригоду;

· Травматизм у побуті;

· Травматизм на виробництві.
	До 05.07.2016
	Бруславець Н.С.
	

	93
	Організувати роботу комісії з визначення готовності закладу до нового навчального року та скласти Акт.
	До 29.07.2016
	Бруславець Н.С.
	

	Серпень

	94
	Підготовка поточної інформації та наказів з питань охорони праці та БЖД.
	Протягом місяця
	Бруславець Н.С.
	

	95
	Звітування з охорони праці:

· Інформація про стан дитячого травматизму з учнями під час навчально – виховного процесу (в позаурочний час);

· Нещасні випадки, що сталися з учнями, вихованцями, студентами під час навчально- виховного процесу (в позаурочний час).
	До 05.08.2016
	Бруславець Н.С.
	

	96
	Оформити Акт готовності  закладу до нового навчального року.
	До 05.08.2016
	Бруславець Н.С.
	

	97
	Погодити Акт  готовності  закладу до нового навчального року з Рай СЕС та  службою МНС.

Надати перелік документів згідно модулю готовності ПТНЗ.
	До 08.08.2016
	Бруславець Н.С.
	

	98
	Звітування з охорони праці:

· Проведення замірів опору ізоляції електроустановок;

· Обробка вогнетривким розчином дерев’яних конструкцій.
	До 15.08.2016
	Бруславець Н.С.
	

	99
	Погодити Акт  готовності  закладу до нового навчального року  в Головному управлінні освіти та науки.
	До 29.08.2016
	Бруславець Н.С.
	


УДОСКОНАЛЕННЯ

НАВЧАЛЬНО-МАТЕРІАЛЬНОЇ БАЗИ
	№ з/п
	Види робіт
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Надання до Комунальної установи «Центр матеріально-технічного забезпечення соціального розвитку закладів освіти області» плани організаційно-технічних заходів щодо підготовки навчального закладу 
до нового навчального року та роботи 
в осінньо-зимовий період 2015-2016 років
	до 05.06.2015
	Шилко В.А.
	

	2
	Забезпечення наявності енергетичних паспортів та норм питомих витрат паливно-енергетичних ресурсів на 2015-2016 роки
	до 21.08.2015
	Романенко Р.М.
	

	3
	Розробити та затвердити план енергозберігаючих заходів на 2015 рік, спрямованих на зменшення витрат енергоресурсів
	до 05.06.2015
	Возний Д.С.
	

	4
	Забезпечення виконання вимог статі 392 Закону України № 3038-VI  «Про регулювання  містобудівної діяльності» щодо проведення поточного огляду,  періодичного обстеження  та паспортизації об'єктів
	постійно


	Шилко В.А.
	

	5
	Отримання дозволу від органів Державного нагляду (санітарно-епідеміологічних, пожежних служб) 
на початок проведення занять
	до 10.08.2015
	Бруславець Н.С.


	

	6
	Проведення обстеження протипожежного стану всіх будівель, перевірка роботи автоматичних систем протипожежного захисту, справності технічних засобів пожежогасіння
	до 05.08.2015
	Шилко В.А.
	

	7
	Проведення випробування електричного обладнання верстатів у навчальних майстернях
	до 05.08.2015
	Бруславець Н.С.


	

	8
	Здійснення перевірки систем заземлення (занулення) на відповідність діючим вимогам, отримання актів за встановленою формою
	до 10.08.2015
	Бруславець Н.С.


	

	9
	Проведення опосвідчення стану безпеки електроустановок споживачів
	до 10.08.2015
	Бруславець Н.С.


	

	10
	Проведення випробування спортивних снарядів та ігрового обладнання на міцність кріплення й надійність експлуатації
	до 10.08.2015
	Бруславець Н.С.


	

	РЕМОНТ СУСПІЛЬНО-ПОБУТОВОГО КОРПУСУ

	11
	Ремонт покрівлі суспільно-побутового корпусу
	червень
	Шилко В.А.
	

	12
	Ремонт покрівлі крильця парадного входу
	червень
	Шилко В.А.
	

	13
	Ремонт вікон та віконних рам в актовій залі
	червень
	Шилко В.А.
	

	14
	Фарбування вікон та віконних рам в актовій залі
	червень
	Шилко В.А.
	

	15
	Ремонт козирків над пожежними виходами (цементна стяжка та покриття руберойдом)
	червень
	Шилко В.А.
	

	РЕМОНТ НАВЧАЛЬНО-ВИРОБНИЧИХ МАЙСТЕРЕНЬ

	16
	Ремонт покрівлі майстерні
	червень
	Шилко В.А.
	

	17
	Майстерня кухарів:

- фарбування підлоги в класах кухарів, кондитерів, роздягальні, коридорі
	червень
	Галаган В.О.

Петряєва Т.М.
	

	
	- фарбування вікон в майстернях кухарів, кондитерів
	
	
	

	
	- ремонт мийки в майстерні кондитерів
	
	
	

	18
	Майстерня верстатників № 1:

- штукатурення навколо дверей в кімнаті ОТК
	червень
	Крутченко Л.В.
	

	
	- фарбування лавки та навколо дверей в кімнаті ОТК
	
	
	

	19
	Майстерня електромонтерів:

- проведення технічного обслуговування, ремонту робочих місць майстерні
	червень
	Воронін В.Г.
	

	
	- проведення технічного обслуговування, ремонту пульта керівника заняття
	
	
	

	
	- проведення технічного обслуговування, ремонту електрообладнання, а саме: магнітних пускачів, реле, електроарматури
	
	
	

	
	- проведення технічного обслуговування, ремонту електросвітильників 
	
	
	

	
	- проведення косметичного ремонту майстерні 
	
	
	

	
	- фарбування підлоги
	
	
	

	20
	Майстерня штукатурів:

- придбання інструменту для лицювальних та малярних робіт
	червень
	Задорожна Н.С.
	

	
	- поповнення медичної аптечки
	
	
	

	
	- придбання інвентарю для прибирання майстерні
	
	
	

	
	- проведення будівельно-ремонтних робіт підлоги та стільців для учнів
	
	
	

	
	- поновлення стендів по кваліфікації: штукатур, лицювальник-плиточник, маляр
	
	
	

	
	- опорядження керамічною плиткою віконного прорізу
	
	
	

	21
	Майстерня кравців № 1:

- фарбування підлоги
	червень
	Августова І.Ф.
	

	
	- придбання інвентарю для прибирання майстерні
	
	
	

	22
	Майстерня кравців № 2:

- проведення ремонту підлоги в майстерні
	червень
	Невмивакова С.В.
	

	
	- придбання люмінесцентних ламп в майстерню
	
	
	

	
	- придбання інвентарю для прибирання майстерні
	
	
	

	23
	Майстерня перукарів:

- заміна ламп
	червень
	Долгова В.Л. 


	

	
	- підтягнення кріплень на туалетних столиках
	
	
	

	
	- ремонт розетки
	
	
	

	
	- фарбування вікон та батарей 
	
	
	

	24
	Майстерня електрозварників:

- заміна пошкодженого зварного кабелю
	червень
	Охременко П.В.
	

	
	- цементування підлоги
	
	
	

	
	- заміна лампочок 
	
	
	

	
	- ремонт обладнання та меблів
	
	
	

	25
	Майстерня секретарів керівника, операторів комп’ютерного набору:

- фарбування підлоги та шафи в підсобці
	червень
	Часовська О.О.
	

	
	- фарбування вікон та дверей
	
	
	

	
	- заміна електричних ламп
	
	
	

	
	- придбання препаратів для медичної аптечки
	
	
	

	РЕМОНТ БЛОКУ ТЕОРЕТИЧНИХ ЗАНЯТЬ

	26
	Ремонт покрівлі блоку теоретичних занять
	червень
	Шилко В.А.
	

	27
	Кабінет № 4:

- фарбування дверей, парт та підлоги
	червень
	Безпальченко Н.Є.
	

	28
	Кабінет № 5:

- фарбування стільців, парт та підлоги
	червень
	Анісімова Н.О.
	

	
	- придбання 2-3 стендів
	
	
	

	29
	Кабінет № 7:

- проведення чистки жорстких дисків всіх ПК від непотрібних файлів, переустановки операційної системи, та іншого програмного забезпечення на тих ПК, де в цьому є потреба.
	червень
	Кравченко С.І.
	

	
	- проведення ремонту та заміни маніпуляторів «Миша», які вийшли з ладу
	
	
	

	
	- чистка всіх системних блоків ПК від пилу
	
	
	

	
	- змащення охолоджуючих вентиляторів всіх ПК
	
	
	

	
	- заміна освітлювальних ламп, які перегоріли
	
	
	

	
	- ремонт, чи заміна вимикача освітлювання
	
	
	

	
	- генеральне прибирання всього кабінету
	
	
	

	
	- шпаклювання дефектів підлоги
	
	
	

	
	- фарбування плінтусів
	
	
	

	
	- фарбування «Подіуму»
	
	
	

	
	- фарбування підлоги в коридорі кабінету
	
	
	

	
	- фарбування інших елементів кабінету (підвіконня, батареї, коридор кабінету) за умови наявності фарби
	
	
	

	30
	Кабінет № 15:

- шпаклівка та фарбування стелі
	червень
	Бабич О.П.
	

	
	- наліпка багетів
	
	
	

	
	- ґрунтовка стелі та стін
	
	
	

	
	- кладка плитки на підлогу
	
	
	

	
	- фарбування парт, стін (панелі), батарей та труб
	
	
	

	
	- фарбування вікон, дверей
	
	
	

	
	- наклеювання шпалерів
	
	
	

	
	- наліпка плінтусів
	
	
	

	
	- установка дверей у підсобку
	
	
	

	
	- заміна вимикачів світла (2 шт.) та розеток (2 шт.)
	
	
	

	31
	Кабінет № 16:

- фарбування столів та стільців
	червень
	Аносова О.З.
	

	
	- фарбування дверей, вікон, батарей та труб
	
	
	

	
	- прання штор, миття підлоги
	
	
	

	32
	Кабінет № 17:

- фарбування стільців та столів
	червень
	Онишко І.В.
	

	
	- фарбування панелей (на місці забруднених шпалер – стіна з плакатами)
	
	
	

	
	- фарбування навчальної дошки
	
	
	

	
	- прання штор, миття підлоги
	
	
	

	33
	Кабінет № 20:

- фарбування дверей
	червень
	Климчак В.Ф.
	

	
	- фарбування столів та стільців
	
	
	

	
	- фарбування підлоги
	
	
	

	
	- фарбування вікон і підвіконників 
	
	
	

	34
	Кабінет № 21:

- придбання стенду «Стилі одягу»
	червень
	Олексенко О.В.
	

	
	- генеральне прибирання
	
	
	

	
	- поновлення озеленення, придбання 1 горщика, заміна квітів 
	
	
	

	
	- дрібний ремонт 4-х стільців та 1-єї парти
	
	
	

	35
	Кабінет № 23:

- ремонт швів стелі
	червень
	Гавричков М.В.
	

	
	- ремонт парт, стільців
	
	
	

	
	- генеральне прибирання кабінету, підлоги
	
	
	

	36
	Кабінет № 24:

- фарбування підлоги
	червень
	Чорноштан В.М.
	

	
	- підклеїти шпалери, де відійшли
	
	
	

	
	- фарбування дошки
	
	
	

	37
	Кабінет № 25:

- переклеювання шпалер
	червень
	Семенюк І.О.
	

	
	- придбання клею для шпалер
	
	
	

	
	- фарбування дверей, вікон
	
	
	

	
	- фарбування підлоги
	
	
	

	РЕМОНТ СПОРТИВНОЇ ЗАЛИ ТА СПОРТМАЙДАНЧИКУ

	38
	Ремонт вікон та віконних рам в спортивній залі
	червень
	Шилко В.А.
	

	39
	Фарбування вікон та віконних рам в спортивній залі
	червень
	Шилко В.А.
	

	40
	Фарбування підлоги
	червень
	Савін О.В.
	

	41
	Ремонт роздягальні юнаків
	червень
	Савін О.В.
	

	42
	Оновлення стендів
	червень
	Савін О.В.
	

	43
	Заміна ламп освітлення
	червень
	Савін О.В.
	

	44
	Генеральне прибирання підсобних приміщень
	червень
	Савін О.В.
	

	45
	Оновлення захисних сіток на вікнах
	червень
	Савін О.В.
	

	РЕМОНТ ГУРТОЖИТКУ

	46
	Ремонт покрівлі гуртожитку
	червень
	Шилко В.А.
	

	47
	Заміна дверей в кімнатах № 57, 61, 72 та в чоловічій кімнаті гігієни
	червень
	Шилко В.А.
	

	48
	Ремонт в кімнаті № 51 (шпаклівка стін, стелі; фарбування стелі; наклеювання шпалерів; фарбування вікна, дверей, підлоги)
	червень
	Лаптош З.І.
	

	49
	Ремонт в кімнаті № 61 (встановлення лутки, дверей, налічнику; шпаклівка стін та стелі; фарбування стелі; фарбування вікон, дверей, підлоги; наклеювання фрізу і шпалерів) 
	червень
	Лаптош З.І.
	

	50
	Ремонт в кімнаті № 62 (встановлення лутки, дверей, налічнику; шпаклівка стін та стелі; фарбування стелі; наклеювання фрізу і шпалерів; фарбування вікон, дверей, підлоги)
	червень
	Лаптош З.І.
	

	51
	Ремонт в кімнаті № 72 (встановлення лутки, дверей, налічнику; шпаклівка стін та стелі; фарбування стелі; наклеювання фрізу і шпалерів; фарбування вікон, дверей, підлоги)
	червень
	Лаптош З.І.
	

	52
	Ремонт умивальника в кімнаті гігієни, 3-й поверх (покласти плитку; шпаклівка стін та стелі; фарбування стін та стелі)
	червень
	Лаптош З.І.
	

	53
	Ремонт коридору 3-го поверху (шпаклівка стін та стелі; фарбування стелі, стін та підлоги)
	червень
	Лаптош З.І.
	

	ОБСЛУГОВУВАННЯ СИСТЕМ ТЕПЛОПОСТАЧАННЯ

	54
	Провести утеплення дверей

 та вікон в опалюваних приміщеннях
	До
 01.10.2015
	Шилко В.А.
	

	55
	Провести ревізію на рамках 

ввода системи опалення
	До
 01.08.2015
	Шилко В.А.
	

	56
	Виконати ревізію системи опалювання та ліквідувати виявлені недоліки
	До
 01.09.2015
	Шилко В.А.
	

	57
	Виконати  гідровипробування системи опалювання
	До 15.04.2015

До 25 09.2015
	Сл. сантехники теплових мереж
	

	58
	Провести інструктивне засідання техперсоналу щодо виконання  обов`язків в осінньо-зимовий період
	До 

15.11.2015
	Шилко В.А.
	

	58
	Зробити ревізію стану опалювальних приладів

у кімнатах гуртожитку
	До 

20. 08.2015
	Шилко В.А.
	

	60
	Перевірити пожежні виходи та люки
	До 

05.10.2015
	Шилко В.А.
	

	61
	Проведення ремонту та ревізії засувки на рамки вводу в навчальному корпусі та гуртожитку
	червень
	Шилко В.А.
	

	62
	Усунення протікання на подачі біля шарового крану в навчальному корпусі  
	червень
	Шилко В.А.
	

	63
	Заварити трубу на 4-му поверсі навчального корпусу
	червень
	Шилко В.А.
	

	64
	Заміна відрізків труб, де стоять хомути, та біля лічильника, де стоїть манометр (у гуртожитку)
	червень
	Шилко В.А.
	

	65
	В ізоляторі гуртожитку ліквідувати протікання батареї
	червень
	Шилко В.А.
	

	66
	В підвалі гуртожитку переробити систему опалення (вварити крани на подачу і «обратку» на ліве крило, замінити крани для зливу води на стояках)
	червень
	Шилко В.А.
	


	ОБСЛУГОВУВАННЯ СИСТЕМ ЕЛЕКТРОПОСТАЧАННЯ


	39
	Провести випробовування електричного обладнання в навчальних майстернях.
	До 15.07.2015
	Возний Д.С.
	

	40
	Провести перевірку зварювальних апаратів та кабелів.
	До 31.08.2015
	Возний Д.С.
	

	41
	Здійснити перевірку систем заземлення на відповідність діючим вимогам. Складання акту  за встановленою формою.
	До 05.08.2014
	Педяж Н.С.

Возний Д.С.
	

	42
	Провести ревізію електричного обладнання в розподільчих щитах.
	До 05.08.2014
	електромонтер


	

	43
	Перевірити роботу систем захисту автоматичного і напівавтоматичного обладнання на спрацювання при короткому замкненні.
	      До 01.08.2014
	електромонтер


	

	44
	Організувати та провести на належному рівні навчання персоналу, що обслуговує електричне обладнання.
	До 25.06.2014
	Педяж Н.С.

Возний Д.С.
	

	45
	Забезпечити корегування енергетичного паспорту та скласти норми питомих витрат паливно-енергетичних ресурсів.
	За потребою
	Возний Д.С.
	


ПРОФЕСІЙНО-ОРІЄНТАЦІЙНА РОБОТА

Для розв’язання проблеми підготовки та ефективного використання робітничих кадрів у різних галузях економіки міста і району визначальним є встановлення балансу «попит-пропозиція», а також підвищення якості підготовки робітничих кадрів.  Важливу роль у вирішенні кадрового питання відіграє профорієнтаційна робота, над удосконаленням якої працює Лозівський професійний ліцей.
План заходів

щодо організації профорієнтаційної роботи

	№
	Зміст заходів
	Дата проведення
	 Відповідь

	1.
	Кількісний і якісний аналіз прийнятого контингенту учнів, анкетування першокурсників для визначення якості та результативності профілактичної роботи  
	Вересень
2015
	Соціальний педагог, практичний психолог 

	2.
	Моніторинг ефективних форм профорієнтаційної роботи 
за минулий період
	Вересень
2015 
	Соціальний педагог, практичний психолог 

	3.
	Ревізія контингенту загальноосвітніх шкіл міста 
та районів з метою визначення потенціалу майбутнього набору учнів  
	Жовтень 
2015
	Соціальний педагог, Практичний психолог

	4.
	Корективи номенклатури професій
	Жовтень 
2015
	Заст. директора 
з НВирР

	6.
	Укладання угод на співпрацю
з школами міста і районів області
	Листопад
2015
	Заст.директора 
з НВирР

	7.
	Закріплення працівників ліцею 
за  школами міста та районів області для проведення профорієнтаційної роботи серед школярів 
	Грудень
2015
	Заст. директора
 з НВихР, заст. директора
 з НВирР, старший мастер

	8.
	Оновлення відеороликів і мультимедійний презентацій 
за професіями
	Січень – лютий
2016
	Голови методкомісій  

	9.
	Оформлення веб-сторінок
з робітничих професій
	Березень
2016
	Часовська О.О

	10.
	Організація і проведення виставки технічної творчості
	Березень
2016
	Старший майстер

	11.
	Співпраця із ЗМІ з питань профорієнтації (преса, радіо, телебачення) 
	Вересень – серпень
2016
	Адміністрація

	12.
	Виготовлення рекламних буклетів та оголошень 
	Березень – квітень
	Адміністрація

	13.
	Проведення Дня відкритих дверей: 

- виставка технічної творчості,   
- екскурсія по навчальним кабінетам і майстерням ліцею,         - демонстрація відеороликів,               - конкурси професійної майстерності,                                        - виступи художніх колективів
	квітень
2016
	   Адміністрація,       

старший майстер,            методист, 
заст. директора
 з НВихР

	14.
	Призначення складу приймальної комісії 
	Травень
2016
	Адміністрація

	15.
	Організація роботи приймальної комісії
	Травень
2016
	Адміністрація

	16.
	Відвідування представників ліцею навчальних закладів міста та області з профорієнтаційними заходами згідно з закріпленням

(з використанням сучасних інформаційно–комунікаційний технологій). Співпраця із районними Центрами зайнятості, участь у ярмарках професій
 з роботодавцями
	Квітень –травень
2016
	Адміністрація

	17.
	Виставлення інформаційних стендів на території міста
	Травень – серпень
2016
	Приймальна комісія

	18.
	Розклейювання рекламних оголошень на території міста 
та районів області
	Травень – серпень 
2016
	Приймальна комісія

	19.
	Залучення до профорієнтаційної роботи учнів ліцею
	На протязі року
	Керівники груп

	20.
	Формування навчальних груп, підготовка наказу про зарахування учнів
	Серпень
	Заст.директора
 з НВирР

	21.
	Проведення зборів батьків та учнів 1 курсу та груп ТН
	Серпень
2016
	Адміністрація


З метою профорієнтації Лозівський професійний лійцей традиційно проводить Дні відкритих дверей, бере участь у щорічних Ярмарках професій, широко залучає до висвітлення подій у закладі місцеві ЗМІ , а також рекламує у засобах масової інформації власні освітні послуги. Крім того, для ефективного проведення профорієнтаційної роботи серед школярів міста та районів у 2015/2016 навчальному році за загальноосвітніми школами закріплено таких інженеро-педагогічних працівників:
                                                  м.ЛОЗОВА

	                         Школа


	   Прізвища, ініціали працівників

	Лозівська ЗОШ № 1


	Аносова О.З.

Охременко П.В.

	Лозівський колегіум № 2


	Онацька І.В.

Анісімова Н.О

	Лозівська ЗОШ № 3


	          Воронін В.Г.

Коротич О.С.

	Лозівський ліцей № 4


	Луговий В.І.

Нечипорук О.В.

	Лозівська ЗОШ № 7


	          Онишко І.В.

          Воронін В.Г.

	Лозівський НВК ЗНЗ-ДНЗ № 8


	Бабич О.П.

Місеєнко Н.В.

	Лозівський НВК ЗНЗ-ДНЗ № 10


	          Аносова О.З.

Онишко І.В. 

	Лозівська ЗОШ № 11


	          Августова І.Ф.

Ткаченко А.М.

	Лозівська ЗОШ № 12


	Моісеєнко Н.В.

Семенюк І.О.

	Панютинська ЗОШ № 1


	Коротич О.С.

Нечипорук О.В.

	Панютинська ЗОШ № 2
	Шмадченко В.В.

	Домаська ЗОШ 


	Семенюк І.О.

Аносова О.З.

	Краснопавлівський багатопрофільний ліцей
	Кравченко С.І.

Часовська О.О.

	Краснопавлівський НВК
	Кравченко С.І.

Часовська О.О.

	Катеринівська ЗОШ
	Зюріна Н.І.

Задорожна Н.С.

	Новоіванівська ЗОШ
	Чернега І.В.

Онацька І.В.

	Панютинська ЗОШ № 1


	          Коротич О.С.

Нечипорук О.В.

	Панютинська ЗОШ № 2
	          Шмадченко В.В.


                                      ЛОЗІВСЬКИЙ РАЙОН

	                      Школа


	   Прізвища, ініціали працівників

	Артільський НВК
	Зикова Т.Б.

Савін О.В.

Возний Д.С.

Долгова В.Л.

	Бунаківский НВК
	

	Єлизаветівський НВК
	

	Кінненська ЗОШ
	

	Комсомольський НВК
	

	Миколаївський НВК
	

	Надеждівський НВК
	

	Орільський НВК
	

	Павлівська ЗОШ
	

	Перемозька ЗОШ
	

	Петровський НВК
	

	Полтавський НВК
	

	Садовська ЗОШ
	

	Смирнівський НВК
	

	Тихопільська ЗОШ
	

	Царедарівський НВК
	

	Чернігівський НВК
	

	Шатівський НВК
	

	Яковлівський НВК
	

	Орільський аграрно-технологічний ліцей
	


БЛИЗНЮКІВСЬКИЙ РАЙОН

	                         Школа


	Прізвища, ініціали працівників

	ЗОШ с. Петрівське 
	Романенко Р.М.

Галаган В.О.

Петряєва Т.М.

Оленксенко О.В.

Климчак В.Ф.

Невмивакова С.В.

.



	Близнюківський ліцей
	

	ЗОШ с. Садове 
	

	ЗОШ с. Бурбулатове 
	

	ЗОШ с. Олександрівка 
	

	ЗОШ с. Добровілля 
	

	ЗОШ с. Башилівка  
	

	ЗОШ с. Верхня Самара 
	

	ЗОШ с. Новонадеждине
	

	ЗОШ с. Алісівка
	

	ЗОШ с. Семенівка
	

	ЗОШ с. Острівщина
	

	ЗОШ с. Софіївка перша
	

	ЗОШ с. Уплатне
	

	ЗОШ с. Криштопівка
	

	ЗОШ с. Самійлівка
	

	ЗОШ с. Берестове
	

	ЗОШ с. Миколаївка - ІІ
	

	ЗОШ с. Олексіївка
	

	ЗОШ с. Широке
	

	Лукашівська ЗОШ 
	

	Радгоспівська ЗОШ
	


                                    САХНОВЩИНСЬКИЙ РАЙОН

	                          Школа


	Прізвища, ініціали працівників

	Аполлонівська ЗОШ
	Кузнєцова Н.В.

                   Олепір І.С.

Черниш Г.А.

Безверхня Н.О.

                Гавричков М.В.

                 Наумцева В.С.



	Багаточернещинське ЗОШ
	

	Великобучківська ЗОШ
	

	Володимирівська ЗОШ
	

	Гришівська ЗОШ
	

	Дубогрядська ЗОШ
	

	Жовтнева ЗОШ
	

	Катеринівський НВК
	

	Костянтинівська ЗОШ
	

	Лебедівська ЗОШ
	

	Лигівський НВК
	

	Новоалександрівська ЗОШ
	

	Новочернещинська ЗОШ
	

	Огіївський НВК
	

	Олійниківська ЗОШ
	

	Сахновщинська гімназія
	

	Сахновщинська ЗОШ № 2
	

	Тавежнянська ЗОШ
	

	Шевченківська ЗОШ
	


Для координації керівництва і здійснення контролю за профорієнтаційною роботою закріпити заступника директора з навчально-виробничої роботи Романенко Р.М.

ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ТА

 НАВЧАЛЬНО-ВИРОБНИЧА ДІЯЛЬНІСТЬ

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Надання послуг з проживання в гуртожитку стороннім особам
	  Постійно
	Лаптош З.І.
	

	2. 
	Надання освітніх послуг на підготовку кваліфікованих робітників з професії «Перукар»
	  Постійно
	Романенко 

     Р.М.
	

	3. 
	Надання освітніх послуг на підготовку кваліфікованих робітників з професії «Електрозварник ручного зварювання»
	  Постійно
	Романенко 

     Р.М.
	

	4. 
	Надання перукарських послуг
	  Постійно
	ПетченкоЛ.В.
	

	5. 
	Надання послуг з пошиву та ремонту одягу
	  Постійно
	ПетченкоЛ.В.
	

	6. 
	Виконання замовлень на виготовлення кондитерської продукції
	  Постійно
	ПетченкоЛ.В.
	

	7. 
	Виготовлення виробів з металу (з матеріалу замовника)
	  Постійно
	ПетченкоЛ.В.
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ДЛЯ РОМАНЕНКО (2)


			


						Звання			12			11			10			9			Кількість працівників


			2010			1			8			4			1			9			22


			2012			1			6			2			1			8			17


			2014			2			5			3			1			10			19








ДЛЯ РОМАНЕНКО (2)


			





Звання


12
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9


Кількість працівників





ДЛЯ РОМАНЕНКО


			


						Вища			Перша			Друга			Спеціаліст			Кількість учасників


			2010			5			7			3			3			18


			2012			7			8			2			5			22


			2014			6			9			3			2			20
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Лист5


			


						Правознавство			Історія			Українська мова			Інформатика			Математика			Фізика			Хімія			Біологія			Іноземна мова


			2012			15			20			9			15			17			19			11


			2013						7			15			11			28			38			5			22			22


			2014			24			15			30			16			19			27			24			22			13


			Кількість учасників			43			43			43			43			43			43			43			43			41








Лист5


			





2012


2013


2014


Кількість учасників


Моніторинг результатів ІІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін загальноосвітньої підготовки серед унів ПТНЗ





Лист1


			


												2010-2011			2011-2012			2012-2013			2013-2014


									Рейтинг ліцею			22			18			25			24


									Кількість учасників			43			43			43			43








Лист1


			





Рейтинг ліцею


Кількість учасників


Моніторинг результатів ІІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін загальноосвітньої підготовки серед учнів ПТНЗ за 2011-2014 н.р.





Лист2


			


												Правознавство			Історія			Українська мова			Інформатика			Математика			Фізика			Хімія			Біологія			Іноземна мова


									2011-2012			11			14			16			20			23			13						12


									2012-2013			19			5			20			24			32			17			8			33			9


									2013-2014			13			4			27			15			17			16			8			15			19


									Кількість учасників			43			43			43			43			43			43			43			43			43








Лист2


			





2011-2012


2012-2013


2013-2014


Кількість учасників


Результати участі в обласній виставці-огляду методичних та дидактичних матеріалів у 2011-2014 н.р.





Лист4


			


									2010-2011			2011-2012			2012-2013			2013-2014


						Рейтинг ліцею			17			17			22			21


						Кількість учасників			43			43			43			43








Лист4


			





Рейтинг ліцею


Кількість учасників


Моніторинг результатів ІІІ етапу обласної виставки-огляду методичних та дидактичних матеріалів у 2011-2014 н.р.





Лист7


			


						Секретар, оператор			Охорона праці


			Місце			18			16


			Кількість учасників			24			43








Лист7


			





Місце


Кількість учасників


Результати участі в обласному етапі конкурсу фахової  майстерності серед учнів ПТНЗ у 2013-2014 н.р.





Лист8


			


						Секретар, оператор			Охорона праці			Маляр			Кухар


			Місце			3			9			5			9


			Кількість учасників			26			43			12			29
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Місце


Кількість учасників


Результати участі в обласній виставці-огляду методичних та дидактичних матеріалів з спецпредметів у 2013-2014 н.р.





Лист3


			


									РНДУ 4-12			РНДУ 7-12


						2011-2012			96.6			51.6


						2012-2013			97.3			57.1








Лист3


			





2011-2012


2012-2013


За підсумками ІІ семестру рівень навчальних досягнень учнів з загально-технічних і професійно-теоретичних предметів становить
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									РНДУ 4-12			РНДУ 7-12


						Група 20			96			0


						Група 21			37.5			4.2


						Група 22			34			4


						Група 23			64			16
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Лист6 (2)

		

						РНДУ 4-12		РНДУ 7-12

				Група 26		96.2		-

				Група 27		100		26.9
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				Звання		12		11		10		9		Кількість працівників
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		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Звання

12

11

10

9

Кількість працівників

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0



ДЛЯ РОМАНЕНКО

		

				Вища		Перша		Друга		Спеціаліст		Кількість учасників

		2010		5		7		3		3		18

		2012		7		8		2		5		22

		2014		6		9		3		2		20





ДЛЯ РОМАНЕНКО

		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0



Вища

Перша

Друга

Спеціаліст

Кількість учасників

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0



Лист5

		

				Правознавство		Історія		Українська мова		Інформатика		Математика		Фізика		Хімія		Біологія		Іноземна мова

		2012		15		20		9		15		17		19		11

		2013				7		15		11		28		38		5		22		22

		2014		24		15		30		16		19		27		24		22		13

		Кількість учасників		43		43		43		43		43		43		43		43		41





Лист5

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0



2012

2013

2014

Кількість учасників

Моніторинг результатів ІІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін загальноосвітньої підготовки серед унів ПТНЗ



Лист1

		

								2010-2011		2011-2012		2012-2013		2013-2014

						Рейтинг ліцею		22		18		25		24

						Кількість учасників		43		43		43		43





Лист1

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Рейтинг ліцею

Кількість учасників

Моніторинг результатів ІІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін загальноосвітньої підготовки серед учнів ПТНЗ за 2011-2014 н.р.



Лист2

		

								Правознавство		Історія		Українська мова		Інформатика		Математика		Фізика		Хімія		Біологія		Іноземна мова

						2011-2012		11		14		16		20		23		13				12

						2012-2013		19		5		20		24		32		17		8		33		9

						2013-2014		13		4		27		15		17		16		8		15		19

						Кількість учасників		43		43		43		43		43		43		43		43		43





Лист2

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0

		0		0		0		0



2011-2012

2012-2013

2013-2014

Кількість учасників

Результати участі в обласній виставці-огляду методичних та дидактичних матеріалів у 2011-2014 н.р.



Лист4

		

						2010-2011		2011-2012		2012-2013		2013-2014

				Рейтинг ліцею		17		17		22		21

				Кількість учасників		43		43		43		43





Лист4

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Рейтинг ліцею

Кількість учасників

Моніторинг результатів ІІІ етапу обласної виставки-огляду методичних та дидактичних матеріалів у 2011-2014 н.р.



Лист7

		

				Секретар, оператор		Охорона праці

		Місце		18		16

		Кількість учасників		24		43





Лист7

		0		0

		0		0



Місце

Кількість учасників

Результати участі в обласному етапі конкурсу фахової  майстерності серед учнів ПТНЗ у 2013-2014 н.р.



Лист8

		

				Секретар, оператор		Охорона праці		Маляр		Кухар

		Місце		3		9		5		9

		Кількість учасників		26		43		12		29





Лист8

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Місце

Кількість учасників

Результати участі в обласній виставці-огляду методичних та дидактичних матеріалів з спецпредметів у 2013-2014 н.р.



Лист3

		

						РНДУ 4-12		РНДУ 7-12

				2011-2012		96.6		51.6

				2012-2013		97.3		57.1





Лист3

		0		0

		0		0



2011-2012

2012-2013

За підсумками ІІ семестру рівень навчальних досягнень учнів з загально-технічних і професійно-теоретичних предметів становить



Лист6

		

						РНДУ 4-12		РНДУ 7-12

				Група 26		84.7		-

				Група 27		96.16		11.54

				Група 28		92.6		3.7

				Група 29		100		28.57

				Група 30		100		61.4





Лист6

		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0



Група 26

Група 27

Група 28

Група 29

Група 30




